NEMZETI KUITURALIS KOZSZOLGALLAS sorszam: 136877

TAMOGATASKEZELO
Intézményi iktatészam: NKTK/6538/2025

ALLASPALYAZAT
NEMZETI KULTURALIS TAMOGATASKEZELO
Informatikai Osztaly

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
informatikai referens

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok): a) gondoskodik az NKTK feladatellatasahoz
sziikséges informatikai és kommunikacids rendszerek tizemeltetésérol, tizemzavar esetén annak
elharitasarol;

b) részt vesz az intézmény rendszergazdai feladatainak ellatdsaban;

) gondoskodik az intézményi adatbazisok frissitésérél, az adatok archivalasardl, a tarolt
adatok aktualizalasarol;

d) felel6s az NKTK miikodése, feladatainak elldtdsa soran észlelt informatikai hibak,
problémak kijavitasaért, megoldasdhoz sziikséges intézkedések megtételéért, az informatikai
szolgaltatasok integralt megvalodsitasaért, a mindség folyamatos ellenérzéséért, fejlesztéséért;

e) szakmai tamogatast nyujt az tigyviteli és irodai szoftverek kivalasztasaban;
f) el6késziti az informatikai rendszerek biztonsagara, hasznalatdra és lizemeltetésére

vonatkozé szabalyzatokat, gondoskodik azok folyamatos aktualizalasardl, jogszabalyoknak
tortén6 megfeleltetésérdl;

g) ellatja a rendezvények és el6adasok technikai tAmogatasat;

h) nyilvantartja és kezeli a jogosultsagokat és a felhasznal6i profilokat, gondoskodik a
szoftverek felhasznal6i tAimogatasarol;

i) tizemelteti, felligyeli és karbantartja az informatikai hal6zat gerincét képezé rendszereket,
hal6zatot és a szervereket;

i) kezeli az NKTK hasznalataban 1évé domain neveket;

k) kozremiikodik a felhasznalok informatikai oktatasaban;

1) folyamatosan fejleszti, naprakészen tartja informatikai tudasat, tajékozott a szakteriiletén
a lehetdségek legjobb kihasznalasa érdekében

m) a felhasznalodi szoftverek tizemeltetése;

n) gondoskodik az NKTK nyomtatéinak iizemeltetésérol, tizemszerid miikodésérol és kellék
anyagainak biztositasarol;

0) naprakészen tartja az NKTK informatikai eszkozeinek nyilvantartasat, valamint
adminisztralja azokat, sziikséges dokumentaciokat elkésziti;

p) részvétel az osztaly feladataihoz kapcsol6do szervezési feladatok elvégzésében;

q) részvétel az osztdly tevékenységi korébe tartozd folyamatok kialakitasaban és
feltilvizsgalataban;

r) kapcsolattartas az NKTK tobbi szervezeti egységével;

s) kapcsol6dé adminisztrativ feladatok ellatasa;
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t) kozvetlen felettese utasitdsa alapjan koteles ellatni minden tovabbi, munkakorébe tartozé
feladatot.

Betoltendo allas szakmacsoportja: informatika
FEOR besorolas: 3910 Egyéb ligyintéz6

Betoltend6 allas munkakoérének szakteriillete (munkakorcsalad): ITC (informatika és
tavkozlés)

Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest
A munkavégzés pontos helye: 1085 Budapest, Gyulai Pal utca 13.

Allashirdeté szervezet bemutatasa: Az NKTK elsdsorban a hazai és hataron tuli kulturalis élet
tdmogatdsanak lebonyolitasaért felel6s szervezet, amely palyazati dton biztosit forrasokat
miivészeti, orokségvédelmi, kozmiivel6dési és egyéb célok megvaldsitasdhoz. Az NKA-rél szdlo
1993. évi XXIII. tv. alapjan az NKTK kezeli az NKA-t. Az NKTK célja, hogy iigyfél-, és
szolgaltatascentrikus, hatékony és eredményes kormdanyzati hattérintézményként miikodjon a
Kulturalis és Innovaciés Minisztérium szakpolitikai feladatainak végrehajtasa soran.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl.
jogviszony létesités feltételei; probaidd; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas,
szervezet honlap cime stb.):

- Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992.
évi XXXIIL torvény rendelkezései az iranyadok. Az illetménymegallapitas egyedileg torténik;

- A prébaid6 4 honap;
- Munkaba jaras jogszabalyon alapul6 tdmogatasa;

- Szakmai fejlédési lehetdség.

Feltételek, El6nyok
Palyadzati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Blintetlen el6élet
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
- Erkolcsi bizonyitvany
- Nemzetbiztonsagi ellenérzés

- Magyar allampolgarsag, vagy kiilén jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval rendelkezd személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett
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Elvart végzettség/képesités:

- 5. Fels6 Kkozépfoku szakképesités emelt szintli szakképesités,
szakképesités-raépiilés szakképesités fels6foku szakiranyu szakképzettség technikusi
szakképzettség , Informacids és kommunikacioés technolégidk, tovdbb nem bonthatd,
Fels6oktatasban szerzett informatikai fels6fokt szakképesités VAGY

- 4, Erettségi, vagy kozépfoku szakképesités vagy szakképesités-raépiilés
fels6 kozépfoka részszakképesités vagy szakképesités szakma - Kkozépfoku
szakképzettség szakképesités specialis készségfejlesztd szakiskolai szakképzettség ,
Informaciés és kommunikacids technoldgiadk, tovabb nem bonthatd, VAGY: kozépiskolai
informatikai végzettség; VAGY kozépiskolai végzettség és informatikai szakmacsoportba
tartozé szakképesités.

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- MS Office (irodai alkalmazasok) professzionalis szint(i ismerete,

- nyomatmenedzsment teriiletén, valamint hardware-es és szoftveres
hibajavatasban szerzett tapasztalat,

- felhasznaldk altal hasznalt szoftverek magas szintii ismerete,

- MS Windows Server ismeretek, kapcsolattartas az emelt szinti mérnoki
tdmogatast nyujto céggel, ki- és belépések feliigyelete, adminisztracioja.

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- palyazatkezel6 szervnél szerzett relevans tapasztalat

- palyazatkezel6 rendszerek informatikai tadmogatdsdban szerzett
tapasztalat

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:

végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrol szélé
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

Harom hénapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvany
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- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrdl

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.12.20. 00:00

Palyazat benyujtasanak modja: A munkakor 2026. januar 15. napjaval betolthetd. A palyazatot
elektronikus tuton Pintér Szilvia humanpolitikai igazgaté asszonynak cimezve kérjik az
allaspalyazatok@nktk.hu emailcimre megkiildeni.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.01.09. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.nktk.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.01.15.
Publikalas tervezett id6pontja: 2025.12.03.

A pdlydzati kiirds koézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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