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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tamogatd) megbizasabdl az
Emberi Eroforras Tamogataskezelo (a tovabbiakban: Tamogataskezeld) a Nemzeti
Tehetség Program végrehajtasanak 2015-2016. évi cselekvési programja alapjan
meghivasos palyazatot hirdet a hazai tehetséggondozasi rendszert kiilfoldon valoé
népszerisitése, kiilfoldi j6 gyakorlatok hazai megismertetésének tamogatasara,
6sszhangban
= 3 szamvitelrdl sz6ld 2000. évi C. torvény;
» a kozbeszerzésekrdl sz6ld6 2015. évi CXLIIL. térvény;
» az dllamhéaztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.);
= a Nemzeti Tehetség Program finanszirozasarél sz6lé 104/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet;
» az allamhaztartasrdl szolé torvény végrehajtasarol szoléo 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovébbiakban: Avr.);
= a fejezeti kezelés( eldiranyzatok és kozponti kezelésl eldiranyzatok kezelésérol
és felhasznalasardl szélé 58/2015. (XII. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
Fejkez. rendelet);
* a Nemzeti Tehetség Programrdl szél6 78/2008. (VI. 13.) OGY hatdrozat;
* a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2015-2016. évi cselekvési
programjarél szolé6 1390/2015. (VI.12.) Korm. hatdrozat vonatkozé
rendelkezéseivel.

A Nemzeti Tehetség Program céljai kdzétt szerepel a tehetséggondozéas terliletén
tevékenykedé  kulénboz6  szervezetek  tevékenységének  0Osszehangoldsa,
koordinacidja, atlathatéva tétele és tovabbfejlesztése.

A 2015-2016. évi cselekvési program I11.9. pontja alapjan: ,Népszer(siteni kell a hazai
tehetséggondozasi rendszert kilféldon, és tdmogatni kell a kilfoldi jo gyakorlatok hazai
megismertetését és elterjesztését.”

1. A palyazat célja

1.1 A hazai tehetséggondozasi rendszert kulféldon vald népszerlsitése, kulfoldi jo
gyakorlatok hazai megismertetésének tamogatasa.

2. A rendelkezésre allé keretosszeg

2.1 A pdlydzatok tdmogatdsdra rendelkezésre all6 keretésszeg 15.000.000 Ft, azaz
tizenotmillio forint a Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2015. évi C.
toérvény 1. melléklete, XX. Emberi Er6forrdsok Minisztériuma fejezet, 20/4/5 Nemzeti
Tehetség Program fejezeti elirdnyzat (AHT: 282178) terhére.

3. A tamogatas formaja és mértéke

3.1.A palydzat atjan igényelhet6 tédmogatds 100% intenzitast, vissza nem téritendd
tdmogatds, amelynek igénybevétele a beszamolé elfogadasat kovetéen egy
osszegben, vagy - a palyazo indokolt kérelme alapjan - a beszamolé elfogadasat
megel6z6en tamogatasi eloleg formajaban torténhet.
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A tamogatasi el6leg mértéke 100%, melynek folyodsitdsara egy osszegben kertilhet sor.
3.2. A palyazathoz sajat forras biztositdsa nem kotelezd.
3.3. A palyazaton az alabbi szervezet igényelhet vissza nem téritendo tamogatast:

 Uj Nemzedék Kdzpont Nonprofit Kézhasznt Kft. 15 000 000 Ft
4. Tamogathato tevékenységek

o A Nemzeti Tehetség Programot, a modell érték( hazai tehetséggondozd rendszert és
a legjobb hazai tehetségsegité programokat bemutatd és népszer(sité kiadvany
elkészitése. A legalabb 24 oldalas, magyar nyelv(, reprezentativ kiadvanyt angol
nyelven és német nyelven is el kell késziteni.

e Legalabb négy, kilféldon megvaldsuld, a Nemzeti Tehetség Programot, a modell
értékl hazai tehetséggondozd rendszert népszer(isité szakmai nap megszervezése
és lebonyolitasa

5. Palyazat benyujtasara jogosultak

5.1.Jelen Palyazati Kiirds keretében az alabbi feltételeknek megfelel6 szervezet nyljthat be
palyazatot:
» Uj Nemzedék Koézpont Nonprofit Kézhasznl Kft., Budapest

amelyek a Tamogataskezeld internetes palyazatkezel6 rendszerében (Elektronikus
Palyazatkezelési és Egyuttmlkodési Rendszerben, a tovabbiakban: EPER)
regisztraltak. (A regisztracioval és a Regisztracios nyilatkozat benyujtasaval
kapcsolatos informéaciokat a Palyazati Utmutaté 9.2. pontja tartalmazza.)
FIGYELEM! A regisztracio és a palyazat benyjtasa soran kérjiik, fokozott figyelmet
forditsanak arra, hogy a Palyazati Kiirdsban meghatarozott palyazéi koérnek
megfelelden torténjen a regisztracié és a palyazat benyidjtasa. Amennyiben ezen
feltétel nem teljesiil, az a palyazat érvénytelenségét vonja maga utan.

Jelen Pélyazati Kiirds keretében az aldbbi, EPER rendszer szerinti jogi statuszoknak kell
megdfelelnie a Palyazdéknak:

¢ Nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasag

5.2.Nem részesilhet tdmogatasban az a Palyazo, amely:

* a benyujtott tdmogatas iranti kérelmében tamogatasi dontés tartalmat érdemben
befolyasolé valodtlan, hamis vagy megtéveszté adatot szolgaltatott, vagy ilyen
nyilatkozatot tett;

*» joger6Gs végzéssel elrendelt cs6d-, felszamolasi, végelszamolasi vagy egyéb - a
megszlintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott - eljaras alatt all, illetve a
szervezet birdsagi nyilvantartasbodl vald torlését az ligyészség kezdeményezte;

= nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti kdvetelményeknek;

= a tdmogatott tevékenységhez sziikséges jogerds hatdsagi engedélyekkel nem
rendelkezik;
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= a tdmogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként jogszabalyban meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja.

5.3.Nem tamogathaté az a palyazat, amelynek megvaldsitasa, illetve a megvaldsitas modja
vagy eredménye

* blincselekménynek vagy blincselekmény elkdvetésére valo felhivasnak mindsil;

= alapveté emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

* a nemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltésaganak és a tarsadalom mas alapvetd érdekeinek sérelmével jar, igy
kilonosen a kozrendbe, a kozerkolcsbe, a csalad és a kiskoriak védelmének
kovetelményébe ltkozik.

6. Tamogatasi idoszak

6.1.A Palyazo altal a palyazatban megjelolt,
- tdmogatasi el6leg formajaban nyuljtott tdAmogatas esetében 2016. julius 1. és 2017.
janius 30. ko6zé esl idészak, illetve
- beszamoldt kdvetben nyujtott tdmogatas esetén 2016. julius 1. és 2017. majus 15.
kozé es6 idGszak,
amelynek idGtartama alatt a tdmogatott program, illetve projekt megvaldsul.

FIGYELEM! A palyazatban csak a palyazo altal megjel6lt tdmogatasi idészakban felmeralt,
a projekt megvaldsitdasdhoz kapcsolédd gazdasagi események koltségeit alatamaszto, a
tamogatasi 0sszeg felhasznalasat igazold szamviteli bizonylatok 6sszegei szamolhatodak el,
melyek pénziigyi teljesitése (kifizetése) legkésobb a tamogatasi idoszak zaroé
datumaig és a Palyazati Kiiras 19.3. pontjaban a beszamolé beérkezésének
hataridejeként meghatarozott idopont kézé es6 idoszakon beliil (a tovabbiakban:
elszamolasi idoszak) megtorténik.

7. A palyazatok benyuajtasanak hatarideje

7.1.Az internetes palyazatok benyuUjtasanak hatarideje: 2016. majus 2. 23:59 6ra.

Hataridében benyuljtottnak mindsul az a palyazat, amely az EPER-ben véglegesitésre
keriilt.

(A hataridében torténd benyUjtds részletes szabdlyait a Palydzati Utmutatd 9.3. pontja
tartalmazza.)

8. Benyujthaté palyazatok szama

8.1. Jelen Palyazati Kiiras keretében egy Palyazo egy palyazatot nyujthat be.

NEMZETI TEHETSEG PROGRAM

Hazai tehetséggondozasi rendszert kilféldon valé népszerlsitése, kulfoldi jo gyakorlatok
hazai megismertetése

NTP-NHTR-M-16 4. oldal



9. A palyazatok benyuajtasanak moédja

9.1. A palyazatot kizardlag elektronikus Uton lehet benyujtani az EPER portalon keresztil.
Az internetes palyadzati adatlapot a Palydzati Kiirdsban és Utmutatdban kozolteknek
megfelel6éen hianytalanul, a kérdésekre valaszt adva és az ott megjeldlt elektronikus
mellékletek becsatolasaval kell benyujtani.

A  palydzat benyuljtdsat megel6z6en  minden  Palyazénak a  www.eper.hu
(https://eper.emet.hu/paly/palybelep.aspx) portalon regisztralnia kell magat az EPER-ben,
melyhez rendelkeznie kell egy érvényes elektronikus levélcimmel (e-mail cim). A
regisztraciéval és a Regisztracidés nyilatkozat benyuljtdsaval kapcsolatos informacidkat a
Palyazati Utmutatd 9.2. pontja tartalmazza.

10. Elszamolhato koltségek

10.1. A palyazat keretében tamogatas nyujthatdé a program, a projekt megvaldsitasahoz
szilkséges dologi kiadasok; személyi jellegi egyéb kifizetések és targyi eszkdzok
koéltségeire, beszerzéseire. Ezen bellll az alabbiakra:

DOLOGI KIADASOK

Adminisztracié koltségei

PR, marketing koltségek

Kommunikacids koltségek

Utazas-, kiklldetés, szallitas, jarmltzemeltetés koltségei
Megbizasi dij (szamlas kifizetés)

Elelmiszer, étkezés koltségei

Nyomdakdltségek

Szallas

Egyéb, a feladat elldtdshoz kapcsolédd nevesitett beszerzések,
szolgaltatasok, kiadasok

BERKOLTSEGEK ES SZEMELYI JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK
Munkabér (brutto)

Munkabér munkaltatét terheld jarulékai

Megbizasi dij (bruttd)

Megbizasi dij munkaltatot terhels jarulékai

Reprezentacids koltséget terheld jarulékok

TARGYI ESZKOZOK, IMMATERIALIS JAVAK

200 ezer Ft alatt targyi eszk6zok

Szoftverek

FIGYELEM!

» Adminisztracios koltségre az igényelt tamogatas 10%-a fordithato!

» Személyi jellegii kifizetésekre (szamlas megbizasi dij, bér jellegl kifizetés,
munkaltatét terhel6é jarulékok egyiittesen) az igényelt tamogatas 60%-a
fordithato!

» Targyi eszkoz és szoftverek vasarlasara az igényelt tamogatas 10%-a
fordithato!
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http://www.eper.hu/

A palyazoé a program megvalositdsa soran a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas terhére a
szazezer forint értékhatart meghaladd értékl, aru beszerzésére vagy szolgaltatas
megrendelésére irdnyuld szerzdést kizardlag irdsban kothet. frdsban kotétt szerzédésnek
mindsil az elkildott és visszaigazolt megrendelés is.

10.2. A megbizasi dijak tervezésénél figyelembe kell venni az alabbiakat:

Az Avr. 51. § (2) bekezdése értelmében ,A koltségvetési szerv alloményaba tartozéd
személy részére megbizasi dij vagy mas szerz6dés alapjan dijazas munkakoéri leirdsa
szerint szadmara elGirhato feladatra nem fizethet6. (...)” Eszerint, amennyiben a
palyazd szerv koltségvetési szerv, a nala alkalmazasban allé6 személy részére ezt
figyelembe véve lehet megbizasi dijat tervezni.
A munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
rendelkezései alapjan, a vezet6 allasi munkavallalé csak abban az esetben kothet
megbizottként megbizdsi szerz6dést, ha a munkaszerzédésében ennek lehetésége
kifejezetten szerepel [ladsd az Mt. 209. § (1) bekezdését, 211. § (1) bekezdését, 294.
§ (1) bekezdés f) pontjat]. Erre tekintettel, amennyiben a palyazé szervezet vezetdje
Mt. hatdlya ala tartozik, a részére kifizetendé megbizasi dijat ezt figyelembe véve
lehet tervezni.
Megbizasi dijak elszamoldsahoz - mind a dologi koltségek kérében elszamolhatd
szamlas kifizetés, mind a személyi jellegl egyéb kifizetés esetén - sziikséges
megbizasi szerz6dést kotni. Ennek soran kérjik, fokozott gondossaggal jarjanak el,
kulénos tekintettel az alabbi kdvetelményekre:
= Megbizé csak a pdlydzd szervezet lehet, a megbizdsi dij csak a megbizé

szervezet koltségvetése terhére egyenlithetd ki és a megbizé szervezet

nevében csak a palyazoé szervezet képviseletére jogosult személy irhatja

ald a megbizasi szerzédést.

= Az el6z6 pontban foglaltak figyelembe vételével megkotott megbizasi
szerz0désnek meg kell felelnie a Polgari Torvénykonyvrél sz6lé 2013. évi
V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) vonatkozé rendelkezéseinek.

FIGYELEM! Nem szamolhato el az olyan tdmogatasi idészakban felmertlt kéltség, melynek
pénzlgyi teljesitése nem tortént meg legkésébb az elszamolasi idészak végéig.

10.3. A tamogatas terhére nem szamolhato el:

alkohol- és dohanyaru;

gépjarmii-vasarlas;

hasznalteszkoz vasarlas;

beruhazasi kiadasok (ingatlan, gépjarmi beszerzés);

felUjitasi kiadasok (ingatlan, gépjarm feldjitas koltsége);

a palyazat elOkészitésének koltségei (tanulmanyok, palyazatiras);

jutalom (természetbeni pénzbeli), prémium;

a munkavallalo részére biztositott természetbeni hozzajaruldsok (pl.: a munkaba
jaras koltségtéritése);

késedelmi potlék, kotbér;

birsagok, blntetések, potdijak koltségei;

egyéb pénzforgalmi koltségek

folyamatos vallalkozdi szerzddés alapjan feladat ellatasara felmerild koltségek;
onkéntes foglalkoztatott kéltségei;

szervezet valasztott tisztségviselbinek fizetett tiszteletdijak.
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10.4. A tdmogatas bruttd 6sszeg, melybdl altalanos forgalmi adé nem igényelhetd vissza.
(Amennyiben a nyertes palydaz6 AFA levonasi joggal rendelkezik, a tamogatas
felhasznalasardl netté maodon kell elszamolnia.)

FIGYELEM! A l|evonhatd altaldnos forgalmi addé nem tamogathatd, ezért a Palyazdénak
nyilatkoznia kell az AFA levonasi jogaval, illetve annak érvényesitésével kapcsolatban. A
palyazat szerinti program, projekt koltségvetését, kilondsen az igényelt 6sszeget ugy kell
megtervezni, hogy az megfeleljen a Palydzéra vonatkozé AFA elszédmoldsi szabalyoknak,
melyrol szerz6déskotéskor irdasos nyilatkozatot is tenni kell. A program, projekt végrehajtasa
soran a kozbeszerzésekrdl szo6lé 2015.évi CXLIII. térvény hatalya ala tartozd beszerzések
esetén a Kedvezményezett koteles betartani a kdzbeszerzési térvény elbirasait.

11. A palyazat érvényességének vizsgalata, hianypétlas

11.1.A benyuljtott (véglegesitett) palydzatokat a Tamogataskezel6 internetes
palyazatkezel6 rendszere automatikusan iktatja, és palyazati azonositoval latja el.

A palyazat befogadasar6l a Tamogataskezel6 a palyazat benyajtasat koveto
hetedik napig elektronikus befogadé nyilatkozatot bocsat a palyazo
rendelkezésére vagy tovabbi érdemi vizsgalat nélkiil elutasitja a palyazatot.

A Tamogataskezel6 a palyazatok befogadasa soran az alabbiakat vizsgalja meg:

» a palyazo a Palyazati Kiirdsban meghatarozott hataridén belll nyujtotta be a
palyazatat;

» a3 palydzé az EPER rendszerben nyujtotta be a palyazatat;

» az igényelt koltségvetési tamogatas Osszege nem haladja meg a maximalisan
igényelhetd mértéket, és a tdamogatasi arany nem haladja meg a palyazati kiirdsban
meghatarozott maximalis tdmogatasi intenzitast;

» g palyazé szervezet a Palyazati Kiirdas 5.1 pontjaban meghatarozott lehetséges
tamogatast igénylGi korbe tartozik.

Az aldbbi esetekben a palyazat nem keril befogadasra, és tovabbi érdemi vizsgalat nélkdl
elutasitasra kerdl:
» 3 palydzé nem a Palyazati Kiirdsban meghatarozott hataridén bellil nyujtotta be a
palyazatat;
» a palyazo szervezet nem tartozik a Palyazati Kiirds 5.1 pontjaban meghatarozott
lehetséges tdmogatast igényl6i korbe;
» a palyazé nem az EPER rendszerben nyujtotta be palyazatat.

Amennyiben a befogadott palyazat teljességi ellenGrzése soran a Tamogataskezeld
megallapitja, hogy a palydzat nem teljes korlen felel meg a Palyazati Kiirdsban,
Utmutatéban és az internetes adatlapban foglalt feltételeknek, azaz a palyazatot hibasan,
hidnyosan nyujtottdk be, a Palyazét egy alkalommal, elektronikus értesitésben
hianypétiasra hivja fel Ilegfeljebb 5 munkanapos hianypétlasi hataridé
megjelolésével, a beadasi hataridét6l szamitott 15 munkanapon belil.

Az alabbi esetekben hidnypétlasnak nincs helye, a palyazat hidnypoétlas nélkil érvénytelen:

» teljesen Ures csatolt dokumentum(ok) esetében.
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FIGYELEM! Amennyiben a Palyazé nem pétolta a hianyossagokat vagy azoknak nem a
hidanypétlasi felhivasban meghatarozott mddon, vagy nem a hiadnypétlasi felhivasban
megjeldlt hataridére tett eleget, vagy a hianyossag potlasara nincs lehetdség, a
Tamogataskezel6 megallapitja a palyazat érvénytelenségét és az érvénytelenség okanak
megjelolésével elektronikus értesitést kiild a Palyazonak.

12. A palyazatok elbiralasanak szempontjai és hatarideje

12.1. Az érvényes, befogadott palyadzatok az aldbbi szempontok alapjan kerilnek
értékelésre:

Ertékelési szempontok Pontszam

A palyazo szervezet eddig elért eredményeinek bemutatasa

2. A palyazati célok bemutatasa, illeszkedése, 0sszhangja a kiirdsban
rogzitettekkel
3. A program szakmai tartalmanak felépitése, kidolgozottsaga, 24

szakmaisaga, az alkalmazni kivant mddszerek bemutatasa,
koherenciaja

4, Munkaterv részletezettsége, felépitse, 6sszhangja a palyazat tobbi 15
pontjaval
5. Személyi és targyi feltételek bemutatasa és megléte, a bevonni kivant 14

szakemberek végzettsége, szakmai tapasztalatai, a beszerezni kivant
targyi eszk6zok indokoltsaga

6. A palydzati program munkdjanak és eredményeinek (tervezett 10
indikatorok) tervezett disszeminacidja
7. A program koltségtervének koltséghatékonysaga, indokoltsaga, 20

0sszhangja a vallalt szakmai feladatokkal.

12.2. Az Ertékeld Bizottsadg dontési javaslatat a palyazatok beaddsi hataridejétdl szamitott
45 napon belll teszi meg, amelyet a Tamogataskezeld legfeljebb 5 napon belll felterjeszt
aldirdsra a csalad- és ifjusagligyért felel6s allamtitkar (a tovabbiakban: allamtitkar) részére.
A tdmogatasokrol az allamtitkar dont.

12.3. A Palyazé tudomasul veszi, hogy az altala benyujtott palyazat szerinti program, projekt
koltségvetésének részbeni tdAmogatasarol is donthet a dontéshozd, ha a palyazat tervezett
elszamolhatd koltségei kozott olyan koltségtétel szerepel, amely nem elszdmolhatd, nem
szliikséges a projekt céljanak teljesitéséhez vagy aranytalanul magas, vagy az a
rendelkezésre all6 szabad elirdnyzatra tekintettel csak ekként lenne tdmogathaté. Részbeni
tdmogatasrdél szo6lé dontés esetén a Palydzénak mddositott koltségtervet sziikséges
benyujtania a TAmogataskezeld részére.
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13. A Palyazok dontést koveto kiértesitése

13.1. A dontést kovetben a Tamogataskezeld 10 napon belll irasbeli értesitést kild a
palyazat elbiralasarodl, és az eredményeket kozzéteszi. Az értesités tartalmazza a tdmogatasi
dontést, a palyazatban megjeldltnél alacsonyabb koltségvetési tdmogatas biztositasa, a
koltségvetési tamogatas feltételekhez kotése vagy elutasitdasa esetén ennek indokait, a
kedvezményezett altal teljesitendd feltételeket és annak hataridejét, a tdmogatasi szerz6dés
megkotésére a tamogatd altal megallapitott ésszer(i hataridére utalast és a kifogas
benyujtasanak lehet6ségét és maodjat.

13.2. A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.emet.gov.hu honlapon keriilnek
kozzétételre.

13.3. Az eredményhirdetés varhato idépontja: 2016. jalius 2.

14. Szerzodéskotés

14.1. A Kedvezményezettel a szerzédéskotéshez sziikséges valamennyi feltétel hataridében
vald teljesiilése esetén a tamogatasi szerz6dést a Tamogataskezel6 koti meg.

14.2. A Tamogataskezeld a beérkezett iratokat megvizsgdlja, és amennyiben a
szerzOdéskotéshez sziikséges dokumentumok valamelyike nem all rendelkezésére vagy
hidnyos, illetve a Kedvezményezett elmulasztotta az értesitésben szerepld hataridot, a
Tamogataskezel6 a Kedvezményezettet 5 munkanapos hataridével hidnypoétlasra szélitja fel.

14.3. A tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez a Palyadzénak/Kedvezményezettnek be kell
nyUjtania a jogszabalyok [Avr. 75. §-aban felsorolt nyilatkozatok és dokumentumok, illetve
az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti kdvetelményeknek vald igazolds], tovabba a Tdmogatd,
illetve a Tamogataskezel6 altal el6irt nyilatkozatokat, dokumentumokat. A
szerzOdéskotéshez sziikséges nyilatkozatokat, dokumentumokat a palyazat benyujtasaval
egyidejlleg kell benyujtani.

14.4. Amennyiben az Aht. 50/A. § alapjan - és figyelembe véve az Avr. 84. §-anak (1)
bekezdésében felsorolt, a biztositék kikotésének mellézésére lehet6séget add eseteket - a
tamogatasi szerz6désben elbirasra kerilil, a Kedvezményezett a tdmogatas, illetve - tobb
részletben torténd folydsitas esetén - az els6 tdmogatasi részlet folydsitasat megel6z6en
koteles a Tamogataskezel6 rendelkezésére bocsatani az eldirt biztositékot. Biztositék a
Kedvezményezett valamennyi — jogszabaly alapjan beszedési megbizassal megterhelhet6 -
fizetési szamldjara vonatkozd, a Tamogataskezel6 javara szo6lé beszedési megbizas
benyujtdsdra vonatkozé felhatalmazd nyilatkozata a pénzligyi fedezethidny miatt nem
teljesithetd fizetési megbizas esetére a kovetelés legfeljebb harmincét napra vald sorba
allitdsdra vonatkozd rendelkezéssel egylitt. Tobb fizetési szamla esetén a
Kedvezményezettnek meg kell adnia a felhatalmazd nyilatkozatok érvényesitésének
sorrendjét is.

14.5. Ervényét veszti a tdmogatasi dontés, ha a szerz6dés a tdmogatasrol szold értesités
kézhezvételétdl szamitott 60 napon megjeldlt hataridon belll a Palyazé mulasztasabdl, vagy
neki felrohatd egyéb okbol nem jon létre.
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A szerz8déskotéssel kapcsolatos részletes informacidkat a Palydzati Utmutatd 14. pontja
tartalmazza.

15. Szerzodéskotés elotti modositasi kérelem

15.1. A szerz6déskotés el6tti mddositasi kérelemmel kapcsolatos részletes informaciokat a
Palyazati Utmutatd 15. pontja tartalmazza.
FIGYELEM! A moddositott palyazati programot, projektet jovahagyas céljabdl a
Tamogataskezeld részére a tamogatasi szerz6dés megkotése el6tt be kell nydjtani az eredeti
palyazattal azonos mddon. Szerzddéskotésre csak a Tamogatd, a Tamogataskezel6 altal
elfogadott mdédositasok esetén kerilhet sor.

16. A tamogatasi 0sszeg folyositasa

16.1. A tdmogatasi 6sszeg folydsitasaval kapcsolatos részletes informaciokat a Palyazati
Utmutatd 16. pontja tartalmazza.

17. Szerzodéskotés utani modositasi kérelem

17.1. A szerz6déskotés utani modositasi kérelemmel kapcsolatos részletes informaciokat a
Palyazati Utmutatd 17. pontja tartalmazza.

18. Nyilvanossag

18.1.A Kedvezményezett a megvalosult program, projekt tevékenységei soran,

7.

a Tamogato, és a Tamogataskezel6 nevét és hivatalos grafikai logdjat megjeleniti.

18.2.18.2 A Kedvezményezett vallalja, hogy a tamogatott palyazati program keretében
megvaldsuld rendezvényt a rendezvény napjat megelézéen 20 nappal kotelezé bejelenteni
a Tamogataskezel6 felé. A kedvezményezett a megvaldsitasi idészakban - legaldbb 3
munkanapos hataridével - barmikor kotelezhet6 a program el6rehaladasaval kapcsolatos
adatszolgaltatas benyujtasara

18.3. A Kedvezményezett vallalja, hogy a programrél, projektrdl szdlo, szoveget és fotot, a
Nemzeti Tehetség Program, valamint a Tamogatd, a TAmogataskezelé nevét és hivatalos
grafikai logojat tartalmazo beszamoldt honlapjan kézzéteszi oly modon, hogy az a program,
projekt lezarasat kévetden legalabb 1 évig elérhet6 legyen. Amennyiben a Kedvezményezett
nem rendelkezik honlappal, Ugy az informaciot a helyben szokasos modon teszi kdzzé.

19. A tamogatas elszamolasa és ellendrzése

19.1. A Kedvezményezettek a tdmogatas felhasznalasardl a tamogatasi szerz6dés és a
gazdalkodasukra vonatkozo elGirasok szerint kotelesek szamot adni zaré szakmai beszamolo
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és pénzlgyi elszamolas formajaban (egylttesen: beszamold). A pénzligyi elszamolas és a
zard szakmai beszamold csak egyittesen tekintheté beszamoldnak, vagyis ha valamelyik
rész hianyzik, akkor a Témogataskezel6 ellen6rzés nélkll hianypotlast kild a hianyzo rész
potlasara vonatkozoan.

19.2. A beszamolasi kotelezettség teljesitése soran a Kedvezményezettnek igazolnia kell,
hogy a tdmogatas rendeltetésszerliien, a Tamogatd dontése szerinti célnak megfelelden, a
szerzOdésben rogzitett keretek kozott kerilt felhasznalasra.

19.3. A beszamolé beérkezésének hatarideje:

- tdmogatasi el6leg formajaban nyuljtott tdmogatas esetében 2017. jalius 30.
- beszamolast kovetben nyujtott tdmogatas esetén 2017. majus 30.

19.4. A zar6 szakmai beszamolé és a pénziigyi elszamolas elkészitésével és ellenbrzésével
kapcsolatos részletes informacidkat a Palyazati Utmutatd 19. pontja tartalmazza.

FIGYELEM! A beszdmold elkészitéséhez szilkséges Pénzligyi Elszémoldsi Utmutatd és
Szakmai Beszamolasi Utmutaté a www.emet.gov.hu honlapon érhet§ el.

20. Egyéb feltételek

20.1. A programmal kapcsolatosan kezelt személyes adatok és a projektre vonatkozé adatok
statisztikai célra, személyazonositasra alkalmatlan moédon felhasznalhatdak, kozzétehetbek
és tovabbithatdak.

20.2. A palyazo szervezet hozzajarul, hogy a tamogatdas megitélése esetén a projekt
keretében beklldétt anyagokat, beszamoldt, fotdodokumentaciot a Tamogataskezeld
korlatlanul felhasznalja és nyilvanosan kozzétegye. A személyazonositasra alkalmas mddon
elkészUlt fotddokumentaciok Tdmogataskezels altal torténd felhasznalasahoz a palyazatban
részt vevd szervezet koteles az érintettek irasbeli hozzajarulasat beszerezni és azt a
tamogatasi szerzédésben rogzitett ideig a palyazati dokumentacié részeként megérizni.

20.3. A Tamogataskezel6 monitoring tevékenységének keretében - a palyazati program
jellegétol fuggb6en - a projekt tevékenységeivel kapcsolatban a nyertes palyazoktol a
palyazatban megadottakon fellil tovabbi adatokat kérhet, a megvaldsitott eredmények
tekintetében projektlatogatasokat folytathat.

21. Kifogas

21.1.Az Avr. 102/D. §-nak (1) bekezdése értelmében az &llamhdztartason kivdili
kedvezményezettnek palyazati Uton biztositott koltségvetési tAmogatas esetén a tamogatas
igényl6je vagy a kedvezményezett - kezel§ szerv kijeldlése vagy lebonyolité szerv
igénybevétele, illetve kozrem(kédé szervezet kijelolése esetén - a kezeld szervnél,
lebonyolitd szervnél, illetve kézrem(ik6do szervnél, ennek hianyaban a tdmogatdnal kifogast
nyUjthat be, ha a palyazati eljaradsra, a tdmogatasi déntés meghozataldra, a tdmogatadi
okiratok kiadasara vagy a tdmogatdsi szerz6dések megkotésére, a kéltségvetési tamogatas
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folydsitasara, visszakovetelésére vonatkozo eljaras jogszabalysértd, a palyazati kiirasba
vagy a tdmogatasi szerz6désbe Utkozik.

21.2.Az Avr. 102/D. §-nak (2) bekezdése értelmében nem nyUjthaté be kifogas az olyan
dontés, intézkedés ellen, amellyel szemben jogorvoslatnak van helye, vagy amely a
tamogatas igényl6jére, illetve a kedvezményezettre vonatkozd jogot, kotelezettséget
kozvetlenldl nem allapit meg.

21.3.Az Avr. 102/D. §-nak (3) bekezdése értelmében a kifogas benyujtasara a kifogasolt
intézkedéshez vagy mulasztashoz kapcsolddéan megallapitott hataridon belll, ennek
hianyaban az arrél valé tudomasszerzéstol szamitott tiz napon belil, de legkésébb az annak
bekdvetkezésétdl szamitott harminc napon beldl, irdasban van lehet6ség. A kifogas
benyujtasara nyitva allé hataridé elmulasztasa miatt igazolasi kérelem benyujtasanak helye
nincs.

21.4. Az Avr. 102/D. §-nak (4) bekezdése értelmében a kifogds tartalmazza

a) a kifogast tevo nevét, székhelyét vagy lakcimét, a nem természetes személy kifogast
tevo képviselGje nevét,

b) a kifogassal érintett pdalyazat vagy tamogatéi okirat, tdmogatadsi szerz6dés
azonositasahoz szikséges adatokat,

c) a kifogasolt intézkedés vagy mulasztds meghatarozasat,

d) a kifogas alapjaul szolgalé tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt intézkedéssel
megsértett jogszabalyi rendelkezés pontos megjel6lését, és

e) nem elektronikus Uton torténd kapcsolattartas esetén a kifogast tevo alairasat.

(5) Erdemi vizsgalat nélkiil a fejezetet irdnyitd szerv - az elutasitds indokainak
megjeldlésével - elutasitja a kifogast, ha

a) azt hataridon tul terjesztették eld,

b) azt nem az arra jogosult terjeszti elg,

c) az a korabbival azonos tartalmu,

d) a kifogas nem tartalmazza a (4) bekezdésben meghatarozott adatokat,

e) azt a korabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyujtottak be,

f) a kifogas benyujtasanak nincs helye,

g) a kifogas kizardlag olyan jogsértés ellen iranyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhato.

Az (5a) bekezdése értelmében Kezel6 szerv kijelolése vagy lebonyolitd szerv, illetve
kozrem(kod6 szervezet igénybevétele esetén a kezel6 szerv, a lebonyolitd szerv, illetve a
kozrem(kodo6 szerv, ennek hidanyaban a tdamogatd — ha a kifogasban foglaltakkal egyetért -
megteszi a kifogasban sérelmezett helyzet megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket,
vagy tovabbitja a kifogast a fejezetet iranyité szervnek.

21.5. Az Avr. 102/D. §-nak (6) bekezdése értelmében, ha érdemi vizsgalat nélkdili
elutasitdsnak nincs helye, a kifogast a fejezetet irdnyitd szerv annak kézhezvételétdl
szamitott harminc napon belill érdemben elbiradlja. Az elbirdlds hatarideje egy alkalommal,
legfeljebb harminc nappal meghosszabbithato, errdl a hataridé lejarta el6tt tajékoztatni kell

11111

- nem vehet részt az, aki a kifogdssal érintett eljdrasban részt vett.

21.6. Az Avr. 102/D. §-nak (7) bekezdése értelmében, ha a kifogas alapos, a fejezetet
iranyitd szerv elrendeli a kifogasban sérelmezett helyzet megsziintetéséhez sziikséges
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intézkedést, egyébként azt elutasitja, és dontésérdl - elutasitds esetén az elutasitas

rrrrr

21.7. Az Avr. 102/D. §-nak (8) bekezdése értelmében a kifogas targydban hozott dontés
ellen tovabbi kifogas elGterjesztésének vagy mas jogorvoslat igénybevételének nincs helye.

22. Tovabbi informacio

22.1. A tdmogatas igénylésének, igénybe vételének és elszamolasanak részletes szabalyait,
a folyamatban részt vevl szervezetek eljarasi hataridGit a Palyazati Utmutato tartalmazza.

22.2. A Tamogaté fenntartja a jogot, hogy a dontést kdvetéen, amennyiben a palyazati célra
rendelkezésre allo keretdsszeget — a beérkezett palyazatok szama vagy tartalma miatt -
nem tudta felhasznalni, Ugy tovabbi beadasi hatarid6t és/vagy modositott feltételeket
hatarozzon meg egy modositott palyazati kiiras keretében.

22.3. Jelen Palyazati Kiirds és a Palyazati Utmutatd, tovabba az internetes palyazati adatlap
egyltt képezik a palyazati dokumentaciot és tartalmazzak a palyazashoz sziikséges Gsszes
feltételt.

22.4.A NTP-NHTR-M-16 szdmu palyazati csomag dokumentumai egységes és
megbonthatatlan egészet alkotnak, igy a benniik megfogalmazottak 6sszessége hatarozza
meg - a vonatkozo jogszabadlyi és mas normativ el6irdsok mellett - jelen palyazat részletes
elbirasait, keretrendszerét, feltételeit és szabalyait.

22.5 A NTP-NHTR-M-16 szamu palyazati csomag dokumentumai let6lthetéek az Emberi
Er6forras Tamogataskezeld honlapjardl (www.emet.gov.hu).

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informacidkat a www.emet.gov.hu honlapon, valamint az
ott feltlintetett Ggyfélszolgalati elérhetéségeken kaphat; telefon: 06-1-795-5800; e-mail:
ntp@emet.gov.hu.
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