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Az Emberi Eroforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tamogatd) megbizasabdl az
az Emberi Er6forras Tamogataskezelo (a tovabbiakban: Tamogataskezel6) a Nemzeti
Tehetség Program végrehajtasanak 2015-2016. évi cselekvési programja alapjan
meghivasos palyazatot hirdet ,kiemelkedéen tehetséges fiatalok egyedi
fejlesztésének tamogatasara”, 6sszhangban

» a szamvitelrdl szél6 2000. évi C. torvény,

» a kozbeszerzésekrdl sz6l6 2011. évi CVIIL. térvény,

» az dllamhdztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.),

» az egyesllési jogrél, a kdézhasznu szervezetek jogallasarél, valamint a civil
szervezetek m(ikodésérol és tdmogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény (a
tovabbiakban: civil torvény),

» a Nemzeti Tehetség Program finanszirozasarol szélé 104/2015. (IV. 23.)
Korm. rendelet,

» az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szoldé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.),

» a fejezeti kezelésli elGiranyzatok kezelésérdl és felhasznalasarol szolo
84/2013. (XII. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Fejkez. rendelet),

* a Nemzeti Tehetség Programrodl szélé 78/2008. (VI. 13.) OGY hatarozat,

» a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2015-2016. évi cselekvési
programjarol sz6lé 1390/2015. (VI.12.) Korm. hatdrozat

vonatkozo rendelkezéseivel.

A Nemzeti Tehetség Program céljai kozott szerepel a tehetségsegité hagyomanyok
Orzése és gazdagitdsa olyan tédmogatasi rendszer mikodtetésével, amely megfelel6
szakmai kovetelmények teljeslilése esetén biztositja a mar eredményesen mikddo
tehetségsegitd programok folytatasat és lehet6séget ad (j kezdeményezések
tdmogatdsara is. A 2015-2016. évi cselekvési program I. 3. pontja alapjan: ,Egyedi
fejlesztéssel és specialis, akar 6sztondij tipusi tamogatassal kell segiteni a kiemelked6en
tehetséges fiatalokat.”

1. A palyazat célja
A kiemelkedden tehetséges fiatalok egyedi fejlesztésének tdmogatasa.
2. A tamogatas formaja és mértéke

2.1.A palydzat utjan igényelheté tdmogatds 100% intenzitdsu, vissza nem téritendd
tamogatds, amelynek igénybevétele a beszamoldé elfogadasat kovetéen egy
osszegben, vagy - a palyazé indokolt kérelme alapjan - a beszamolé
elfogadasat megel6z6en tamogatasi eldoleg formajaban torténhet.

A tamogatasi el6leg mértéke 100%, melynek folyodsitdsdra egy Osszegben vagy -

amennyiben a tdmogatds mértéke az 6tmillié forintot meghaladja és az Avr. 87. § (3)
bekezdése szerinti kizaré ok nem meril fel - tobb részletben kerllhet sor.

2.2. A palyazathoz sajat forras biztositasa nem kotelezé.
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2.3.A palyazaton az aldbbi intézmények/szervezetek igényelhetnek vissza nem
téritend6 tdmogatast:

= IQ Consulting Kft, Budapest (30.000.000 Ft)

FIGYELEM! Az igényelt tamogatas O0sszegét ezer forintra kerekitve és kizardlag
szamjegyekben kifejezve sziveskedjen megadni (pl.: 100.112 Ft tédmogatds

igénylése esetén, az igényelt tamogatas 0Osszege ezer forintra kerekitve helyesen:
100.000 Ft; helytelendl 100. 112 Ft, illetve 100 e Ft)!

2.4.A jelen palyazati felhivas alapjan nyuajtott tamogatas csekély Osszegi
tamogatasnak mindsiil, amelyet kizardlag az Eurépai Unié miikodésérol szolo
szerzodés 107. és 108. cikkének a csekély Osszegli tamogatasokra valo
alkalmazasarodl szo6l6, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet
(HL L 352, 2013. 12.24. 1.0) (a tovabbiakban 1407/2013/EU bizottsagi rendelet)
szabalyai alapjan lehet nyujtani. Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 2. cikk (2)
bekezdése szerinti, egy és ugyanazon vallalkozas részére a folyd pénziligyi évben,
valamint az azt megel6z6 két pénzigyi év soran az 1407/2013/EU bizottsdgi rendelet
alapjan odaitélt csekély 06sszegli tdmogatasok bruttdé tamogatastartalma tagallamonként
nem haladhatjia meg a 200.000 eurdnak, kozuti kereskedelmi arufuvarozast
ellenszolgdltatads fejében végzd vallalkozasok esetében a 100.000 eurdénak megfeleld
forintosszeget, figyelembe véve az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és
(9) bekezdését is. [Az atvaltasnal az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrél és a regiondlis tamogatasi térképrél széld
37/2011. (III. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.]

Fuzid és felvasarlds esetén valamennyi, a kordbbi vallalkozasoknak nyujtott csekély
O0sszegl tamogatast figyelembe kell venni annak meghatdrozasa érdekében, hogy
barmely, akar az (j, akar a megszerzend6 vallalkozasnak nyujtandd Uj, csekély 6sszegu
tamogatas meghaladja-e a vonatkozo fels6 hatart. A fuzidt vagy felvasarlast megel6zéen
jogszerlen odaitélt csekély 6sszegl tamogatas ezt kdvetben is jogszerld marad.

Ha egy vallalkozas két vagy tobb kilon vallalkozasra valik szét, a szétvalast megel6z6en
nyujtott csekély 06sszegli tédmogatdst az eredetileg a tdmogatasban részesilo
vallalkozasnak kell betudni, amely elvben azonos azzal a vallalkozassal, amely a csekély
0sszegli tdamogatassal tamogatott tevékenységeket atvallalta. Ha erre nincs lehet6ség, a
csekély 6sszegli tdmogatast sajat tokéjik - a szétvalas tényleges idépontjaban érvényes
- konyv szerinti értéke alapjan aranyosan el kell osztani az (j vallalkozasok kdzott.

Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet alapjan nyujtott csekély 6sszegl tdmogatas az
Eurdpai Unié m(ikodésérdl szolé szerz6dés 107. és 108. cikkének az altaldnos gazdasagi
érdek( szolgaltatast nyujté vallalkozasok szamara nyUjtott csekély Osszegl
tamogatasokra vald alkalmazasardl széld, 2012. aprilis 25-i 360/2012/EU bizottsagi
rendeletnek (HL L 114., 2012.4.26., 8. 0.) medfeleléen nyujtott csekély 6sszegl
tamogatassal a 360/2012/EU bizottsagi rendeletben meghatarozott fels6 hatarig
halmozhatd. Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet szerinti csekély 6sszegl tamogatas
mas csekély O0sszegli tdmogatasokrol szdél6 rendeleteknek megfelel6en nyujtott csekély
O0sszeg(i tédmogatassal az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (2)
bekezdésében meghatarozott felsé hatarig halmozhaté.

A csekély 0sszegli tamogatas nem halmozhatdé azonos tamogathatd koltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban
nyGjtott allami tédmogatassal, ha a tamogatasok halmozasa tullépi barmely
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csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott hatarozatban az egyes
esetek meghatarozott korllményeire vonatkozéan rogzitett maximalis intenzitast vagy
0sszeget.

A tamogatottnak az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 5. cikkének (1) bekezdése
figyelembevételével - az ott meghatarozott feltételek teljesitésének megallapitasara
alkalmas mddon - nyilatkoznia kell a részére a tdmogatas odaitélésének évében és az azt
megel6z6  két  pénzigyi évben  nyujtott  csekély  Osszegli = tamogatasok
tamogatastartalmarol.

A tadmogatott kijelenti, hogy - az 1407/2013/EU bizottsdgi rendelet 1. cikke (2)
bekezdésének kivételével - a tamogatast nem hasznadlja az 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet 1. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott kivételek szerinti célokra, tovabba
- az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (2) bekezdésének megfeleléen - kozuiti
kereskedelmi arufuvarozas ellenszolgaltatas fejében torténé végzése céljabdl teherszallitd
jarmd vasarlasara.

Kizart agazatok/tevékenységek:

a) a 104/2000/EK tanacsi rendelet hatalya ala tartozdé, a halaszati és akvakultira
agazatban tevékenységet végz6 vallalkozasoknak nyujtott tdAmogatas;

b) a mezbgazdasagi termékek elsédleges termelésével foglalkozé vallalkozasok
tamogatasa;

c) a mezOgazdasagi termékek feldolgozasaval és forgalmazasaval foglalkozd
vallalkozasok tdmogatasa, amennyiben:

ca) a tdmogatas 6sszege az elsOdleges termelbktdl beszerzett vagy az érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan kertl
rogzitésre, vagy

cb) a tamogatds az elsddleges termel6knek valé teljes vagy részleges
tovabbadasatdl fligg;

d) harmadik orszdgokba vagy tagallamokba irdnyuld exporttal kapcsolatos
tevékenységek tamogatdsa, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez; értékesitési
halézat kialakitasahoz és mikodtetéséhez vagy exporttevékenységgel Gsszefliggésben
felmertl6 egyéb folyd kiaddasokhoz kdzvetlenll kapcsolodd tdmogatas;

e) az import aruk helyett belfoldi aru hasznalatdhoz kotétt tdAmogatas;

f) a kozuti kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgaltatds fejében végz6 vallalkozasok
szamara nyujtott tAmogatas teherszallité jarmlivek megvasarlasara [3. cikk (2) bekezdés
2. albekezdés].

Amennyiben egy vallalkozads a fenti a-c) pontokban emlitett dgazatban, valamint az
1407/2013/EU bizottsagi rendelet alkalmazasanak hatalya alad tartozé agazatokban
egyarant végez tevékenységet az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet szabalyait csupan ez
utobbi dgazatra vagy tevékenységre tekintettel nyUjtott tdmogatésokra kell alkalmazni -
feltéve, hogy a tédmogatast nyujté megfeleld eszkdzokkel biztositja - Ugymint a
tevékenységek szétvalasztdsa vagy a koltségek megkillonboztetése -, hogy a rendelet
hatalya aldl kizart agazatokban végzett tevékenységek nem részesillnek az
1407/2013/EU bizottsagi rendelet szerinti csekély 6sszegl tdmogatasban.

A tamogatashoz kapcsolddd iratokat az odaitélést kovetd 10 évig meg kell 8rizni, és a
tamogatast nyujto ilyen iranyu felhivasa esetén a tdmogatott koteles azokat bemutatni.
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3. Tamogathato tevékenységek

A kozépiskolai tehetségek digitalis tehetséggondozéd modelljének kialakitasat szolgald
komplex kutatasi és fejlesztési projekt megvalositdsanak, valamint a kutatasi
eredmények tanulmanyban torténé O0sszefoglalasanak tamogatasa.

3.1. Ezen belll tamogathat6 tevékenységek:

3.1.1. Flow elméletre éplld fejlesztéprogram kompetencia-modelljének
meghatarozasahoz kapcsolddd kutatas nemzetkozi szakemberek részvételével,

3.1.2. Jatékos interakcié modszertani kialakitasa,

3.1.3. Digitalis jatékos tehetséggondozé eszkdz, jatékmechanika kialakitasa,
rendszerterv elkészitése,

3.1.4. Online platform (szoftver) kialakitasa, fejlesztése, tesztelése, amely alkalmas
tébb tanuld egyidejld felmérésére,

3.1.5. Az online riport felllet, visszajelz6 rendszer kialakitdsa a résztvevd fiatalok,
pedagogusok és szil6k szadmara, ami alkalmas a személyre szabott egyéni
fejlesztés terv generalasara,

3.1.6. Kutatdsok eredményeinek és a rendszer tesztelésének 0sszegzd tanulmanydnak
elkészitése.

A létrehozott rendszernek a program végéig miikodoképesnek kell lennie.

4. Palyazat benyujtasara jogosultak

Jelen Palyazati Kiirds keretében az aldbbi intézmények/szervezetek nyuljthatnak be
palyazatot:

= IQ Consulting Kft

amelyek a Tamogataskezel6 internetes palyazatkezel6 rendszerében (Elektronikus
Palyazatkezelési és Egylttmikodési Rendszerben, a tovabbiakban: EPER) regisztraltak.

A regisztraci6 és a palyazat benyljtasa soran kérjiik, fokozott figyelmet
forditsanak arra, hogy a Palyazati Kiirasban meghatarozott palyazéi koérnek
megfeleléen torténjen a regisztracio és a palyazat benydjtasa. Amennyiben
ezen feltétel nem teljesiil, az a palyazat érvénytelenségét vonja maga utan.

Jelen Palyazati Kiirds keretében az alabbi, EPER rendszer szerinti jogi statuszoknak kell
megfelelnie a Palyazdknak:

* Gazdasagi tarsasag

Nem részesllhet tAmogatasban az a Palyazo, amely:
* a benyujtott tdmogatas iranti kérelmében tamogatasi dontés tartalmat érdemben
befolyasold valdtlan, hamis vagy megtéveszté adatot szolgaltatott, vagy ilyen
nyilatkozatot tett;

NEMZETI TEHETSEG PROGRAM
Kiemelked6en tehetséges fiatalok egyedi fejlesztésének tdmogatasa
NTP-EFO-M-15 5. oldal



* jogerds végzéssel elrendelt csdd-, felszamolasi, végelszamolasi vagy egyéb - a
megszlntetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott - eljaras alatt all, illetve
a szervezet birdsagi nyilvantartasbdl vald torlését az ligyészség kezdeményezte;

= nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti kdvetelményeknek;

* a tamogatott tevékenységhez sziikséges jogerds hatdsagi engedélyekkel nem
rendelkezik;

* atamogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként jogszabalyban meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja.

Nem tamogathaté az a palyazat, amelynek megvaldsitasa, illetve a megvaldsitas

madja vagy eredménye

= blincselekménynek vagy blincselekmény elkdvetésére valo felhivasnak mindsil;

= alapvet6 emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

* a nemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltésaganak és a tarsadalom mas alapveté érdekeinek sérelmével jar, igy
kilonosen a kozrendbe, a kozerkolcsbe, a csalad és a kiskoruak védelmének
kdvetelményébe Utkozik.

5. Rendelkezésre allé keretosszeg

A palyazatok tadmogatasara rendelkezésre allé6 keretbésszeg 30.000.000 Ft, azaz
harmincmillié forint a Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2014. évi
C. torvény 1. melléklete, XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezet, 20/4/5 Nemzeti
Tehetség Program fejezeti elirdnyzat (AHT: 282178) terhére.

6. Tamogatasi idoszak

A Palyazo altal a palyazatban megjelolt,
- tdmogatasi el6leg formajaban nyujtott tdmogatas esetében 2015. jalius 1. és
2016. junius 30. kdzé es6 idOszak, illetve
- beszamoldt kévetben nyujtott tdmogatas esetén 2015. jalius 1. és 2016. majus
15. kozé esé id6szak,
amelynek idétartama alatt a tamogatott program, illetve projekt megvaldsul.

FIGYELEM! A padlyazatban csak a palyazé 3altal megjelélt tdmogatasi id6szakban
felmerilt, a projekt megvalodsitdsahoz kapcsoldodd gazdasagi események koltségeit
aldtamasztd, a tdmogatasi 0sszeg felhasznalasat igazold szamviteli bizonylatok értékei
szamolhatéak el, melyek pénziigyi teljesitésének (kifizetésének) legkésébb a
tamogatasi idészak zar6 datuma és jelen Palyazati Kiiras 19.3. pontjaban a
beszamol6 beérkezésének hataridejeként meghatarozott idépont kozé eso
idészakon beliil (a tovabbiakban: elszamolasi idészak) meg kell torténnie.
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7. A palyazatok benyuljtasanak hatarideje

Hataridében benyujtottnak mindsil az a palyazat, amely a benyajtasi hataridé napjan
- 2015. augusztus 28.-an - 23.59 Oraig az EPER-ben véglegesitésre keriilt.

Azon palyazatokat, amelyek nem keriilnek véglegesitésre a beadasi hataridoig
(statusza ,megkezdett” maradt), azokat a Tamogataskezelo nem tekinti
benyujtottnak, figyelmen kiviil hagyja, és mar érvényességi ellenérzésnek sem
veti ala.

Az EPER-ben a megadott benyjtasi hataridé utan palyazatot véglegesiteni nem
lehet.

8. Benyujthato palyazatok szama

Jelen Palyazati Kiiras keretében egy Palyazd egy palyazatot nyuljthat be.

9. A palyazatok benyuajtasanak modja

Az EPER (Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttm(ikodési Rendszer, a tovabbiakban:
EPER) hasznalatdahoz segitséget nyujt a www.eper.hu honlap ,Dokumentumok”
menilpontjaban megtalalhatd Felhasznaloi kézikdnyv.

Kiemelten szeretnénk felhivni figyelmiiket arra, hogy az EPER hivatalos és
elsodleges kommunikacios csatornaja maga az EPER, mert bar minden lizenetet
elkilld a TAmogataskezelé6 Onnek e-mailben is, az On &altal megadott e-mail
cimre, annak kézbesitése bizonytalan. Palyazatanak nyomon kovetése, illetve az
eloirt hataridok betartasa érdekében is elengedhetetlen, hogy rendszeresen
figyelje ezen fontos informaciokat tartalmazé lizeneteket, melyek els6ként az
~olvasatlan” fiilre keriilnek.

9.1. Palyazati dokumentacioé
A Palyazati Kiirds és a Palyazati Utmutatd megjelenik a Tdmogataskezelé honlapjan,

amelyeknek cime:
www.emet.gov.hu

A Palyazati Kiirds és a Palyazati Utmutaté az internetes palyazati adatlappal egyiitt
képezi a palyazati dokumentaciot, egyultt tartalmazzak a palyazashoz sziikséges 0sszes
feltételt.

9.2. Kotelezd regisztracio

Regisztralni egyszer szliikséges az EPER-ben, amely egyszeri regisztraciéval a Palyazo
korlatlan szamu internetes palyazatot jogosult beadni a Tamogataskezeld altal kezelt
hazai palyazatokra (a palyazati kiirdsokban foglalt feltételek figyelembe vételével).

A szervezet korabbi regisztracidojarél informaciét a ,Regisztraciéo keresdé” funkcid
segitségével kaphat. Amennyiben mar regisztralt az EPER-ben és érvényes
felhasznaldnévvel és jelszéval rendelkezik, kérjik a ,Sajat adatok” menlpontban
sziveskedjen a korabban megadott adatokat ellendrizni. Amennyiben a megadott
adataiban valtozas tortént és annak modositasa sziikséges az EPER-ben, kérjik végezze
el a moddositasokat, majd a Regisztraciés Nyilatkozat méddositott példanyat az 9.2.2.
pontokban foglaltak alapjan sziveskedjen eljuttatni a Tamogataskezel6 cimére.
Amennyiben elfelejtette jelszavat, kérjik hasznalja az ,Elfelejtett jelsz6” menipontot.
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http://www.eper.hu/
http://www.emet.gov.hu/

9.2.1. Regisztracio menete

A regisztracidohoz egyetlen mUikoédé elektronikus levélcimre (e-mail cimre) van szlkség.
Lépjen a http://eper.hu/eperemet/paly/palybelep.aspx oldalra, majd kattintson a
Regisztracié nyomdgombra.

Jelen Palyazati Kiirasra kizardlag szervezetek nyujthatnak be palyazatot, tehat
valassza a ,Szervezet regisztracié” gombot.

A regisztracié sordn az Altaldnos, Alapadatok, M(ikodési hatdkor, Cimadatok, Telephely,
Banki adatok, Informacids adatok és Nyilatkozatok fiileken végiglapozva (bal oldali
mentisor) meg kell adnia a regisztralni kivant szervezet (és nem a regisztralé személy!)
legfontosabb adatait, amely a palyazati eljarashoz nélklilozhetetlen.

Az eljards akkor sikeres, ha a ,Regisztracid” nyomégombra kattintva nem kap Uzenetet
hianyzé adatokrdl, hanem arrdél értesll, hogy aktivaciéos e-mailt kildott a rendszer.
linkre kattint a befejezéstdl szamitott 72 éradn belll. 72 dra letelte utdn a rendszer
automatikusan térli a megadott adatokat, Ujra tudja kezdeni az eljarast. 72 éran belil,
ha ismételten regisztralni probal, hibalizenetet fog kapni, hogy ilyen addészammal mar
tortént regisztracio. Ha 24 o6ran bellil nem kapta meg az aktivaciéos e-mailt, kérjuk,
forduljon a Tdamogataskezel6hoz.

9.2.2. Regisztraciés nyilatkozat

A regisztralt Palyazé minden évben koteles a Tamogataskezelének benyujtani az EPER-
b4l kinyomtathato ,Regisztraciés Nyilatkozat”’-nak a szervezet képviselGje altal alairt
egy eredeti példanyat. A regisztracids nyilatkozatot egy eredeti (kék tollal alairt)
példanyban kell bekildenie a TdAmogataskezeld postacimére (Postacim: 1381 Budapest,
Postafiok 1412.). Kérjilk, a boritékon feltétleniil tiintesse fel a palyazati kiiras
kédjat (NTP-EFO-M-15)!

A nyilatkozat kinyomtatasahoz kérjik, I|épjen be a rendszerbe, vélassza a
~Reg.nyilatkozat” menipontban a ,nyilatkozat nyomtatasa” gombot. A nyomégomb PDF
dokumentumot készit. Amennyiben nincs szamitégépén PDF dokumentum olvasasara
alkalmas program, telepitenie kell.

A nyilatkozat egy, a rendezett munkaligyi kapcsolatokrdl szolo6 mellékletet is tartalmaz,
amely annak kotelez6 részét képezi, ezért feltétlentl egyltt kildje el és ne feledje el a
nyilatkozat mellett ,cégszer(” aldirdssal hitelesiteni ezt a mellékletet is!

Lehet6ség van megadni telephely adatokat is a szervezet sajat adatainal (az EPER-be
belépve a ,Sajat adatok” menipontban). Fontos, hogy telephely megadasa esetén a
kinyomtatott Regisztracidos Nyilatkozathoz csatolnia kell a telephelyrél sz6lé6 NAV
bejelenté masolatat is, vagy - torzskdonyvi szervek esetében - a torzskodnyvi
kivonatot vagy bejelenté masolatot is.

9.2.3. Regisztracioval kapcsolatos hataridoék

FIGYELEM! A Regisztraciés Nyilatkozatot legkésébb az adott naptdri évben elséként
beadott internetes palyazat beadasi hataridejét kovetd els6é munkanapjan kell postai Gton
benyuljtani a TdAmogataskezelGnek.

9.2.4. Regisztracios dokumentumok ellenérzése

A beklildott regisztraciés nyilatkozatot a Tamogataskezeld munkatarsai ellenérzik és
iktatjdk az EPER-ben. Ameddig nem kap ,érvényes” jel6lést a rendszerben az On altal
kinyomtatott nyilatkozat, addig minden belépéskor (zenetben fogja figyelmeztetni az
EPER arra, hogy nincs érvényes nyilatkozata. Amennyiben mar postazta a
Tamogataskezel6 szamara a nyilatkozatot, kérjik, hagyja figyelmen kivil ezt az
Gzenetet. Sem a palyazat elkészitését vagy véglegesitését, sem mas mdivelet elvégzését
nem korlatozza ez a figyelmeztetés.
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9.3. Palyazat elkészitése és benyujtasa

Az EPER-be valé belépés utan a ,Palyazati kategoriak” menilpontra kattintva
megtekintheti az aktualis palyazati kiirdsokat. A kategdéria megjelolése utadn a
~Megtekintés és (j palyazat beadasa” gombra kattintva megtekintheti a kivalasztott
palyazati kategodria alapadatait, és megkezdheti Uj palyazat benyujtasat.

A regisztracios eljarashoz hasonlodan itt is a baloldalon Un. lapozéfileket talal, amelyeken
végighaladva toltheti ki a programdrlapot.

1. Alapadatok

Alapadatok A rendszer automatikusan tolti ki.
Kitelezettsagvallala
Szamlatulajdonos 2. Kotelezettségvallalé adatok

_ Amennyiben a kotelezettségvallalé azonos a
Projektadatok Y ’oa P ’ ’ ,
S Palyazoval, kerjiuk, hogy a ,kotelezettsegvallalo a
Pénziigyi adatak Palydzéval azonos” adatmezé értékét allitsa
Informaciés adatok «.igen”-re. Ennek hatdsara a rendszer a
Koltséguetés regisztracié soran megadott adatokat

automatikusan beemeli a kitéltendé mez6kbe.

3. Szamlatulajdonos adatok

Pénzforgalmi szamlaszammal nem rendelkezé Palyadzéinknak Szamlatulajdonos
szervezetet kell valasztaniuk. Amennyiben rendelkezik pénzforgalmi széamlaszammal,
kérjuk, ,igen” értéket jel6ljon meg a ,Szadmlatulajdonos a Palyazéval azonos”
adatmezOben. Ennek hatdsdra a rendszer a regisztracid sordan megadott adatokat
automatikusan beemeli a kitéltendé mezdkbe.

4. Projektadatok
A projektnek egyedi cimet kell adni.

A projekt kezdete datum: nem lehet korabbi, mint 2015. jalius 1.

A projekt vége datum:
- eldleg igénylése esetén nem lehet kés6bbi, mint 2016. janius 30.
- eldleg igénylése nélkiil nem lehet késébbi, mint 2016. majus 15.

A megvalodsulas helyénél a projekt legjellemz6bb orszag és telepilésadatat kell megadni.
A kapcsolattartéra vonatkozé informacidkat nem kotelez6 megadni, viszont a kénnyebb
egylttm(ikodés miatt kérjiuk, toltsék ki ezt is.

5. Pénzlgyi adatok
Az itt talalhatd adatmezdket az EPER a Palyazo altal megadott adatok és beépitett
képletek segitségével automatikusan tolti.

6. Informaciés adatok

A program témajara, munkaformajara, nyelvére, weboldalara vonatkozo adatok, melyek
kitoltése nem kotelez6. Amennyiben a ,Szeretné, hogy programja nyilvanos legyen?”
mezG6ben igennel valaszol, Ugy projektjét az www.emet.gov.hu oldalon kdzzétehetjlik.

7. Projekt részletes koltségvetése

Itt szlikséges ismertetni a koltségvetés tabla ,bevétel” és ,kiadas” oldalanak segitségével
a palydzati projektjének koltségvetési adatait. A koltségvetés Ugynevezett f6- és
alsorokra oszlik, melyet bet(itipussal és szamozassal is megkllonboztetlink. Fésornak
nevezzik példaul a Dologi kiadasokat (jelélése ,A”), melynek egyik alsora a
~Kommunikacids koltségek” (jelolése példaul: ,A4"). A koltségvetési tablazat kitoltésénél
kérjuk, tgyeljen az Utmutatdban meghatarozott feltételekre, elirdsokra. Vannak olyan
koltségnemek, amelyekre tdmogatas nem igényelhetd, ezeknél a tételeknél a tamogatasi
0sszeg mezd kitoltése nem lehetséges. Ugyanigy nem lehetséges az 6sszegz6 sorok
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(fésorok) kozvetlen kitdltése (pl. Dologi kiadasok), ezeket a rendszer a bevitt adatok
alapjan szamolja ki. A projekt koltségvetését, kildndsen az igényelt tamogatasi 6sszeget
a Tamogathaté kiadasok pontban részletezett, az AFA elszamolhatdésagara vonatkozod
rendelkezések alapjan kell megtervezni.
A kiadastipusok 3 csoportba (a tovabbiakban: f6sorba) sorolva taldlhatéak meg a
palyazatban:

A. Dologi kiadasok

B. Bérkoltségek és személyi jellegl egyéb kifizetések

C. Targyi eszk6z0k, immateridlis javak

8. A Palydazati Urlap adatai

A Palyazonak az alabbi, specifikus, palyazati kategoriara jellemz6 kérdésekre
kell valaszt adnia a palyazat elkészitése soran.

I. PALYAZO SZERVEZET / PROGRAM ADATAI

Palyazati programért felel0s személy neve, telefonszama, e-mail cime:
A palyazat pénzligyi megvaldsitasaért felel6s személy neve, telefonszama, e-mail cime:

Roviden foglalja 6ssze a palyazati program lényegét a palyazati kiiras céljanak
és targyanak megfeleléen! (max. 1000 karakter)

II. A PALYAZO SZERVEZET BEMUTATASA

Mutassa be a palyazé szervezet tevékenységét, eddigi eredményeit, piaci helyzetét.
Ismertesse f6bb szervezeti céljait és fejlédési lehetdségeit! (max. 2000 karakter)

Mutassa be a palydzd szervezet személyi és targyi feltételeit a jelen palyazati
programmal 6sszefiiggésben, térjen ki informatikai feltételeire is. (max. 1000 karakter)

III. EGYUTTMUKODO PARTNEREK

A palyazati program megvaldsitdsa soran egyittmikodik-e mas intézménnyel?
Valaszthaté mez6: Igen/nem, ha az Igent valasztja, valaszolni kell és koételezéen
téltendbek az alabbi adatok:

- Az egyuttm(kodo partnerszervezetek szama:

- A partnerszervezet neve

- Jogi statusza!

- A partnerszervezet bevonasanak indoka

- A partnerszervezet feladata

- A partnerszervezet részesedése jelen palyazat keretében igényelt
tamogatasbdl
- A kapcsolédo koltségvetési sor

! Partnerszervezetek nem lehetnek az alabbi szervezetek:

a) partok,

b) part altal alapitott alapitvanyok,

c) part részvételével létrehozott egyestletek,

d) munkaaddi, munkavallaloi és gazdasagi érdekképviseleti szervezetek,
e) biztositd egyeslletek,

f) egyhazak,

g) jogi személyiség nélkili nonprofit gazdasagi tarsasagok.
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IV. A PALYAZATI PROGRAM CELJA, INDOKLASA, ROVID TAVU EREDMENYE,
HASZNOSULASA

Roviden mutassa be a program céljat és az ezt szolgald, alatamasztd tevékenységeket,
és azok kapcsoldodasat a palyazati célkitlizéshez!(max. 2000 karakter)

Roviden mutassa be a tevékenységek esetében alkalmazott mddszertant/technoldgiat!
(max. 1000 karakter)

Roviden foglalja 6ssze a program indokoltsagat, a vart rovid tavlu eredményeket és a vart
hatasokat! (max. 1000 karakter)

V. A PROGRAM CELCSOPORTJA

Roviden mutassa be a program kozvetlen és kozvetett haszonélvezéit, térjen ki a
célcsoport jellemzGire, szlikségleteire, stb. (max. 1000 karakter)

Roviden mutassa be a program tesztelésében részt vevo tanuldk, pedagdgusok, szilok
kivalasztasanak szempontjait. (max. 1000 karakter)

VI. A PALYAZATI PROGRAM MUNKATERVE

Idorendi sorrendben mutassa be a foglalkozasok munkatervét.

Csatolja a letoltheté Munkaterv sablon alapjan a kidolgozott részletes
Munkatervet!

VII. SZAKEMBEREK

Részletesen mutassa be a palyazati programba bevonni kivant megvaldsitdé személyeket
(név, végzettség, szakmai tapasztalat) és az altaluk ellatand6 tevékenységek korét.
Indokolja kivalasztasukat! (max. 2000 karakter)

VIII. TARGYI ESZKOzZOK

Mutassa be a palyadzat keretében beszerzendd targyi eszkozoket, segéd szoftvereket,
indokolja azok szlikségességét és varhatd hasznosuldsat. (Amennyiben a palyazati
tamogatasbadl targyi eszkozoket, szoftvereket kivan vasarolni!) (max. 1000 karakter)

IX. DISSZEMINACIO

Ismertesse, az alabbi tablazat kitoltésével, hogy a tamogatas elnyerése esetén a
kotelezéen elGirtakon tul milyen tevékenységeket terveznek a nyilvdnossag és a
tdjékoztatds Dbiztositdsa érdekében, hogyan kivanjak biztositani a program
eredményeinek szélesebb korben térténd megismerését. (max. 10 sor)

Célcsoport Targya (Mit, milyen Szintje Eszk6ze, formaja Id6pontja
(Kinek, milyen jellegli informacidkat | (Valassza ki | (Valassza ki a (A tervezett
célcsoportoknak | akarnak terjeszteni, a legérdiilé legérdiilé meniibdl) megjelentet
NEMZETI TEHETSEG PROGRAM
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akarjak eljuttatni | valassza ki a meniibdl) és

a projekttel legérdiil6 meniibdl) idépontja)

kapcsolatos

informacidkat)
- kézzelfoghato - bels6 vagy | - kényv vagy (pl.
eredmények (PI.: - helyi vagy | - Ujsag vagy folyamatos,
produktumok, regionalis - magazin vagy 2016.
kézikényvek, temati | vagy - - ingyenes aprilis,
kak stb.) vagy orszagos reklamujsag vagy 2016.05.30.
- szakmai tapasztalat | vagy - tajékoztatd vagy )
vagy - nemzetkozi | - szakkiadvany vagy

- modszertan vagy

- projekt
megvaldsitasanak
tapasztalatai vagy

- attételesen
érvényesiuld hatasok
(Pl.: személyiség-
fejlodés, készségek
alakulasa, szakmai
ismeretek blOvitése)

- hirdet6 tabla vagy
- radié vagy

- televizié vagy

- Cd/DVD vagy

- honlap vagy

- kozosségi portal
vagy

- vided megoszto
portal vagy

- nyilvanos
kihangositd eszkoz
(hangosbemondd)

X. PROGRAMHOZ KAPCSOLODO NYILATKOZATOK

> 100% tamogatasi eldleget igényel:
El6leg igénylésének indoklasa:

Felhivjuk szives figyelmét, hogy az esetlegesen elnyert tamogatas Osszegét csak
abban az esetben tudjuk a szerz6déskotést kovetden folydsitani, ha a ,,100%
tamogatasi eldleget igényel:” kérdésre adott valasz: IGEN. Amennyiben valaszuk
NEMLEGES, (gy onerobdl sziikséges finanszirozniuk a teljes palyazati programot, és
az elfogadott elszamolast koévetéen kerll folyositdsra az esetlegesen elnyert teljes
tamogatas 6sszege! (Palyazati utmutaté 2., 6., 19. pont)

> Nyilatkozom, hogy jelen tdmogatasi igénnyel egyidejlleg az NTP-15 palyazati
kiirasok keretében egyéb palyazatot
* nem nyujtottam be,
= benyujtottam. Amennyiben benyujtott, ugy az alabbi két mezé kitéltése is
kotelez6:
- A palyazati kiirds kddja:
- Részletesen fejtse ki, hogy a jelen palyazati program szakmailag és
pénzigyileg hogyan hatarolodik el a fenti pontban megjel6lt egyéb
palyazatatol! (max.500 karakter)

> Nyilatkozom, hogy nem all fenn harmadik személy irdnyaban olyan kételezettség,
amely a koltségvetési tdmogatas céljanak megvaldsuldsat meghiusitja.
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XI. SZAKMAI INDIKATOROK

A kisérleti fejlesztésbe bevont kozépiskoldk szama

2. A kisérleti fejlesztésbe bevont tehetséges kdzépiskolasok szama

2.a. ebbdl a hatranyos helyzet( tanuldék szama

2.b. ebbédl a fiuk szama

3. A program megvaldsitdsdban szerepet vallalé tehetségsegitd
szakemberek szdma

4. A program megvaldsitasaban szerepet vallalé szakérték szama

5. A program megvalositasaban szerepet vallalé kulféldi szakért6k
szama

6. A kutatasban résztvevok szama

7. A programba bevont énkéntesek szdma

8. Rendszerleird, alkalmazdi, felhasznaldi tervek szama

9. Kompetenciakat tesztel6 feladatok szama

10. Az elkésziilt online fellletre regisztraltak szama

10.a. ebbdl tehetséges tanuldk szama

10.b. ebbdl szll6k szama

10.c. ebbdl pedagdgusok szama

11. Az online fellileten generalt egyéni fejlesztési tervek szama

12. A program soran megjelentetett kiadvanyok, tanulmanyok szama

13. A program megvaldsitdsdhoz beszerzett targyi eszkdzok, szoftverek
szama

14.A programhoz kapcsolédé nyilvdnos megjelenések szama, a
kotelezéen elbirtakon kivil
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XII. Csatoland6é dokumentumok, nyilatkozatok:

Dokumentum megnevezése Bekiildendo:
EPER-ben
Elektronikusan
A Palyazo hatalyos létesit6 okiratanak - kllonésen alapitd egyszer(i masolat
okiratanak, alapszabalyanak - egyszer(i masolata
A Palyazo |étezését jogszabalyban meghatarozottak szerint 1 eredeti példany

igazolé 30 napnal nem régebbi okiratnak (klilonésen cégkivonat,
hatalyos nyilvantartasi adatokrdl szélé igazolas vagy kivonat,
birésagi kivonat) eredeti példanya vagy masolata a kiallitd
hatdsag vagy kozjegyz6 altal hitelesitve (a hiteles masolat
esetében is szlikséges a 30 napnal nem régebbi okirat).

A Palyazd képvisel6jének kozjegyz6 altal hitelesitett alairasi | 1 masolati példany
cimpéldanya
e vagy Ugyvéd altal ellenjegyzett alairas-mintaja
e vagy a szamlavezeté pénzintézet altal vezetett aldirdsi
karton masolatdnak a szamlavezeté pénzforgalmi
intézmény altal hitelesitett eredeti példanya,
e lletve a I|étezést igazolé okiratban meghatarozott
képvisel6t6l eltéré6 képviselet esetén a szervezet
képvisel6jének alairasi jogosultsagat igazolé 30 napnal

. ) o : : o 1 eredeti
nem regebbi - kdzokiratnak vagy teljes bizonyito ereji )y
, ) e . peldany
maganokiratnak mindsilo - okirat
Lehatarolasi nyilatkozat 1 eredeti
példany

Tarolasi nyilatkozat

Pontosan meg kell adnia a palyazati dokumentacié és a tamogatas szabalyszeri
felhasznalasat igazold elkllonitett nyilvantartas tarolasi helyét.

Egyéb nyilatkozatok

A palyazat benyujtasaval tudomasul kell vennie az (irlapon szerepl6 nyilatkozat tartalmat.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az Aht. 51. § (2) pontja alapjan az allamhaztartason kiviili
természetes személynek, jogi személynek és jogi személyiséggel nem rendelkezé mas
szervezetnek folydsitasra keriléd  koltségvetési tadmogatasbdl a  koltségvetési
tdmogatdsban részeslild természetes személyt, jogi személyt, jogi személyiség nélkiili
mas szervezetet terhel6 koztartozds oOsszegét a Nemzeti Ado- és Vambhivatal
adatszolgaltatdasa alapjan a Kincstar visszatartja, és az allami addhatésag megfelel
bevételi szamlajan jévairja.

Az Avr. 90. §-nak (2) bekezdése értelmében ha az Aht. 51. § (3) bekezdése szerinti nem
allami intézmény fenntarténak vagy az altala fenntartott intézménynek -a Nemzeti Ado-
és Vamhivatal adatszolgaltatasa alapjan- koztartozasa van, és a fenntartonak - a Fejkez.
rendelet 7. § (2) bekezdése szerint - el6zetesen benyujtott kérelme alapjan a fejezetet
irdnyitd szerv vezetGje a Kincstarnak - legkés6bb a koltségvetési tamogatds
Kedvezményezett részére torténd folydsitdsanak hataridejét megel6z6 5. napig - ugy
nyilatkozik, hogy a koOztartozas levondsa a nem allami intézmény fenntartdja vagy az
altala fenntartott intézmény kozfeladatai ellatasat sulyosan veszélyeztetné, a
koltségvetési tamogatdst a Kincstar a koztartozads levondsa nélkldl utalja at a
kedvezményezettnek.
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Tovabba felhivjuk figyelmét, hogy a Palyazdoknak hozza kell jarulniuk ahhoz, hogy a
Tamogatéaskezeld és a Magyar Allamkincstar a Palyazoknak jogszabalyban meghatarozott
személyes adatait kezelje, és azokrol adatot szolgaltasson a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal
részére [igy név (megnevezés), lakhely (székhely) és addszam, addazonosité jel].

FIGYELEM! A palyazat megirasat a beadasi hataridé lejartaig barmikor felfliggesztheti, a
megkezdett palyazatot elmentheti. A [Mentés bezaras nélkil] arra szolgal, hogy munkaja
kdzben elmentse a mar beirt adatokat, a [Mentés és bezards] gomb hatasara a rendszer
elmenti a beirt adatokat és a palyazat atkerll a ,Megkezdett palyazatok” mentpontba. Itt
folytathatja a [Megkezdett palyazat mdodositdsa] gombbal a munkat. A mentés funkcidk
hatdsara tartalmi ellen6rzést nem végez az EPER, amennyiben arra kivancsi, hogy
koltségvetése, a kotelez6en megjeldlt adatmez6k stb. megfelelnek-e a beallitott
feltételeknek, ugy az [Ellendrzés] gombot kell haszndlnia. Hatasara hibalizenetet kaphat,
amely felhivija a figyelmét a hidnyossagokra, helytelenségekre. Az [Ellendrzés] gomb
barmikor hasznalhatd, egyetlen esetben koételez6 hasznalni: a palyazat véglegesitése
el6tt. Javasoljuk, hogy a palydzat készitése soran gyakran hasznalja az ellenbrzés
funkciot, hogy elegendé ideje maradjon a szlikséges javitasokra.

A palyazat mindaddig ,megkezdett” stdtuszban marad, ameddig a Palydazé nem
véglegesiti azt a [Véglegesités] gomb segitségével. Megkezdett statuszi palyazat a
beadasi hataridé lejartaig barmikor mddosithatd, valtoztathatd. Véglegesités utan erre
mar nincsen lehet6ség, a Véglegesités gomb megnyomasa utan tekinti a kezelGszervezet
a palyazatot elkuldottnek, befejezettnek. A véglegesités hatasara a palyazat statusza
automatikusan ,beérkezett” statuszra valt, atkeril a ,Beadott palyazatok” nézetre, a
rendszer palyazati azonositét és iktatészamot ad, valamint egy értesités is keril a
Palyazo olvasatlan Gzenetei kézé, mely a fentiekrdl tdjékoztatast nyujt.

10. A palyazaton igényelheté tamogatasra vonatkozo feltételek, elszamolhato
koltségek

Tamogathato kiadastipusok

A palyazat keretében tamogatas nyujthaté a program, a projekt megvalodsitasahoz
szikséges anyagkoltségek (pl.: irodaszer, szakkonyvek), szolgaltatdsok (pl.: posta,
telefon, étkezési koltség), elobbiek egyitt Dologi kiadasok; tovabba Bérkoltségek és
személyi jellegl egyéb kifizetések és Targyi eszk6zok koltségeire, beszerzéseire.

Ezen belll az alabbiakra:

DOLOGI KIADASOK

Bérleti dij

Adminisztracié koltségei

PR, marketing koltségek

Kommunikacids koltségek

Utazas-, kiklldetés, szallitas, jarmilizemeltetés koltségei
Megbizasi dij (szamlas kifizetés)

Elelmiszer, étkezés koltségei

Nyomdakoltségek

Szallas

Rendezvények szervezési kéltségei

Egyéb, a feladat ellatashoz kapcsolédd nevesitett beszerzések,
szolgaltatasok, kiadasok

BERKOLTSEGEK ES SZEMELYI JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK
Megbizasi dij (bruttd)
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Megbizasi dij munkaltatét terhel6 jarulékai
Reprezentacios koltséget terheld jarulékok
TARGYI ESZKOZOK, IMMATERIALIS JAVAK
100 ezer Ft alatti targyi eszkdzok

FIGYELEM!
* Adminisztracios koltségre az igényelt tamogatas 10%-a fordithato!
= Személyi jellegli kifizetésekre - szamlas megbizasi dij, bér jellegi

kifizetés (megbizasi dij), munkaltatét terhel6 jarulékok - az igényelt
tamogatas 60%-a fordithato!
* Targyi eszk6z vasarlasara az igényelt tamogatas 20%-a fordithato!

A palyazé a program megvaldsitdsa soran a koltségvetésbdl nyuljtott tdmogatds terhére a
szazezer forint értékhatart meghalad6 érték(i, aru beszerzésére vagy szolgaltatas
megrendelésére irdnyuld szerzd8dést kizardlag irdsban kothet. Irdsban  kotott
szerz0désnek mindsll az elklild6tt és visszaigazolt megrendelés is.

DOLOGI KIADASOK (,,A” fésor):

A Dologi kiadasok fGsor kozott lehet tervezni, minden a program, projekt
megvaldsitasdhoz kapcsoldodd anyagkoltség vagy szolgdltatas értékét. Ezen a fdsoron
bellil 1év6 alsorokon a kovetkezd koltségek tervezhetbek a koltségvetésben:

A1l Bérleti dij:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval, az
intézmény/szervezet mikddésével, palyazati programmal 0sszefliggod, az
intézmény/szervezet altal bérelt ingatlanhoz kapcsolddd szolgaltatasok koltségeit.

A2 Adminisztracio koltségei:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval, a palyazati
programmal 0sszefliggé adminisztracidos koltségeket (anyagkoltséget és igénybevett
szolgaltatast). Azok a szolgdltatdsok tervezhet6ek, melynek teljesilését kovetden
szamlat allit ki a szolgaltatast végz6. Ezen az alsoron lehet tervezni példaul:

- irodai papir (irégéppapir, boriték, sokszorositas és fénymadasolas papirigénye, stb)
koltségeit,

- minden, irodai célokat szolgalé anyag, készlet koltségét (szamitastechnikai
kellékanyagok, irattartdk, tliz6gépek, irodai kapcsok, naptarak, ceruzak, tollak,
radirok, ragasztok, lyukasztégépek, stb.),

- egyéb, a szervezet tevékenysége, a palyazat megvaldsitasa soran felmerilt
adminisztraciés koltségeket.

Felhivjuk figyelmét, hogy ezen a soron az igényelt tamogatasi 6sszeg legfeljebb
10%-at tervezheti!

A3 PR, marketing koltségek:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval, a szervezet
m(ikodésével, palyazati programmal 6sszefliggé beszerzések és szolgaltatasok koltségeit
(anyagkoltséget és igénybevett szolgaltatast), példaul:

- hirdetési-, rekldmkoltségeket (nyomtatott és elektronikus médiumokban,
televizioban, radidban, interneten to6rténé megjelenésért szamla ellenében
fizetendd dijak),

- PR, marketing kiadvanyok koltségeit (brosurak, szérolapok, tajékoztatd fluzetek,
plakatok, névjegykartyak),

- kiallitds, marketingrendezvény koltségeit,

- arculat tervezés koltségeit,
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- egyéb, a PR-hoz vagy a marketinghez kapcsolédd beszerzések, szolgaltatasok
koltségeit.

A4 Kommunikacioés koltségek:
Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval, a palyazati
programmal 0Osszefliggé kommunikaciés beszerzések és szolgaltatasok koltségeit
(anyagkoltséget és igénybevett szolgaltatast), példaul:
- honlap fenntartas, lUzemeltetés koltségeit (domain dij, folyamatos feltoltés,
koltsége, tarhely dij),
- postakoltséget (egyetemes postai szolgaltatds, csomagklldé szolgdltatas
igénybevétele, stb.),
- telefonkoéltséget (elofizetési és forgalmi dijak, feltoltokartyak, stb.),
- internetkoltséget,
- egyéb kommunikacidos kiadashoz kapcsolédd beszerzések, szolgaltatasok
értékeit.

A5 Utazas-, kikiildetés, szallitas, jarmiiiizemeltetés koltségei:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval 6sszefiiggd, a
palyazati programhoz kapcsolddd utazasi, kikildetési koltségek (anyagkoltségek és
szolgaltatasok) értékeit, példaul:

- kikuldetés szallasdijat, napidijat,

- maganszemély vagy a Palyazo tulajdonaban 1évé gépjarmi a program
érdekében torténd hasznalatanak koltségei (kikildetési rendelvénnyel igazolt
Uzemanyagkoltséget, amortizaciés koltséget), tomegkozlekedési eszkoz,
szervezet érdekében tértén6 hasznalatanak koltségeit,

- egyéb utazasi, kiklildetési koltségeket

- lUzemanyagkoltséget

- fuvarozas koltségeit,

- személyszallitas koltségeit,

- egyeéb, a szallitdshoz kapcsolddd beszerzések, szolgaltatasok kéltségeit.

A tervezés soran a NAV altal kozzétett izemanyagarak, fogyasztasi normak, amortizaciés
koltségek figyelembe vételével kell eljarni.

A6 Megbizasi dij (szamlas kifizetés):

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval 6sszefligg6, adott
palyazati kiirds szerint nevesitett megbizasi dijakat. Ezen az alsoron azok a megbizasi
dijak tervezhet6ek, amelyek teljesilését kovetéen a megbizott szamlat allit ki a
szolgaltatast igénybevevd, a megbizd részére.

FIGYELEM!
Személyi jellegii kifizetésekre - szamlas megbizasi dij, bér jellegl kifizetés
(megbizasi dij), munkaltatoét terheld jarulékok - az igényelt tamogatas 60%-a
fordithato!

A7 Elelmiszer, étkezés koltségei:
Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvalodsitasaval 0Osszefiiggo
élelmiszer beszerzés, étkezés koltségeit (anyagkoltséget és szolgaltatast), példaul:
- élelmiszer alapanyag koltségeit (pl.: kenyér, vaj, felvagott, dsvanyviz),
- étkezés koltségeit (pl.: éttermi szolgaltatas).
Mind az alapanyag-beszerzést, mind a szolgaltatast (éttermi) ezen a soron lehet tervezni.

A8 Nyomdak®oltségek:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitdsahoz kapcsolédd nyomdai
munkaval kapcsolatos beszerzések, szolgaltatasok értékeit (anyagkoltségek és
szolgaltatasok igénybevétele is). Szolgaltatasok igénybevétele esetén csak a szamla
ellenében végzett tevékenységeket lehet elszdmolni ezen a soron.
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A9 Szallas:
Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval O6sszefliggbé szallas
igénybevételéhez kapcsolddé koltségeket.

A10 Rendezvények szervezési koltségei:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitdasaval 0Osszefliggd
rendezvények szervezéséhez kapcsolédd  beszerzések, szolgaltatasok — értékét
(anyagkoltségek és szolgaltatasok igénybevétele is). Ezen az alsoron azok a
szolgaltatasok tervezhet6ek, amelyek teljeslilését kovetben a szolgdltatast nyudjtd
szamlat allit ki a szolgaltatast igénybeveve részére.

A1l Egyéb, a feladat ellatdsahoz kapcsolédoé nevesitett beszerzések,

szolgaltatasok, kiadasok:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasahoz kapcsolédd egyéb

beszerzések, szolgaltatasok koltségeit (anyagkoltséget és igénybevett szolgaltatast),

példaul:
- egyéb anyagok,

- egyéb anyagjellegli szolgaltatasok koltségei,

- pénzlgyi szolgaltatasok dijai (pl.: banknyomtatvanyok),

- reprezentacio koéltségei.

BERKOLTSEGEK ES SZEMELYI JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK (,,B” fésor):

Ezen a f6soron belll lehet tervezni minden, a program, projekt megvalodsitdsahoz
kapcsolddd személyi jellegl kifizetést, foglalkoztatdshoz kapcsolédd egyéb koltséget a
foglalkoztatas formajatdl fliggden.

Felhivjuk figyelmét, hogy személyi jellegli kifizetésekre - szamlas megbizasi dij,
bér jellegl kifizetés (megbizasi dij), munkaltatot terhel6 jarulékok - az igényelt
tamogatas 60%-a fordithato!

B1 Megbizasi dij (bruttd):
Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitdsahoz kapcsoléddan
megbizasi jogviszony alapjan foglalkoztatottak koltségét, példaul:

- megbizasi dijat, az ahhoz kapcsolédd foglalkoztatottat terhel6 adot és
jarulékokat.

A megbizéas teljesitését kovetben kidllitott szamla koltségét a Dologi kiadasok fésoron
beltl, a megfelel alsoron lehet tervezni!

B2 Megbizasi dij munkaltatoét terhel6 jarulékai:

Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval 06sszefliggd,
megbizasi jogviszony alapjan foglalkoztatottak munkaltatét terhel6é jarulékainak
koltségét.

B3 Reprezentacios koltséget terhel6 jarulékok:
Ezen az alsoron lehet tervezni a program, projekt megvaldsitasaval 06sszefliggd
reprezentacios koltséghez kapcsolddd, palyazot terheld jarulékok koltségét.

TARGYI ESZKOZOK, IMMATERIALIS JAVAK (,,C” fésor):

Felhivjuk figyelmét, hogy targyi eszkoz vasarlasara az igényelt tamogatas 20%-
a fordithato!
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C1 100 ezer Ft alatti targyi eszk6zok
Ezen, az alsort alkotd tovabbi sorokon lehet tervezni a program, projekt
megvaldsitasahoz kapcsolédd nevesitett, 100 e Ft alatti egyedi érték(i targyi eszkoz
beszerzésének koltségét, példaul:

- irodai gépek, berendezések (pl.: kisérték(i nyomtato),

- kommunikacios és prezentacids eszkozok (pl.: kisérték(i projektor),

- szamitastechnikai eszkdzok (a szamitastechnikai kellékanyagok azonban nem

itt, hanem az Adminisztracidé koltségei soron tervezenddk),
- DVD lejatszo,
- monitor, stb.

A levonhato altalanos forgalmi adé nem tamogathato, ezért a Palyazonak nyilatkoznia
kell az AFA levonasi jogaval, illetve annak érvényesitésével kapcsolatban.

A palyazati projekt koltségvetését, kilénésen az igényelt 6sszeget Ugy kell megtervezni,
hogy az megfeleljen a Palydzéra vonatkozé AFA elszamoldsi szabalyoknak, melyrdl
szerzO0déskotéskor irdasos nyilatkozatot is tenni kell.

FIGYELEM! A projekt végrehajtdsa soran a kozbeszerzésekrdl szélé6 2011. évi CVIII.
torvény hatalya ald tartozé beszerzések esetén a Kedvezményezett koteles betartani a
kozbeszerzési térvény elbirdsait.

A palyazatban csak a tédmogatasi id6szakban felmerilt, a program, projekt
megvaldsitasdhoz kapcsoldédd gazdasagi események koltségeit alatamasztd, a tdmogatasi
0sszeg felhasznalasat igazold szamviteli bizonylatok értékei szamolhatdéak el, azaz a
szamviteli bizonylatokon feltiintetett koltségeknek minden esetben a tamogatasi
idészakhoz, a projekt megvaldsitasahoz kell kapcsolodniuk, és a szamviteli bizonylatok
pénzligyi teljesitésének (kifizetésének) az elszamolasi idészakon beldl meg kell térténnie.

A megbizasi dijak tervezésénél figyelembe kell venni az aldbbiakat:

= Az Avr. 51. § (2) bekezdése értelmében ,A koltségvetési szerv allomanyaba
tartozd személy részére megbizasi dij vagy mas szerz6dés alapjan dijazas
munkakori leirdsa szerint szamara elGirhatd feladatra nem fizethet6. (...)"
Eszerint, amennyiben a pdlyazé szerv koltségvetési szerv, a ndla alkalmazasban
allé személy részére ezt figyelembe véve lehet megbizasi dijat tervezni.

= A munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
rendelkezései alapjan, a vezetd alldsu munkavallalé csak abban az esetben kéthet
megbizottként megbizasi szerz6dést, ha a munkaszerzédésében ennek lehetdsége
kifejezetten szerepel [lasd az Mt. 209. § (1) bekezdését, 211. § (1) bekezdését,
294. § (1) bekezdés f) pontjat]. Erre tekintettel, amennyiben a palyadzé szervezet
vezetGje Mt. hatdlya ald tartozik, a részére kifizetendd megbizasi dijat ezt
figyelembe véve lehet tervezni.

* Megbizasi dijak elszamolasahoz - mind a dologi koltségek kérében elszamolhaté
szamlas kifizetés, mind a személyi jellegli egyéb kifizetés esetén - szlikséges
megbizasi szerzédést kotni. Ennek soran kérjik, fokozott gondossaggal jarjanak
el, kilono6s tekintettel az aldbbi kévetelményekre:

= Megbizé csak a pdlyazd szervezet lehet, a megbizasi dij csak a megbizé
szervezet koltségvetése terhére egyenlithetd ki és a megbizd szervezet
nevében csak a palydzo szervezet képviseletére jogosult személy
irhatja ald a megbizasi szerzédést.

» Az el6z6 pontban foglaltak figyelembe vételével megkotott megbizasi
szerz6désnek meg kell felelnie a Polgari Torvénykoényvrdl szélé 2013.
évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) vonatkozd rendelkezéseinek.
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FIGYELEM! Nem szamolhaté el az olyan tamogatasi id0szakban felmerilt koltség,
melynek pénzligyi teljesitése nem tortént meg legkésébb az elszamolasi idoszak végéig.

A tdmogatas terhére nem szamolhato el:
= alkohol- és dohanyaru;
= jutalom (természetbeni pénzbeli), prémium;
* a munkavallald részére biztositott természetbeni hozzajarulasok (pl.: a munkaba
jaras koltségtéritése);
= késedelmi potlék, kotbér;
= birsagok, bintetések, pétdijak koltségei;
= felhalmozasi kiadas;
= 100.000 Ft feletti targyi eszkoz;
= gépjarmd-vasarlas;
» hasznalteszk6z vasarlas;
* beruhazasi kiadasok (ingatlan, bator, gépjarmi beszerzés);
= felljitasi kiadasok (ingatlan, gépjarm felljitas koltsége);
» valuta atvaltasokbodl szarmazod arfolyamveszteségek, illetve dijak;
= egyéb pénzforgalmi koltségek;
= projektmenedzser, pénzlgyi vezetd, szakmai vezeté személyi jellegli koltségei;
* a palyazat elGkészitésének koltségei (tanulmanyok, palyazatiras);
» folyamatos vallalkozdi szerzddés alapjan feladat ellatasara felmeril6 koltségek;
= Onkéntes foglalkoztatott koltségei;
= szervezet valasztott tisztségviseldinek fizetett tiszteletdijak.

11. A palyazatok érvényességének vizsgalata, hianypétlas
A palyazatokat a TAmogataskezeld ellentrzi.
A palyazatok ellen6rzésének kritériumai az aldbbiak:

a) benydljtasi kritériumok
= 3 palydzé az utmutatéban meghatarozott hataridén belll nyujtotta be a
palyazatat,
* a palyazoé az EPER rendszerben nyUjtotta be palyazatat;
= az el6irt dokumentumok, nyilatkozatok csatoldsra kerililtek az EPER
rendszerben.

b) jogosultsagi kritériumok
» a palyazdo szervezet megfelel a Palyazati Kiirdas 4.1. pontjaban
meghatarozott feltételeknek;
* az igényelt koltségvetési tamogatds Osszege nem haladja meg a
maximalisan igényelhetd mértéket.

FIGYELEM! A palyazat befogadasardol a Tamogataskezel6 a palyazat benyudjtasat
koveto hetedik napig elektronikus befogaddé nyilatkozatot bocsat a palyazo
rendelkezésére, vagy amennyiben a benyujtasi és jogosultsagi kritériumok
ellenérzését kovetéen megallapitja a palyazat érvénytelenségét, tovabbi érdemi
vizsgalat nélkiil elektronikus Gton (az érvénytelenség okanak megjeldlésével)
elutasitja a palyazatot.

c) teljességi kritériumok
* a Regisztracids Nyilatkozat hataridében postara adasra kertlt,
* a Regisztracios Nyilatkozat megfeleld,
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= az el6irt dokumentumok, nyilatkozatok a palyazati kiirdasban meghatarozott
maodon keriltek csatolasra az EPER rendszerben.

Amennyiben a Tamogataskezel6 a palyazat ellen6rzése soran megallapitja, hogy a
palyazat a fenti szempontok alapjan hianypétlassal formailag megfelelévé tehet6, Ugy a
palyazét hianypétlasra szélitja fol egy alkalommal. A palyazat szakmai tartalmaval
kapcsolatban hianypétladsra nem_ keriil _sor. A hianypdtlasi felhivast a
Tamogataskezel6 elektronikus Uton kildi ki - EPER-ben lGzenetként, illetve a palyazé altal
hasznalt e-mail cimre elektronikus levélként — a hidnyossagok felsorolasaval, legfeljebb 5
munkanapos hidanypoétlasi hataridé megjeldlésével, a beadasi hataridotol szamitott 15
munkanapon belll.

Az internetes palyazati adatlaphoz kot6d6 hianypdtlast a Palyazé az EPER-ben végzi el
ugy, hogy a szikséges modositasok végrehajtdsa utan ismételten véglegesiti a
palyazatot, legkésobb a hianypdtlasra nyitva allé hataridé utolsd napjanak 23:59 érajaig.
Amennyiben a hianypdtlas egyéb feltételek potlasara, kiegészitésére szélit fel (pl.
regisztraciés nyilatkozat megklildése), Ugy a Palyazénak a hianypétlasi felhivasban
foglaltak szerint kell eljarnia.

Hataridében benyujtottnak minGsll az a hianypdtlds, amely a hianypoétlasi felhivasban
megjelolt hataridén belll (a hataridé utolsé napjanak 23:59 6rdjaig) elektronikus Uton a
Tamogataskezel6 internetes palyazatkezel6 rendszerébe megérkezett, illetve a
papiralapu melléklet hianypdtldsa, amelyet a hidnypdtlasi felhivasban megjelélt hatarido
utolsd napjan postara adtak vagy eddig az id6pontig a Tamogataskezel6 székhelyén
személyesen benyujtottak.

Amennyiben a Palyaz6 nem pétolta a hidnyossagokat a hianypotlasi felhivasban megjelolt
hataridére vagy azoknak nem a hianypdtlasi felhivasban meghatarozott maddon tett
eleget, Ugy a Tamogataskezel6 megallapitja a palyazat érvénytelenségét és az
érvénytelenség okanak megjeldlésével elektronikus értesitést kild a palyazonak.

12. A palyazatok elbiralasanak szempontjai és hatarideje

Az érvényes, befogadott palyazatokat az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal kijelolt
Ertékel6 Bizottsdg az aldbbi szempontok alapjan értékeli:

Ertékelési szempontok Ponifszam
Maximum

1. Palyazo szervezet és eddig elért eredményeinek bemutatasa 8
A palyazo szervezet megfeleléen kidolgozott = 4 pont

1.1. | munkajanak bemutatasa részben kidolgozott = 1-3 pont 4
megfelel6en kidolgozott. nem kertlt kidolgozasra = 0 pont
A palyazo szervezet szakmai mt,egfeflelo, meggyozo = 4 p,(,)rzc

1.2. ,, keveésbé megfeleld, meggy0z0 = 4

tapasztalata megfeleld.
1-3 pont
A palyazati célok bemutatasa, illeszkedése, 6sszhangja a
2. ez o 11
kiirasban rogzitettekkel

0sszhangban van, a célok
bemutatdsa részletes = 3 pont
A palyazati program céljai a célok bemutatasa kevésbé

2.1. |6sszhangban vannak a részletes, részben van 6sszhangban 3
palyazati kiirds céljaival. = 1-2 pont
nem illeszkedik, nincs dsszhangban
= 0 pont
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Ertékelési szempontok

Pontszam

Maximum
realisak, megalapozottak = 3 pont
A tervezett célok, a vart kevésbé redlis, részben
2.2. |eredmények és hatasok megalapozott = 1-2 pont 3
realisak, megalapozottak. nem realis, nem megalapozott =
0 pont
A tervezett eredmények és a
szakmai indikatorok a teljes mértékben = 5 pont
2.3. |kiirasban elGirtakkal valamint részben = 1-4 pont 5
a tervezett tevékenységekkel nincs 6sszhangban = 0 pont
0sszhangban vannak.
3. Kotelez6 elemek vallalasa, meglétének vizsgalata 2
A kotelez6 tevékenységet teljes
A kotelezben valasztandd mértékben vallalja = 1 pont
3.1. |programelem megvaldsitasat A kotelez6 programelemet nem 1
vallalja. vagy nem teljes mértékben vallalja
= 0 pont
A programban a célcsoport . _
3.2. |megfelel a kiirdsban rogzitett 'gen _ 1 pont 1
nem = 0 pont
elGirtaknak.
A program szakmai tartalmanak felépitése, kidolgozottsaga,
4. szakmaisaga, az alkalmazni kivant modszerek bemutatasa, 27
koherenciaja
részletes, teljes korlien
megtervezésre kerilt = 4 pont
Az egyes programelemek . N
. z o , bemutatasa kevésbé részletes,
4.1. |bemutatasa és kidolgozasa R , , 4
, ; e altalanossagokat tartalmaz =
részletes, teljes kord.
1-3 pont
nem kertlt kidolgozasra = 0 pont
Az egyes p,rogrameler,nek teljesen = 5 pont
tevekenységek egymasra . -~
4.2. | . . részben = 1-4 pont 5
epilnek, koherens egeszet _
nem = 0 pont
alkotnak.
teljes mértékben illeszkednek a
valasztott célcsoporthoz és
A projektben a tehetségteriilethez = 4 pont
maddszerek/technolégia kevésbé illeszkedik a célcsoporthoz
4.3. |illeszkednek a valasztott vagy a tehetségterilethez = 4
célcsoporthoz és 1-3 pont
tehetségterilethez. nem illeszkedik sem a
célcsoporthoz, sem a
tehetségteriilethez = 0 pont
megfelel6en kidolgozottak és teljes
korien bemutatasra kertilnek, a
célcsoport igényeivel 6sszhangban
A projektben a moédszerek vannak = 5 pont
4.4 megfeleléen kidolgozottak és kevésbé részletes, részben 5

részletesen bemutatasra
kertlnek.

kidolgozott, altaldnossagokat
tartalmaz, a célcsoport igényeivel
részben vannak 6sszhangban =
1-4 pont

nem kidolgozott = 0 pont
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Ertékelési szempontok

Pontszam

Maximum
a tervezett mddszerek valtozatosak
és motivaléak = 4 pont
A palyazo valtozatos, motivald a tervezett mddszerek részben
4.5. | mbdszerek alkalmazasat valtozatosak, kevésbé motivaldéak = 4
tervezi. 1-3 pont
nem valtozatos és nem motivald
moaddszereket tartalmaz = 0 pont
A célcsoport bemutatasa a célcsoport bemutatasa megfelel6
megfeleld, kelléen = 5 pont
részletezett, tartalmazza a a célcsoport bemutatasa részben
4.6. g e et et ,, 5
palyazati kiiras célkitlzesei megfelel6 = 1-4 pont
szerinti relevans a célcsoport bemutatasa nem
informaciokat. megfelel6 = 0 pont
A Munkaterv részletezettsége, felépitése, 6sszhangja a
5. Zr s N 2 13
palyazat tobbi pontjaval
az egyes elemek egymasra épulnek
= 4 pont
A palyazati program részben, az egyes elemek egymasra
5.1. | munkatervében az egyes éplilése és kapcsolata esetleges = 4
elemek egymasra épilnek. 1-3 pont
az egyes elemek nem épilnek
egymasra = 0 pont
atgondolt, idérendben van = 3 pont
A palyazati program kevésbé atgondolt és idérendben
5.2. | munkaterve atgondolt, sincs = 1-2 pont 3
idérendben felépitett. nem atgondolt, nincs idérendbe téve
= 0 pont
o kelléen részletes és kidolgozott = 3
A palyazati program
,, . pont
5.3. | munkaterve kelloen részletes ss7ben kidol _ 3
és kidolgozott. reszben Ki c_>gozott = 1-2 pont
nem kidolgozott = 0 pont
A program szdveges
bemutatdsa, a munkaterv teljes mértékben = 3 pont
5.4. |valamint a tervezett részben = 1-2 pont 3
indikatorok 6sszhangban nincs 6sszhangban = 0 pont
vannak egymassal.
Személyi és targyi feltételek bemutatasa és megléte, a
bevonni kivant szakemberek végzettsége, szakmai
6. . e p . e e 14
tapasztalatai, a beszerezni kivant targyi eszk6zok
indokoltsaga
A programba bevonni kivant . megfelelo, indokolt = 3 pont
) reszben megfeleld, reszben indokolt
szakemberek bemutatasa
6.1. Py . = 1-2 pont 3
megfelelo es bevonasuk .o . =
. nem megfeleld és nem indokolt =
indokolt.
0 pont
A programba bevont indokolt = 3 pont
6.2. |szakemberek létszama részben indokolt = 1-2 pont 3
indokolt. nem indokolt = 0 pont
A palyazat targyi/informatikai megfelelgek, b'ZtOSItOttalf, = 3 pont
. . P részben megfeleld, részben
6.3. |feltételei megfeleldek és ; ; _ 3
. , biztositott = 1-2 pont
biztositottak. B
nem megfelel6 = 0 pont
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Ertékelési szempontok

Pontszam

Maximum
A beszerezni kivant targyi
_eszkozok/szoftverek teljes mértékben = 3 pont
illeszkednek a tervezett .

6.4. réeszben = 1-2 pont 3
programhoz, nem = 0 pont
tevékenységekhez és a P
valasztott tehetségtertilethez.

A beszerezni kivant targyi megfelel6en alatdmasztott = 2 pont
6.5. |eszkdzok sziikségessége kevésbé alatamasztott = 1 pont 2
megfelel6en aldatamasztott. nem alatamasztott = 0 pont
A program munkajanak és eredményeinek (tervezett
7. vy - Ry 5
indikatorok) tervezett disszeminacioja
tébb csatornan keresztil, a
(s . kotelezben eldirtakon tulmutatoan
A programnak és varhato AR

7.1. . . . torténik = 2 pont 2
eredményeinek bemutatasa. .. ”

a kotelezben eloirtaknak
megfeleléen torténik = 1 pont
a megvaldsitas soran folyamatos és

7 A progtamr}ak és vérhatc’g atgondolt = 2-3 pont 3
eredmenyeinek bemutatasa. csak a program zarast kdvetéen

tervezett = 1 pont

s A palyazat koltségtervének koltséghatékonysaga, 20

i indokoltsaga és 6sszhangja a vallalt szakmai feladatokkal
A tevékenységek és a teljes mértékben = 4 pont

8.1. |koltségvetés 6sszhangban all részben all 6sszhangban = 1-3 pont 4
egymassal. nem all 6sszhangban = 0 pont
A szdveges indoklas . _

v e . . igen = 3 pont
alatamasztja a reszletes . -

8.2. iy s ap s részben = 1-2 pont 3
koltsegtablaban tervezett -

. nem = 0 pont
Osszegeket.
A tételeket a koltségvetés igen = 1 pont
8.3. | megfelel6 oszlopaban és gen = _p 1
7 . nem = 0 pont
soraban szerepelteti.
A tervezett kiadasok a projekt Igen = 3 pont

8.4. | megvaldsitdsa szempontjabol részben = 1-2 pont 3
indokoltak. nem = 0 pont
A tervezett kiadasok
koltséghatékonyak, a . _

ety W igen = 3 pont
tervezett koltségek "az értéket .

8.5. o n . reszben = 1-2 pont 3

a penzert" elvet kovetik, a -
S nem = 0 pont

helyi piaci arakat nem

meghaladé mértékiek.

A tervezett kiadasok az elGirt nem meghalado mertekuek =
. Lo x 2 pont

8.6. | maximum ertéket nem . 2
meghalad6 mértékliek . ,re§zl.3en = 1 pont

) meghalad6é meértekliek = 0 pont
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Pontszam

Ertékelési szempontok -
Maximum

minden koltségtétel részletesen
kifejtett és indokolt = 4 pont
nem minden koltségtétel
részletesen kifejtett és indokolt,
annak indokoltsdga nem 4
megitélhet6 = 1-3 pont

a koltségterv elnagyolt, a
koltségtételek nem kerlilnek
alatamasztasra = 0 pont

A koltségvetés kelléen

8.7. részletezett.

Az Ertékeld Bizottsdg dontési javaslatat a palydzatok beaddasi hataridejétdl szamitott 45
napon belll teszi meg, amelyet a Tamogataskezeld legfeljebb 5 napon belll felterjeszt
alairdsra az oktatasért felelds miniszternek (a tovabbiakban: miniszter). A
tamogatasokrdl a miniszter dont.

A Palyazé tudomasul veszi, hogy az altala benyujtott program kéltségvetésének részbeni
tamogatasardl is donthet a déntéshozo. Részbeni tdmogatasrol szoldo dontés esetén a
Palyazonak modositott koltségtervet sziikséges benyujtania a Tamogataskezeld részére.

Az eredményhirdetés varhato id6épontja: 2015. oktober 28.

13. A Palyazék dontést koveto kiértesitése

A miniszter dontését kovetéen a Tamogataskezel6 15 napon belll értesitést kild a
palyazat elbiralasardl, és az eredményeket kdzzéteszi. Elutasitas esetén az értesitésnek
tartalmaznia kell az elutasitas indokait.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.emet.gov.hu honlapon kertlnek
kozzétételre.

14. Szerzodéskotés

A tdmogatasi dontésrél szold értesitések tartalmazzadk a szerzOdéskotés feltételeit és a
szerzGdéskotéshez sziikséges - a jogszabalyban (Aht., Avr., Fejkez. rendelet) eldirt és a
Fejkez. rendelet 16. § (3) bekezdésére tekintettel a palyazat benyujtasaval egyidejlileg
benyujtottakon kivill - tovabbi dokumentumok bekildési hataridejét, modjat. A
tamogatds igénybevételére a tamogatasi szerzédés keretei kozott van lehetOség, a
szerz6dés megkotéséhez szikséges dokumentumokat a Kedvezményezettnek az
értesitésben megjelolt hataridore kell megkildenie.

A Kedvezmeényezettel a szerzGdéskotéshez szilkséges valamennyi feltétel hataridében
valo teljesililése esetén a tdmogatasi szerz6dést a Tamogataskezel6 koti meg.

A Tamogataskezel6 a beérkezett iratokat megvizsgalja, és amennyiben a
szerz6déskotéshez sziikséges dokumentumok valamelyike nem all rendelkezésére vagy
hianyos, illetve a Kedvezményezett elmulasztotta az értesitésben szereplé hataridét, a
Tamogataskezel6 a Kedvezményezettet 5 munkanapos hataridével hianypdtlasra szdlitja
fel.

Amennyiben az Aht. 50/A. § alapjan - és figyelembe véve az Avr. 84. §-dnak (1)
bekezdésében felsorolt, a biztositék kikotésének mell6zésére lehetbséget add eseteket -
a tdmogatasi szerz6désben elbirasra kerilil, a Kedvezményezett a tamogatas, illetve -
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tobb részletben torténd folydsitas esetén - az els6 tamogatasi részlet folydsitasat
megel6zden koteles a Tamogataskezeld rendelkezésére bocsatani az eldirt biztositékot.
Biztositék a Kedvezményezett valamennyi - jogszabaly alapjan beszedési megbizassal
megterhelhetd - fizetési szamldjara vonatkozd, a Tamogataskezel6 javara szdélo
beszedési megbizas benyljtasara vonatkozdé felhatalmazdé nyilatkozata a pénzlgyi
fedezethiany miatt nem teljesithetl fizetési megbizds esetére a kovetelés legfeljebb
harmincét napra vald sorba allitdsara vonatkozé rendelkezéssel egylitt. Tobb fizetési
szamla esetén a Kedvezményezettnek meg kell adnia a felhatalmazé nyilatkozatok
érvényesitésének sorrendjét is.

Ervényét veszti a tdmogatédsi dontés, ha a szerz6dés a tdmogatésrél szdl6 értesités
kézhezvételétdl szamitott 60 napon megjeldlt hataridon belll a Palyazé mulasztasabdl,
vagy neki felréhato egyéb okbdl nem jon létre.

14.1. A szerz6dés megkotésének feltételei:

e a palydzat benyljtdsdnak idépontjdban a Palydzé megfelel az Aht. 50. § (1)
bekezdése szerinti feltételeknek;

e a Palydzé a tdmogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasolé valétlan, hamis vagy
megtévesztd adatot nem szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot nem tett;

e a Palyazéval kapcsolatban nem merilt fel olyan tény, koérilmény, amely miatt a
szerz6désben foglalt nyilatkozatok megtételére nincs lehetGsége;

e a palyazat benyujtasakor, vagy azt kovet6en nem indult ellene jogerdsen elrendelt
cs6d-, felszamoldsi, végelszamolasi vagy egyéb - a megszlintetésére iranyulo,
jogszabalyban meghatarozott - eljaras, vagy a szervezet birdsagi nyilvantartasbal
vald torlését az ligyészség nem kezdeményezte;

e a Palyazé rendelkezik a tamogatott tevékenységhez sziikséges jogerds hatdsagi
engedélyekkel;

e a Palyadzé a tamogatd altal eldirt biztositékokat legkés6bb a tdamogatas folydsitasat
megelézéen a Kedvezmenyezett rendelkezésére bocsatja; ]

e a Palyazé a jogszabalyban, igy kulondsen az Aht.-ben, az Avr.-ben, a Fejkez.
rendeletben, tovabba a Tamogatd, illetve a Tamogataskezel6 altal a tdmogatasi
szerz6dés megkotésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat megteszi, a
szlikséges dokumentumokat és okiratokat benyujtja, vagy a mar megtett
nyilatkozatat nem vonja vissza;

e a Tamogaté altal vagy jogszabalyban meghatarozott mértékl sajat forras a Palyazo
rendelkezésére all, a Palyazo ezt igazolja vagy az Avr. 75.8 (2) bekezdés c) pontja
szerint nyilatkozik réla.

14.2. Szerzdédéskotéshez sziikséges dokumentumok

Dokumentum megnevezése Benyujtas modja
Nyilatkozat szamlavezet6 pénzforgalmi szolgaltatéirdl; Tamogatasi
szerz6déssel

megegyezd eredeti
példanyban

A Kedvezményezett valamennyi — jogszabaly alapjan beszedési Tamogatasi

megbizassal megterhelhetd - fizetési szamlajara vonatkozoé szerzddéssel

felhatalmazo levél azonnali beszedési megbizas alkalmazasahoz megegyez0 eredeti
példanyban
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Kedvezményezett/Kotelezettségvallaldé egyéb  dokumentumai, Tamogatasi

amelyek a palyazat benyuljtasakor nem keriltek megklldésre a szerz6déssel
lebonyolitd részére. megegyezo
példanyban

14.3. A szerzodés alairasa

A tadmogatasi szerz6dést el6szor a Kedvezményezettnek kell aldirnia, mégpedig
mindegyik példanyat kék tollal az arra jogosult személy(ek)nek, az alairasképet
igazolé dokumentumon szereplo aldirasképpel megegyezéen. Amennyiben a
szervezet cégszer(i aldirdsa pecséttel egyiitt érvényes, Ugy az alairdas mellett le is kell
pecsételni a szerz6déseket. A szervezet hivatalos képviselGjének / képviselGinek kell a
szerz0dést és minden dokumentumot aldirnia, aki(k) a nyilvantartast vezetd szerv (pl.
birésag) altal kiadott igazoldson nevesitve van(nak). Amennyiben a szerz6déskotés soran
a hivatalos képvisel6 meghatalmazott utjan jar el, abban az esetben a szerzddés
alairasara feljogositd meghatalmazas eredeti példanyat sziikséges csatolni.

15. Szerzodéskotés elotti modositasi kérelem

A tdmogatasrol sz46lé dontés - amennyiben a Tamogaté altal megitélt tAmogatas 6sszege
alacsonyabb a Palyazoé altal igényelt tamogatasnal - rendelkezhet oly mddon, hogy
meghatarozza azokat a programrészeket vagy koltségeket, amelyekre a tdmogatas
felnasznalhatdé. Ebben az esetben, illetve alacsonyabb megitélt 6sszeg esetében a
Tamogataskezel6 felhivija a Palyazét arra, hogy a Tamogatd hatarozatdnak megfelel6en
maodositsa a palyazati programjat. Ha a tdmogatott tevékenység 6sszkoltsége csokken a
tervezetthez képest, a koltségvetési tamogatas 6sszegét az Gsszkoltség csOkkenésének
aranyaban csokkenteni kell, tobb forras esetén az eredeti aranyoknak megfeleléen. A
Palyazdo az igényelt és a megitélt tamogatasi Osszeg aranyaval megegyezden
modosithatja a program teljes koltségvetését. A maodositott palyazati programot
jévahagyas céljabol a Tamogataskezel6 részére a tamogatasi szerz6dés megkotése eldtt
be kell nyljtani az eredeti pdlydzattal azonos médon. Szerzddéskotésre csak a
Tamogataskezeld altal elfogadott modositasok esetén kerlilhet sor.

Az e-palyazat modositasait is az EPER-be belépve lehet elvégezni, melynek |épései az
alabbiak:

A menubdl a ,Beadott palyazatok” menupontot kell valasztani, majd az aktualis palyazat
kijelolését kovetden, a [Mddositasi kérelem] gomb majd az [Uj] nyomdgombra kattintva
lehet hozzaférni a modositasi kérelemhez. A kérelem elkészitésekor els6ként a beadott
palyazat adatai lathatok a rendszerben, melyek atirdsaval készithet6 el a modositas.

A modositasi kérelem, barmikor, barmilyen allapotban menthetd, véglegesiteni viszont
csak akkor lehetséges, ha el6tte az [Ellendrzés] funkcidgomb segitségével a rendszer
altal is leellendrizteti a kivant modositast. Az ellendrzés hibatlan lefutdsa esetén
véglegesitheté a kérelem a [Véglegesités] gomb segitségével, err6l az akciordl azonnal
értesités érkezik, amelyet az ,Uzenetek” meniipontban lehet megtekinteni. A mddositas
eredményérél az EPER-ben az el6z6ekben leirt elérési Uton, az [Elbirdldas megtekintése]
gomb segitségével lehet érteslilni, illetve a rendszerben kiildott lizenetben is.

16. A tamogatasi osszeg folyositasa

A tdmogatas a 6. pont szerinti tdmogatasi idészakban felmertlt, a tdmogatott program,
projekt megvaldsitasahoz kapcsolédd gazdasagi esemény koltségeihez nyujtott, vissza
nem téritend6 pénzbeli tdmogatas, melynek folydsitasa
a) a beszamolot kovetéen nyldjtott tamogatas esetén egy oOsszegben
torténik;
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b) a tamogatasi eloleg formajaban nyuGjtott tdmogatas esetén
ba) az 5 millié forintot meg nem halad6 tamogatas egy osszegben,
bb) az 5 milli6 forintot meghaladé tamogatas részletekben torténik,

kivéve ha
* a tamogatott tevékenység idétartama a 60 napot nem haladja meg,
vagy

= aKedvezményezett kincstari koérbe tartozik, vagy
» a folydsitas a Magyar Allamkincstarnal vezetett fizetési szamlara
torténik.

A részletekben torténé kifizetés esetén, a tamogatas egyes - a tdmogatasi szerz6dés
mellékletét képez6 koltségtervben megadott Gtemezés szerinti finanszirozasi idészaknak
megfelel6 - részletei folyositasanak feltétele, hogy a Kedvezményezett
részbeszamol6t nyGjtson be a mar lezarult finanszirozasi idoszakra kapott
tamogatasrél. A tamogatas tovabbi részletei, a részbeszamolé elfogadasat
kovetoen folyosithatdéak.

A Tamogataskezel6 az Utemezés alapjan megadott tamogatasi Osszeget - az egyes
finanszirozasi idGszak koltségeit - a tdmogatasi szerz6dés mindkét fél altal torténd
alairasat és a folydsitashoz szlikséges valamennyi feltétel teljesilése esetén utalja at. A
tamogatasi szerz6dés megkotésére, illetve a megitélt tdAmogatas folydsitasara kizardlag
abban az esetben keriilhet sor, ha a Palyazati Kiirdsban meghatarozott forrds 6sszegének
felhasznalasat a vonatkozo6 jogszabalyok a Tamogataskezels részére is lehetévé teszik.

A tamogatas folyositasa a tdAmogatasi szerz6désben meghatarozott idépontig, a Palyazati
Kiirasban meghatarozott forrdas terhére, banki utalds Utjan kozvetlenil a
Kedvezményezett pénzforgalmi szamldjara, illetve amennyiben nincs sajat pénzforgalmi
szamlaja, az altala a palyazatban megjeldlt Szamlatulajdonos szervezet szamlajara
torténik.

FIGYELEM! A Kedvezményezett koOteles a tdmogatas igénybe vételének jogossagat
igazold szamviteli bizonylatait elkllonitetten kezelni és nyilvantartani.

Amennyiben az 3allamhaztartason kivili természetes személy, jogi személy és jogi
személyiséggel nem rendelkez6 mas szervezet Palyazonak (Kedvezményezettnek)
esedékessé valt és meg nem fizetett adotartozdsa - ide nem értve a helyi addkat -,
jarulek-, illeték- vagy vamtartozasa (a tovabbiakban: koztartozasa) van, a koztartozas
0sszegét a Magyar Allamkincstar visszatartja, melyrdl értesiti a Kedvezményezettet. Az
Avr. 90.§ (4) bekezdés alapjan a visszatartds a Kedvezményezett tdmogatasi
szerzO0désben vallalt kotelezettségeit nem érinti.

A koltségvetési tamogatast a Kincstar csak abban az esetben utalja at a koztartozas
levonasa nélkliil a Kedvezményezettnek, ha a Kedvezményezett humanszolgaltatast
nyujtdé nem allami intézmény vagy annak fenntartdja, és a fenntartonak - a Fejkez.
rendelet 7. § (2) bekezdése szerint — elGzetesen benyujtott kérelme alapjan a miniszter a
Kincstarnak — legkés6bb a koltségvetési tamogatds Kedvezményezett részére torténd
folyositasanak hataridejét megel6z6 5. napig - ugy nyilatkozik, hogy a koztartozas
levonasa a nem allami intézmény fenntartéja vagy az altala fenntartott intézmény
kozfeladatai ellatasat sulyosan veszélyeztetné.

17. Szerzodéskotés utani modositasi kérelem

A tédmogatdsi szerz6désben a Kedvezményezettnek koételezettséget kell arra vallalnia,
hogy ha a tamogatott program megvaldsitdsa meghiusul, tartés akadalyba uUtkoézik, a
szerz6désben foglalt temezéshez képest késedelmet szenved, vagy a palyazati program
megvaldsitasaval kapcsolatban barmely kortilmény megvaltozik, akkor legkésébb 8
napon bellil bejelenti ezt a Tamogataskezel6nek.
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A modositasi kérelmet az EPER-ben kell elkésziteni a 15. pontban leirtaknak megfelelGen.
A tamogatoi okirat vagy a tdmogatasi szerz6dés csak abban az esetben mddosithatd, ha
a tdmogatott tevékenység az igy modositott feltételekkel is tamogathatd lett volna.

Médositasi kérelem benyujtadsara legkés6bb a tamogatasi szerz6désben meghatarozott
hataridéig van lehet6ség. Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy a beszamolas soran
legfeljebb 10%-o0s eltérés megengedett a részletes koltségvetési terv egyes koltségvetési
fosorai kozotti — a Kedvezményezett irasbeli indoklasi kotelezettsége mellett. A 10%-ot
meghaladé mértékl eltérés esetén szerz6dés-moddositasi kérelmet kell benyujtaniuk.
Kérjik, hogy szerzOdés-modositasi kérelmiiket a tdmogatdsi szerzédésben megjelolt
hataridében nyujtsdk be! A mddositasi kérelem benyujtasanak hatarideje a tamogatas
felhasznalasanak véghatarideje.

18. Nyilvanossag

kapcsolddd kiadvanyaiban vallalja, hogy a Nemzeti Tehetség Program, a Tamogato, a
Tamogataskezel6 nevét és hivatalos grafikai logdjat megjeleniti.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a projektrél szold, szoveget és fotdt, valamint a
Nemzeti Tehetség Program, a Tamogatd, a Tamogataskezeld nevét és hivatalos grafikai
logdjat tartalmazé beszamoldét honlapjan kozzéteszi oly moddon, hogy az a projekt
lezarasat kovetOen legalabb 1 évig elérheté legyen. Amennyiben a Kedvezményezett
nem rendelkezik honlappal, Ugy az informaciét a helyben szokasos mddon teszi kozzé.

19. A tamogatas elszamolasa és ellendrzése

A Kedvezményezettek a tamogatas felhasznalasardl a tamogatasi szerz6dés és a
gazdalkodasukra vonatkozo elGirasok szerint kotelesek szamot adni zard szakmai
beszamold és pénzligyi elszamolas formadjaban (egylttesen: beszamold). A pénzigyi
elszamolas és a zard szakmai beszamold csak egylttesen tekinthet6 beszamolodnak,
vagyis ha valamelyik rész hiadnyzik, akkor ellenGrzés nélkll hidnypotlast kild a
Tamogataskezel6 a hianyzé rész potlasara vonatkozdan.

A beszamolasi kotelezettség teljesitése soran a Kedvezményezettnek igazolnia kell, hogy
a tdmogatas rendeltetésszerlien, a Tamogaté dontése szerinti célnak megfelel6en, a
szerz0désben rogzitett keretek kozott kerillt felhasznalasra. Az EPER erre vonatkozo
adatainak megfelel6 kitbltésével és a szikséges mellékletek csatolasaval a
Kedvezményezettnek hitelt érdeml6en bizonyitania kell a tdmogatads szerz6dés szerinti
felhasznalasat.

A beszamold beérkezésének hatarideje:

- tdmogatasi el6leg formajaban nyujtott tdAmogatas esetében 2016. jalius 30.
- beszamoldt kdvetben nyuljtott tdAmogatas esetében 2016. majus 30.

A tamogatasi el6leg formajaban nyujtott,_ tobb részletben folydsitott koéltségvetési
tdmogatds esetében az egyes tamogatdsi részidészakokrdl készilt részbeszamold
tartalmat, illetve benyujtasanak idépontjat a tdmogatasi szerz6dések rogzitik.

A pénzligyi elszamolast a Tamogataskezeld és a zard szakmai beszadmolét a
Tamogataskezel6 vizsgalja meg a tdmogatdasi szerz6désben meghatarozottak szerint. A
hidnyossagok kijavitasara, pétldsara két alkalommal, 8 munkanapos hataridével a
Tamogataskezelo felszélitja a Kedvezményezettet.
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A beszamolo készitése soran figyelmet kell forditania arra, hogy a tamogatas
teljes osszegével el kell szamolni. Amennyiben a tdmogatasi 6sszeg 100%-aval nem
tud az elfogadott koltségvetés szerint elszamolni, Ugy a maradvanyésszeget vissza kell
utalni a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott szamlaszamara a palyazati azonositd
kézlemény rovatban toérténd feltliintetésével. Ezzel egy idGben az 6sszegre vonatkozd
lemondod nyilatkozat eredeti példanyat is meg kell kiildeni a TAmogataskezel6 részére.

A beadott beszamolo elbiralasra kerll, amely utan az alabbi dontések hozhatdk:
a) a beszamold elfogadasa,

b) a beszamold elutasitasa,

c) a beszamolé részbeni elfogadasa.

A beszamolé elfogadasa azt jelenti, hogy megallapithaté a szerz6désszer( teljesités. A
Tamogataskezel6 igy dont abban az esetben is, ha a Palyazé onkéntesen visszafizeti a fel
nem hasznalt tdmogatdsi 0sszeget.

A beszamold elfogaddsa esetén a Tamogataskezeld értesiti a szervezetet a palyazat
lezarasardl.

A beszamold elutasitasa azt jelenti, hogy a Kedvezményezett a tamogatassal valo
elszamolasi kotelezettségének nem tett eleget vagy szerzédésszegést kovetett el. Ennek
esetei példaul a kévetkezbk (részletes szabalyozast a tdmogatasi szerz6dés tartalmaz):

- a Kedvezményezett a szlikséges hianypotlasi felszélitdsokat kovetéen sem kildott
be zard szakmai beszamoldt és/vagy pénzligyi elszdmolast, vagy a hidnypotlasi hataridot
elmulasztotta;

- a Kedvezményezett zard szakmai beszamoldja és/vagy pénziigyi elszamolasa teljes
egészében elfogadhatatlan;

- a Kedvezményezett a beszamolds soran szerz0désszegést kovetett el.

Elutasitd dontés esetén sor keril a tamogatasi szerzédéstol vald elallasra. A szerz6dést
megszeg6 szervezetnek ilyen esetben a Tamogataskezel6 felszélitasara vissza kell
fizetnie a kiutalt tAmogatasi (rész) 6sszeget a meghatarozott kamat 6sszegével novelten.

A beszamolo6 részleges elfogadasa azt jelenti, hogy a benyu(jtott beszamold alapjan
csak részteljesités allapithatdé meg. Ilyen esetben meghatarozasra keril, hogy a pénzlgyi
elszamolas mely tételei/6sszegei, illetve zard szakmai beszamoldé mely elemei lettek
elfogadva, illetve elutasitva.

19.1. Pénziigyi elszamolas

A pénzigyi elszamolas keretében a Kedvezményezettnek a tdmogatdsi szerz6désben
megjeldlt tamogatasi iddszakban felmertlt, a megvalosult programmal, projekttel
kapcsolatos gazdasagi események koltségeit, a tdmogatasi 6sszeg felhasznalasat igazold
szazezer forint értékhatart meghaladd szamviteli bizonylatokat és azok pénzligyi
teljesitését (kifizetését) igazold bizonylatokat egy szamlatsszesité melléklettel egytt kell
benyujtania az EPER pénzligyi elszamolds moduljanak hasznalataval.

Az elszamolast az altalanos forgalmi addrol szO6l6 2007. évi CXXVIIL. torvény (a
tovabbiakban: AFA torvény), a szamvitelr6l sz6lé 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban:
Szamviteli torvény), valamint a 23/2014. (VI. 30.) NGM rendeletben leirt tartalmi és
alaki koOvetelményeknek megfelel6, a gazdasagi esemény felmerllt koltségeit
alatamasztd szamviteli bizonylatok és annak értékének pénzigyi teljesitését (kifizetését)
igazold bizonylatok megkildésével kell megtenni.

Fontos, hogy a szamviteli bizonylat tartalma kapcsoldédjon a programhoz, bizonyitsa a
program megvaldsitasat, a szamviteli bizonylatok altal aldatamasztott gazdasagi
események kapcsolédjanak a projekt megvaldsitdsahoz, tédmogatasi idGszakhoz, a
szamviteli bizonylatok értékének pénzigyi teljesitését igazold bizonylatok kelte a
tdmogatasi id6szakra vagy legkés6bb az elszdmolasi id6szakra essen, valamint a
szerzddésre hivatkozd bizonylatokhoz csatolni kell a hivatkozott szerzédéseket. Kérjik,
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ugyeljen arra, hogy a szamlan a kibocsato a teljesités napjaként csak egy adott napot
jeldljon meg és ne id6szakot, mert ezt az AFA torvény altal tamasztott feltételek
megkodvetelik.

Amennyiben a szamla alanyi- vagy targyi adémentes
tevékenység/szolgaltatas/termékértékesités céljabdl kerilt kiallitasra, kérjik, ennek
tényét a szamlan is feltlintetni a kibocsaté altal (leggyakoribb jel6lések: AM, TAM).

Az elszamolas soran hianyos, vagy hianyosan kitoltott, olvashatatlan vagy nem eredeti
vagy nem szabalyos alairassal benyujtott bizonylat masolat nem fogadhato el.

A pénzligyi elszamolast a tdmogatasi 6sszegrdl kell elkésziteni, a palyazatban talalhaté
koltségvetés - moddositas esetén a legutolsé elfogadott - koltségtipusai és Gsszegei
alapjan.

A kovetkez6 pontokban szeretnénk felhivni figyelmét néhany fontos informaciora.
19.1.1. Pénziigyi elszamolas formai kellékei

Felhivjuk figyelmét, hogy az elszamolaskor benyuljtott szamviteli bizonylatok csak
formailag megfeleléen és hianytalanul kitoltotten fogadhatéak el, figyelembe
véve a 19.1. pontban leirtakat is. Az elszamolas soran hianyos, vagy hianyosan
kitoltott, olvashatatlan vagy nem eredeti vagy nem szabalyos aldirassal benyujtott
szamviteli bizonylat masolat nem fogadhato el.

Ezért kérjuk, kulonésen a szamla atvételekor ellendrizze, hogy a szamla alakilag és
tartalmilag megfelel-e az AFA térvényben leirtaknak, valamint, hogy szamszakilag is
megfeleléen van kitdltve. Kérjik, hogy az alabbi adatok meglétét és olvashatdosagat
feltétlendl ellendbrizze atvételkor:

- a szamla kiallitasanak kelte és sorszama;

- a szallité neve, cime és adészama;

- a vevl neve és cime;

- a teljesités idépontja, ha az eltér a szamla kibocsatasanak idépontjatol;

- az értékesitett termék megnevezése, annak jelolésére - a szamlakibocsatasra
kotelezett valasztdsa alapjan - a torvényben alkalmazott VTSZ, tovabba mennyisége,
illetdleg a nyujtott szolgaltatds megnevezése, annak jelolésére - a szamlakibocsatasra
kotelezett valasztdsa alapjan - a torvényben alkalmazott SZJ, tovabba mennyisége,
feltéve, hogy az természetes mértékegységben kifejezhetd;

- az ado alapja és mértéke (egyszerisitett adattartalommal kibocsatott szamla
esetén az ellenérték adot is tartalmazd Osszege, jogszabalyban meghatarozott
adémértéknek megfelel6 szazalékérték);

- a szamla Osszesen értéke forintban.

Kérjiuk, Ggyeljen arra, hogy a szamlan a kibocsatd a teljesités napjaként csak egy adott
napot jel6ljén meg és ne idGszakot, mert ezt az AFA torvény altal tdmasztott feltételek
megkodvetelik.

Addomentesség esetében a szamlan egyértelmd utaldsnak kell lennie arra, hogy a termék
értékesitése, szolgaltatas nyuUjtdsa mentes az ado aldl (leggyakoribb jelolés: AM).
Illetéleg az AFA torvény 176. §-a alapjan egyszerisitett adattartalommal, adémentes
termék értékesitése, szolgaltatds nyUjtdsa esetén kidllitott szamlan az ,AFA-térvény
terlleti hatalyan kivil” kifejezés feltliintetése kotelezd.

Amennyiben a szamlan nem szerepel VTSZ vagy SZJ szam, abban az esetben a pénzligyi
elszamolas ellenérzésekor a szamlan szereplé megnevezés, a szamla tartalma alapjan
keril a szamlan szerepl6 koltség, raforditds besoroldsra az egyes koltségkategoéridkba,
ezért kérjuk, ellendrizzék a szamlan szerepl6 termék vagy szolgaltatas megnevezését.

A pénzlgyi elszdmolas részeként a Kedvezményezett, azaz a tamogatott nevére és
cimére kiallitott szamla, szamviteli bizonylat fogadhaté el. Amennyiben a Palyazoé
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kotelezettségvallald kozremilkodésével kototte meg a tamogatasi szerz6dést, Ugy a
kotelezettségvallalé nevére és cimére kiadllitott szamlak és pénzligyi bizonylatok is
elfogadhatok. Amennyiben a tamogatasi szerz6désben szamlatulajdonos szervezet is
meg van jeldlve, ugy a szamlatulajdonos nevére és cimére sz6lé szamlak is elfogadhatdk.

Az elszamolashoz bekiildendd bizonylatmasolatokat sorszamozni kell a szamlatsszesito
sorrendjével megegyezéen, hogy a tételes ellen6rzés soran a kifizetések egyértelmien
azonosithatdk legyenek.

A Palyaz6é a tamogatott tevékenység megvaldsitasa soran a koltségvetésbdl nyujtott
tdmogatas és - ha elGirdsra kerllt - a sajat forras terhére a szazezer forint
értékhatart meghaladé értékili, aru beszerzésére vagy szolgaltatas
megrendelésére iranyulé szerzédést kizarélag irasban kothet. Irasban kotott
szerzodésnek mindsiil az elkiildott és visszaigazolt megrendelés is. Az irasbeli
alak megsértése a szerzodés érvényességét nem érinti, azonban a kifizetés a
tamogatott tevékenység koltségei kozott nem vehet6 figyelembe.

19.1.2. A pénziigyi elszamolas részét képezé szamviteli bizonylatokkal
kapcsolatos kovetelmények

A gazdasagi események kiadasait igazold eredeti szamviteli bizonylatokat elszamolasi
zaradékkal kell ellatni, és az ezekrdl készllt hitelesitett masolatokat kell benyujtani a
pénzigyi elszadmolds részeként. A zaradékolds és a hitelesités a kovetkez6 maddon
torténik:

- az eredeti szamviteli bizonylaton széveges formaban fel kell tlintetni az adott
palyazat palyazati azonositéjat, valamint az elszamolni kivant 6sszeget,
példaul: ... Ft az NTP-EFO-M-15-... palyazati azonositészdmu szerzddés
terhére elszdmolva” (=ELSZAMOLASI ZARADEK),

- az elszamolasi zaradékkal ellatott eredeti szamviteli bizonylatot ezt kdvetben
le kell fénymasolni, majd a masolatra pecséttel vagy kék tollal ra kell vezetni a
kovetkez6 szoveget: ,A masolat az eredetivel mindenben megegyezik!”,
ezutan a fénymasolatot a képvisel6nek vagy meghatalmazottnak kék tollal
cégszer(i alairdsaval, bélyegzével és datummal kell elldtnia (=HITELESITES).

A hitelesitést a szervezet hivatalos képviseletére jogosult személynek kell elvégeznie. A
képvisel6 akadalyoztatdsa esetén meghatalmazott személy is eljarhat, ebben az esetben
a képvisel6 altal aldirt alakszer(i meghatalmazas csatoldsa szlikséges.

Ha a szamviteli bizonylat teljes 6sszege nem szamolhato el, vagy a Palyazo nem kivanja
elszamolni a teljes 6sszeget a tdmogatas terhére, akkor az elszamolasi zaradéknak az
elszamolasba beallitott 6sszeget kell tartalmaznia. (Pl.: Kommunikaciés koltségekre az
érvényes palyazati koltségvetés 100 000 Ft-ot engedélyez, a szamviteli bizonylat értéke
120 000 Ft. Ebben az esetben ra kell irni az eredeti szamviteli bizonylatra, hogy ,100 000

Ft az NTP-EFO-M-15-..... palyazati azonositdszdmu szerz8dés terhére elszamolva”.)
19.1.3. Pénziigyi teljesitést (kifizetést) igazolé bizonylatok

Minden, a gazdasagi események kiadasait igazold szamviteli bizonylathoz, annak
értékének pénzlgyi teljesitését (kifizetését) igazold bizonylat elszamolasi zaradékkal
elldtott és hitelesitett masolatat is csatolni kell. Pénzligyi teljesitést (kifizetést) igazolo
bizonylat:

- a koltség, kiadas készpénzben torténd megfizetése esetén:
¢ a Kedvezményezett altal kiallitott kiadasi pénztarbizonylat, vagy
e ha a szervezet nem vezet kiadasi pénztarbizonylatot id6szaki pénztarjelentés,
vagy egyszeres konyvvitel esetében napléfékonyv, melyen szerepelnie kell a nyitd-
és zaro6 egyenlegnek és csatolni kell az errél sz616 nyilatkozatot.
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o IdGszaki pénztarjelentés vagy naplofékényv esetén oldalhl hitelesitett
masolatokat kell benyujtani;

- atutalassal teljesitett kiegyenlités esetén:
¢ bank altal kibocsatott bankszamlakivonat, vagy
¢ a Kedvezményezett altal eldallitott internetes Un. szamlatorténet, amennyiben az
tartalmazza a nyité- és zard egyenleget is.

A pénzlgyi teljesitést (kifizetést) igazold eredeti bizonylatokat is a 19.1.2. pontban leirt
modon kell ellatni az elszamolasi zaradékkal , majd az elszamolasi zaradékkal ellatott
eredeti bizonylatrdl készllt fénymasolatot hitelesiteni kell. (Amennyiben a pénzigyi
teljesitést (kifizetést) igazold bizonylat nem jelzi egyértelm(ien, hogy melyik kifizetéshez
kapcsolddik, akkor a pénziigyi teljesitést (kifizetést) igazold bizonylatot is zaradékolni kell
a fentiekben meghatarozottak szerint.)

A pénzligyi beszamoldhoz beklldott kiadasi pénztarbizonylat minimalis kellékei:
. a bizonylat sorszama;

. a bizonylat kibocsatéjanak neve, cime és addszama;

. a pénztarbdl kiadott (atvett) 6sszeg;

. a kifizetés idopontja;

. a kifizetés jogcime;

. a pénztaros, az atvevo és a kifizetést jovahagyd aldirdsa.
19.1.4. Pénziigyi elszamolas kotelezo tartalma

A pénzligyi elszdmolads részeként a kovetkezOket minden esetben be kell bekildeni papir

alapon:

e az EPER-bdl kinyomtatott szamlaosszesitd a szervezet hivatalos képviselGje altal
alairt, eredeti példanya, amely az elszdmolni kivant kiadasokat alatdmaszto
szamviteli bizonylatok adatait tartalmazza,

Szazezer forint értékhatart meghaladé elszamolni kivan bizonylatok esetében:

e az elszamolni kivant kiadasokat igazold, zaradékolt szamviteli bizonylatok
hitelesitett masolata valamint a teljesités igazolasanak hitelesitett masolata;

e a pénziigyi teljesitést (kifizetést) igazol6 bizonylatok hitelesitett masolata;

e dologi vagy felhalmozasi kiaddsok esetén a kapcsolodd szerz6dés, megrendeld,
megallapodas hitelesitett masolata;

e Dbérleti dij elszamolasa esetén a bérleti dijhoz kapcsolédd bérleti szerzédés hitelesitett
masolata;

e konyvelési dij elszamoldsa esetén a konyvelési dijhoz kapcsoldédd szerz6dés
hitelesitett masolata, teljesités igazolas hitelesitett masolata;

e a szervezet tulajdonaban Iév6 gépjarmd, a koltségvetés alapjan torténd, koltségeinek
elszamolasa esetén a gépjarmi forgalmi engedélyének hitelesitett masolata;

e személyi kifizetés elszamoldsa esetén a munkaszerz6dés, a kifizetési jegyzék
(bérjegyzék) hitelesitett masolata, teljesités igazolas hitelesitett masolata;

e amennyiben a szamldhoz megbizasi szerz6dés tartozik és a szamlan hivatkozas
szerepel a megbizasi szerzédésre, akkor a megbizasi szerzdédés hitelesitett masolata,
teljesités igazolas hitelesitett masolata;

A Palyazo a tamogatott tevékenység megvaldsitasa soran a koltségvetésbdl nyujtott
tdmogatds és - ha el6irdsra kerllt - a sajat forrds terhére a szazezer forint
értékhatart meghalado értékii, aru beszerzésére vagy szolgaltatas
megrendelésére iranyulé szerzédést kizardlag irasban kothet. Irasban kotott
szerzodésnek mindsiil az elkiildott és visszaigazolt megrendelés is. Az irasbeli
alak megsértése a szerzédés érvényességét nem érinti, azonban a kifizetés a
tamogatott tevékenység koltségei kozott nem veheto figyelembe.
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19.1.5. Pénziigyi elszamolasban megengedett eltérések

A beszamolaskor szerz6désmaoddositasi kérelem benyuljtasa nélkiil is eltérhet - a
Kedvezményezett irasbeli indoklasi kotelezettsége mellett - a palyazatban rogzitett,
elfogadott koltségtervtdl az alabbiak szerint:

e a tervezett Osszegtll lefelé korlatlan mértékben eltérhet, vagyis kevesebb 6sszeget
elszamolhat (lemondé nyilatkozat csatolasaval);

e a tamogatasi 6sszeg erejéig elkészitett részletes koltségvetési terv tervben rogzitett
O0sszegek a tamogatds f6O0sszegén bellll eltérhetnek, azonban a szerz6désben
meghatarozott mértéket (de legfeljebb tiz szazalékot) meghaladd eltérés
elfogadasara csak szerz6désmaddositas keretében kertilhet sor;

e a pénzlgyi elszamolas soran a koltségvetés egyes fOsorain belll Uj koltségvetési sor
(alsor) nyitdsa nem megengedett a jovahagyott tamogatasi vonatkozo
koltségvetéshez képest, vagyis csak olyan alsorra szamolhato el koltség, amelyre a
Kedvezményezett korabban is tervezett tdmogatasbdl finanszirozott koltséget.

19.1.6. Pénziigyi elszamolas elkészitése az EPER-ben

A tételes pénzligyi elszamoldst is az EPER-be belépve tudja majd rogziteni, ami nem
valtja ki az elszdmolashoz tartozd pénzigyi dokumentumok papiralapon torténé
benyujtasat.

A pénzlgyi elszdmolds részét képezd szamviteli bizonylatok fobb adatait tételesen is
rogziteni kell az EPER-ben. A rendszer pénzligyi elszadmolds modulja segitséget nyuijt az
egyes koltségsorok terhére elszamolt 6sszegek keretfigyelésében, visszajelzést ad a
tobbszor elszamolt szamviteli bizonylatokrdl stb.

Az elszamolas elkészitéséhez a www.eper.hu honlaprdl letolthetd Felhasznaldi kézikonyv
nyujt részletes segitséget.

19.2. Szakmai beszamolo

A szakmai beszamold a palyazatban vallalt feladatok megvaldsulasat, a vallalt indikatorok
teljesitését mutatja be, az EPER-ben kell elkésziteni, a ,Beadott palyazatok” menipont
kivalasztdsa utdn a [Beszamoldé beadasa] nyomogomb hasznalataval a palyazat
benyujtasdanadl mar megszokott mddon. A beklldétt szakmai beszamold ellen6rzése
kiterjed annak vizsgalatara, hogy az elfogadott, érvényes szakmai programterv a
beszamolodban rogzitett kérdések megvalaszolasaval megvaldsultnak tekinthet6-e.

A szakmai beszamoldban felsorolt megvalositott feladatoknak igazodniuk kell a pénzlgyi
elszamolas koltségvetési soraihoz.

Itt kell sz6vegesen bemutatni a tdmogatasi cél megvaldsuldsanak koridlményeit: milyen
tagabb célkitlizés részeként hasznalta fel a Palyazé a tdmogatast, milyen konkrét célokat
kivant elérni vele, milyen eredménnyel valosult meg a program. (Amennyiben a vallalt
feladatok megvalodsitdsa soran valtozasok torténtek a szerzédésben részletezettekhez
képest, az eltéréseket indokolni kell.)

Nem szikséges a megvaldsitott szakmai feladatok részletes, esetenként évekre
visszanyulo hatterét bemutatni (ez a palyazatban mar megtértént), elegends a
tamogatasbdl megvaldsitott feladat céljanak, és eredményeinek, a tamogatas
hasznosuldsanak rovid ismertetése. A szakmai beszdmold részét képezhetik: kiadvanyok,
fényképek, meghivok, jelenléti iv, stb.)

19.3. Az elszamolas részeként bekiildendo:

= Szakmai beszamolé: A Tamogataskezel6 a tamogatasi szerzédésekben
meghatdrozottak szerint ellen6rzi a szakmai feladatok teljesitését a
Kedvezményezettek altal benyUjtott szakmai beszamoldk alapjan.

= Pénziigyi elszamolas: A Tamogataskezel6 a tamogatasi szerzddésekben
meghatarozottak szerint ellen6rzi a pénzligyi feladatok teljesitését a
Kedvezményezettek dltal benyUjtott pénzigyi elszamoldsok alapjan. Az
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elszamolas részeként beklildend6é a Tamogataskezel6 részére CD-n vagy DVD-n 2
példanyban a projekt tevékenységeit dokumentalé, 10-20 fotot tartalmazé
fotédokumentacid, valamint egy, legfeljebb 2 perc hosszusagu
videddokumentdacid. (A foto- és videddokumentaciot elektronikus formaban - a
fotdk esetében .JPG, a vided esetében .WMV vagy .AVI kiterjesztéssel).

19.4. A tamogatas felhasznalasanak ellendérzése

Avr. 100. § (1) A tdmogatdsi igény jogossagat, a koltségvetési tdmogatds és a sajat
forras felhasznalasat jogszabalyban, a palyazati kiirasban és a tdmogatasi szerzédésben
meghatarozott szervek ellendrizhetik.

Avr. 100. § (2) Az ellenSrzések lefolytatdsdra a tdmogatdsi dontés meghozataldt, a
tamogatdi okirat kiadasat vagy a tamogatasi szerz6dés megkotését megelézéen, a
koltségvetési tamogatas igénybevétele alatt, a tdmogatott tevékenység befejezésekor,
illetve lezarasakor, valamint a beszamolé elfogadasat kovet6 o6t évig keriilhet sor.

A Kedvezményezett az ellenOrzések soran koteles egyiuttmikodni az ellen6rzést végzo
szervezetekkel, illetve a beszamold elfogadasat koveto 5 éven at koteles biztositani, hogy
a palyazatban a dokumentumok Orzésére kijelolt, vagy el6re bejelentett, ettdl eltéré
helyen a palydzati dokumentacid teljes anyaga rendelkezésre alljon. A helyszin
valtozasardl koteles haladéktalanul tajékoztatni a Tamogataskezelot.

E kotelezettség megszegése esetén Tamogatd jogosult — a kotelezettség fennallasanak
idétartama alatt - a tamogatas jogosulatlan igénybe vételére vonatkozd szankcidk
alkalmazasara.

Aht. 54. § (la) Az ellenbrzés kiterjedhet a kedvezményezett &ltal a tdmogatott
tevékenység megvaldsitasara kotott szerzOdésben részes olyan felekre is, akik a
tamogatasi jogviszony teljesitésében kozvetlen mddon kézremikodnek.

Aht. 54. § (2) A kedvezményezett és az (1a) bekezdés szerinti szerz6dé felek kotelesek a
koltségvetési tdmogatdsok lebonyolitdsaban részt vevlo és a koltségvetési tamogatast
ellenérzé szervezetekkel egylttm(ikédni, az ellen6rzést végzl6 szerv képviseldit
ellen6rzési munkajukban a megfelel6 dokumentumok, szamlak, a megvaldsitast igazold
okmanyok, bizonylatok rendelkezésre bocsatasaval, valamint a fizikai teljesités
vizsgalataban a helyszinen is segiteni. Ha a kedvezményezett vagy a szerinti szerz6d6 fél
az ellen6rz6 szerv munkajat ellehetetleniti, a Tamogatd a koltségvetési tamogatast
visszavonhatja, a tdmogatasi szerz6déstdl elallhat.

20. Kifogas

20.1. Az Avr. 102/D. §-nak (1) bekezdése értelmében az &llamhéaztartason kiviili
kedvezményezettnek palyazati Uton biztositott koltségvetési tamogatas esetén a
tamogatas igénylGje vagy a kedvezményezett - kezel6 szerv kijel6lése vagy lebonyolitd
szerv igénybevétele, illetve kozremilikodd szervezet kijelolése esetén - a kezel6 szervnél,
lebonyolitd szervnél, illetve kozrem(ikod6 szervnél, ennek hianyaban a tamogatdnal
kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tamogatasi dontés meghozatalara, a
tdmogatdi okiratok kiaddsara vagy a tadmogatdsi szerz6dések megkéotésére, a
koltségvetési  tdmogatds folydsitdsdra, visszakOvetelésére  vonatkozd  eljaras
jogszabalysérts, a palyazati kiirdsba vagy a tdmogatasi szerzédésbe tkozik.

20.2. Az Avr. 102/D. §-nak (2) bekezdése értelmében nem nyujthaté be kifogds az olyan
dontés, intézkedés ellen, amellyel szemben jogorvoslatnak van helye, vagy amely a
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tamogatas igénylGjére, illetve a kedvezményezettre vonatkozd jogot, kotelezettséget
kozvetlenll nem allapit meg.

20.3. Az Avr. 102/D. §-nak (3) bekezdése értelmében a kifogas benyujtésara a kifogasolt
intézkedéshez vagy mulasztashoz kapcsoléddan megallapitott hataridén belill, ennek
hidnyaban az arrdl valé tudomasszerzést6l szamitott tiz napon belll, de legkésGbb az
annak bekovetkezését6l szamitott harminc napon belil, irdsban van lehet6ség. A kifogas
benyujtasara nyitva allé6 hatarid6 elmulasztasa miatt igazoldsi kérelem benyujtasanak
helye nincs.

20.4. Az Avr. 102/D. §-nak (4) bekezdése értelmében a kifogas tartalmazza

a) a kifogast tevd nevét, székhelyét vagy lakcimét, a nem természetes személy kifogast
tevo képviselbje nevét,

b) a kifogassal érintett palyazat vagy tamogatdi okirat, tamogatasi szerzddés
azonositdsahoz sziikséges adatokat,

c) a kifogasolt intézkedés vagy mulasztds meghatarozasat,

d) a kifogas alapjaul szolgald tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt intézkedéssel
megsértett jogszabalyi rendelkezés pontos megjeltlését, és

e) nem elektronikus Uton torténd kapcsolattartas esetén a kifogast tevo alairasat.

(5) Erdemi vizsgdlat nélkil a fejezetet irdnyitd szerv - az elutasitds indokainak
megjelolésével - elutasitja a kifogdst, ha

a) azt hataridén tul terjesztették eld,

b) azt nem az arra jogosult terjeszti el6,

c) az a korabbival azonos tartalmdu,

d) a kifogas nem tartalmazza a (4) bekezdésben meghatarozott adatokat,

e) azt a korabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyUjtottak be,

f) a kifogas benyujtasanak nincs helye,

g) a kifogas kizardlag olyan jogsértés ellen iranyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhaté.

20.5. Az Avr. 102/D. §-nak (6) bekezdése értelmében ha érdemi vizsgalat nélkdli
elutasitasnak nincs helye, a kifogast a fejezetet iranyitd szerv annak kézhezvételétdl
szamitott harminc napon belil érdemben elbirdlja. Az elbirdlas hatarideje egy
alkalommal, legfeljebb harminc nappal meghosszabbithatd, errél a hatarid6 lejarta el6tt
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vezetlje kivételével - nem vehet részt az, aki a kifogassal érintett eljarasban részt vett.

20.6. Az Avr. 102/D. §-nak (7) bekezdése értelmében ha a kifogas alapos, a fejezetet
irdnyitd szerv elrendeli a kifogasban sérelmezett helyzet megsziintetéséhez sziikséges
intézkedést, egyébként azt elutasitja, és dontésér6l - elutasitds esetén az elutasitas
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20.7. Az Avr. 102/D. §-nak (8) bekezdése értelmében a kifogds targyaban hozott dontés
ellen tovabbi kifogas elGterjesztésének vagy mas jogorvoslat igénybevételének nincs
helye.

21. Lemondas

A Kedvezményezett a dontés utan barmikor kezdeményezheti a tédmogatdsi Gsszeg
egészérdl vagy egy részérdl vald lemondast az EPER-ben, a ,Beadott palyazatok”
menlpontban vagy a www.emet.gov.hu honlaprél letolthet6 iratminta segitségével.
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Gyakori eset, hogy a Kedvezményezett a beszamold elkészitése soran szembesul azzal,
hogy a tamogatasi 6sszeg 100%-aval nem tud az elfogadott koltségvetés szerint
elszamolni, Ugy a beszamolodval egyitt kell bekiildeni a lemondast és visszautalni a
lemondott 6sszeget.

A lemondd nyilatkozatot a szervezet hivatalos képvisel6jének kell aldirni és a
visszautalasrol szold terhelési értesité zaradékolt masolatat csatolni kell a nyilatkozathoz.

22, Lezaras

A palyazati program lezadrdsa - a tamogatott palyazati cél szerzddés szerinti
megvaldsulasat kovetéen - a megvaldsitasardl szold szakmai beszamold, tovabba a
program teljes koltségvetésének elszamolasardl készitett pénzligyi elszamolas alapjan
torténik. A palyazati program lezarasanak tényér6l a Tamogataskezeld értesiti a
Kedvezményezettet.

23. Adatmodositas

Amennyiben a szerz6dés megkotését kovetéen a Kedvezményezett barmely adataban
valtozas kovetkezik be, azt a Kedvezményezett haladéktalanul, legkésébb 8 napon belll
koteles a Tamogataskezel6nek bejelenteni a valtozast igazold6 dokumentumok
megkildésével egyidejlleg.

24, Iratbetekintés szabalyai

A palyaztatas soran keletkezett iratokba vald betekintés az informacids dnrendelkezési
jogrdl és az informacidészabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Info
tv.) szabalyai alapjan lehetséges.

Az eljaras soran keletkezett iratok fOszabaly szerint nyilvanosak (kozérdek(i- vagy
kozérdekbdl nyilvanos adatok), igy az adatot igényld azokba betekinthet, arrél masolatot
készithet, kivonatot kérhet az alabbi kivételek figyelembe vételével.

Nem nyilvanos adat a(z):

- A kiilénleges adat; Uzleti titok;

- MinGsitett adat;

- Nemzetkozi szerz6désbdl eredd kotelezettség alapjan mindsitett adat;

- Ha a koOzérdek( adatok nyilvanossagahoz valé jogot - az adatfajtak
meghatarozasaval - torvény honvédelmi, nemzetbiztonsagi, blnlldézési vagy
blinmegel6zési, kornyezet- vagy természetvédelmi, kézponti pénzligyi vagy devizapolitikai
érdekbdl, kullgyi kapcsolatokra, nemzetkozi szervezetekkel vald kapcsolatokra, szellemi
tulajdonhoz f(iz6d6 jogra, birdsagi vagy kozigazgatasi hatdsagi eljarasra tekintettel
korlatozza.

- A dontés megalapozasat szolgalé adatok a dontés meghozatalat megel6zben.
Az adat igénylésére vonatkozd kérelmét a Tamogatdskezel6 cimére kell postai Uton
eljuttatni.

25. A Palyazati Kiirasban és az Utmutatéban hasznalt fogalmak

1. Palyazé: amennyiben a Pdlyazati Kiirds masként nem rendelkezik, a tdmogatast
palyazati Uton igénylé jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi
tarsasag, jogi személyiség nélkili egyéb jogalany, természetes személy, illetve
személyek kozossége.
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2. Kedvezményezett: az el6iranyzatbol részesulé kérelmezd, Palyazé vagy egyéb - a
kotelezettségvallalas alapjan - jogosult természetes és jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkez6 gazdasagi tarsasdg. Végsd Kedvezményezett az elbirdnyzat terhére
folydsitott tAmogatas végso felhasznaldja.

3. Kotelezettségvallalé: a  jogképességgel nem  rendelkez6  Palyazdé(k)nak
Kotelezettségvallald szervezetet kell megjeldlni. A kotelezettségvallald szervezet a
Palyazo altal a palyazatban megjeldlt, a palyazati program végrehajtasara, a tdmogatas
Palyazo altali felhasznaldsara és elszamoldsara kotelezettséget vallald jogi személy.

4. Szamlatulajdonos: az 6nalld6 pénzforgalmi szamldval nem rendelkez6 Palyazénak
pénzforgalmi szamlaval rendelkez6 szervezetet kell megjel6lni a palyazatban, aki/amely
a tdmogatasi 0sszeg fogadasara sajat pénzforgalmi szamlajat az o6nalldé pénzforgalmi
szamlaval nem rendelkezd Kedvezményezett részére biztositja.

5. Tamogatd: az elGiranyzat felett rendelkezésre jogosult, annak felhasznalasaért
felelés szerv, illetve szervezet, aki a Kedvezményezetteket tdmogatasban részesiti (pl.:
Emberi Eréforrasok Minisztériuma).

6. TamogataskezelG: jogszabaly vagy a tamogatoval kotott megallapodas alapjan a
palyaztatas technikai lebonyolitdsat végzd, illetve a palyazati programok tartalmi és
pénzligyi megvaldsitasat ellendrz6 szerv, azaz az Emberi Er6forras Tamogataskezel6
(Tdmogataskezeld).

7. Internetes palyazatkezel6 rendszer: a palyazatkezel6 altal (zemeltetett Internet-
alapu  palyazatkezel6 informaciés rendszer (Elektronikus Palyazatkezelési és
Egylttmkodési Rendszer, EPER).

8. E-palyazat: olyan palyazat, amely legalabb a Palyazati Kiirasban a téamogatas
igénybe vételének feltételeként meghatarozott adatokat, szakmai programot és annak
koltségvetését tartalmazza és az internetes palyazatkezel6 rendszeren keresztil érkezik
a Tdmogataskezel6hoz.

9. Tamogatasi idészak: a Palyazati Kiirds 6. pontjaban és jelen Utmutaté 6. pontjaban
megjelolt idopontok kozotti intervallum. Ezen id6szakban kell a Palyazénak a palyazati
programot megvalodsitania, s a tamogatast kizarélag a fentiek szerint meghatarozott
idészakban  bekoOvetkezett gazdasagi események koltségeinek  kiegyenlitésére
hasznalhatja fel.

10. Sajat forrds: sajat forras a Palyazoé altal biztositott pénzbeli és nem pénzbeli 6nrész.
Nem tekinthet6 sajat forrasnak az allamhaztartds kozponti alrendszerébdl kapott mas
koltségvetési tdmogatds, kivéve az EU Onerd Alapbdl és a Kbt. alapjan ajanlatkérének
mindsulé szervezetnek a részben eurdpai unioés forrasbol finanszirozott projektek
megvaldsitasahoz nyuljtott 6nerd tdAmogatast.(Avr. 75. §).

11. Elektronikus értesités: a Tamogataskezel6 altal az EPER-en Uzenetként, illetve a
Palyazo altal megadott, az EPER-ben regisztralt e-mail cimre elektronikus levél Utjan
torténd értesités. Az e-mailben kiklldott értesités célba érkezését nem tudjuk garantalni.

12. A palyazat ,Beérkezett” statusza: A palyazat beérkezett a kezelGszervezethez, a
formai ellen6rzés lezajlott vagy folyamatban van, de a kezel6szervezet még nem tett
érvényességi megallapitast, viszont hianypotlasra eddig még biztosan nem volt szikség.

13. A pélyazat ,Ervényes” statusza: A palydzat beérkezett a kezel8szervezethez, a
formai ellenGrzés lezajlott és a kezelGszervezet érvényességi megallapitast tett: a
palyazatot formai szempontbdl érvényesnek nyilvanitotta.
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14. A pélyazat ,Ervénytelen” stitusza: A palyazat beérkezett a kezel8szervezethez, a

formai

ellen6rzés lezajlott és a kezelGszervezet még nem tett érvényességi

megallapitast; a palyazatot formai szempontbdl érvénytelennek nyilvanitotta.

26.

10.

A palyazat szakmai programjanal hasznalt fogalmak

Alkotépedagdgiai szakkor: az érdeklodést és tehetséget mutatd tanuldk sajatos
képességeinek feltarasat célzo6 foglalkozassorozat.

Beilleszkedési és tanuldsi zavarokkal kiizdd gyermek, tanulé (BTMN): az a
kilonleges banasmédot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag
szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit,
tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal
kizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett
vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsil sajatos nevelési igénylinek.

Cselekvbképtelen:

a) az a kiskoru, aki a tizennegyedik életévét nem toltotte be,

b) az a nagykoru, akit a birdsag cselekvéképességet teljesen korlatozo
gondnoksag ala helyezett.

Egyéb foglalkozas: a tanitdsi o6ran kivili egyéni vagy csoportos, pedagdgiai

tartalmu foglalkozas, amely a tanuldk fejlédését szolgalja.

Erdei iskola: az anyaiskola székhelyétdl kilonbozd helyszinl, a kornyezet
adottsagaira épité tobbnapos tanulasszervezési forma. A terepi ismeretszerzést
kdz0s cselekvéshez koti. A tanitas helyszinével szorosan és szervesen 0sszefligg a
tananyag, a képességfejlesztés és a kozosségi tevékenységekhez kotddo
szocializacio.

Feladatellatasi hely: az a cim, ahol a kdznevelési intézmény alapitd okirataban,
szakmai alapdokumentumaban foglalt feladat ellatasa torténik.

Disszeminacié: a palyazati program eredményeinek terjesztése annak érdekében,
hogy a program altal kivaltott hatds és a program megvaldsitdsara forditott
forrasok hasznosuldsa a lehet6 legnagyobb lehessen. Magaban foglalja mind a
programok soran megsziletett termékek (Uj képzések, tantervek, tananyagok
stb.), mind a megvalositas tapasztalatainak (egylttmikoédés, moddszertan stb.)
atadasat.

Felmend rendszerl tanulmanyi vagy mduvészeti verseny: legalabb kétfordulds
verseny, ahol az elsé forduld az iskolai és vagy a helyi / a megyei és/vagy a
terileti valogatd, a masodik az orszagos donté.

Fiatal felnétt: az a nagykoru személy, aki a 24. életévét nem toltotte be.

Fogyatékossaggal él6 gyermek, fiatal / Sajatos nevelési igény(i gyermek, tanuld
(SNI): az a kllonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértGi
bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgéasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylttes el6forduldsa esetén halmozottan
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fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) klizd.

11. Hatranyos helyzetl gyermek, tanuld, hallgaté: az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az
alabbi korilmeények kozil egy fennall:

e a szUl6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyutt nevel6 mindkét szll6rél, a gyermeket egyedll nevel6 szUlorél vagy a
csaladbafogadd gyamrol - onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,

e a szul6 vagy a csaladbafogaddé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a
gyermeket nevel6 szll6k barmelyikérél vagy a csaladbafogadé gyamrdl
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az
Szt. 33. §-a szerinti aktiv korlak elldtasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hénapon belll
legalabb 12 hénapig allaskeresdként nyilvantartott személy, a gyermek elégtelen
lakékornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek a
teleplilésre vonatkozd integralt telepllésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélklli vagy
szlikséglakasban, illetve

e olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

12.Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanuld, hallgaté:
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi korlilmények kozil legalabb
ketto fennall:
a szul6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyutt nevel6 mindkét szll6rél, a gyermeket egyedil neveld szulérél vagy a
csaladbafogadd_gyamrol - onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a
rendszeres_gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,
a szulé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a
gyermeket nevel6 szildk barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrél
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az
Szt. 33. §-a szerinti aktiv korlak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 hénapon belll
legaldbb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,
b) a gyermek elégtelen lakdékornyezete, illetve lakaskorilményei, ha
megallapithatd, hogy a gyermek a telepllésre vonatkozé integralt
telepllésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott lakdkornyezetben
vagy félkomfortos, komfort nélklli vagy szlikséglakasban, illetve olyan
lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez szlikséges feltételek,
c) a nevelésbe vett gyermek,
d) az utdégondozdi elldtédsban részestild és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo
fiatal felnGtt.

13.Intézményegyséqg: az a szervezeti egység, amelyik a koznevelési intézmény,
tobbcélu intézmény valamely alapfeladatat latja el.
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14.16 gyakorlat: egy mddszer vagy tevékenység, amely olyan Ujszer(, épit6jellegl
megkozelitéseket, technikakat tartalmaz, amely bizonyithatéan vagy mar
bizonyitottan hozzajarul az adott intézmény mindségi szinvonalanak emeléséhez
és mas intézmények szamara is atvehet6 példaként szolgalhat. A jo gyakorlat
tehat adott szakmai kritériumoknak megfelel6 innovacié, oktatasi, pedagdgiai,
szervezetfejlesztési gyakorlat, amely az intézmény szakmai és menedzsmentet
érint6 fejlesztdmunkajat az egyéni fejlesztési szintig pozitivan befolyasolja.

15. Kedvezményezett jards: a kedvezményezett jarasok besorolasardl szolo
290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet 3. mellékletében foglalt kedvezményezett
jarasok kozott szerepl6 jarasok.

16. Kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulo:
a)_kulonleges banasmadot igényl6 gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelési igény(i gyermek, tanulg,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szold torvény szerint
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé.

17.Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé: az a kilonleges banasmaddot igényl6
gyermek, tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban
magas foku kreativitdssal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erds
motivacid, elkotelezettség.

18. Kisiskola: a kistelepllési kisiskolak kérének meghatdrozasakor a kdvetkez6 harom
szempontot kell figyelembe venni:

= olyan falvakban muikédnek, ahol csak egy altalanos iskolai feladat-ellatasi hely
talalhato;

= az iskoldban egyetlen évfolyamon sincs egynél tébb 6nallé osztaly;

= az iskoldaban nincs nyolc évfolyamos képzés (az iskoldba nem jar nyolcadikos
diak).
Azok az iskolak tekinthet6k tehat kisiskoldknak, amelyek esetében egyfeldl
teljestl az els6_feltétel, masfeldl teljestil a masodik és harmadik feltétel kozil
legaldabb az egyik. Vagyis: a kistelepllési kisiskoldk az egyiskolas falvak
évfolyamonként egy osztallyal m(ikodo iskolai, illetve az egyiskolas falvak nyolc
évfolyamnal kevesebbel m{ikddo iskolai.

19.Kiskoru: az, aki a tizennyolcadik életévét nem toltétte be. A kiskord a
hazassagkotéssel nagykoruva valik.

20. Konferencia: el6re meghatarozott napirend és program szerint zajlé, altaldban
problémamegoldd hivatalos rendezvény, ahol a hallgatdésag kérdezhet, reagalhat,
kritizalhat vagy vitatkozhat. A hallgatésag létszama minimum 50 f6.

21.Konzultacié: az oktatdsi intézmény pedagdgusa altal a tanuld/hallgaté részére
biztositott, a tanuld/hallgaté tanulmanyaival kapcsolatos személyes, &ltalaban
négyszemkozti megbeszélés lehetésége az oktatdsi intézmény altal meghatarozott
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helyen. A konzultacié célja a tanuld/hallgatd ismereteinek bdvitése, az altaluk
készitend6 irasm(, alkotas vagy munka segitése.

22. Korlatozottan cselekvGképes:
a) az a kiskoru, aki a tizennegyedik életévét betdltdtte és nem cselekvoképtelen,
b) az a nagykoru, akit a birdsag ilyen hatallyal gondnoksag ala helyezett.
23.Kulturdlis javak: az élettelen és él6 természet keletkezésének, fejloddésének, az
emberiség, a magyar nemzet, Magyarorszag torténelmének kiemelked6 és
jellemzd targyi, képi, hangrogzitett, irdsos emlékei és egyéb bizonyitékai - az
ingatlanok kivételével -, valamint a m(ivészeti alkotasok.

24. Kulturalis 6rokség: a régészeti 6rokség, a mlemléki értékek, valamint a kulturalis
javak.

25.Kurzus: egy el6ére meghatarozott rend szerint (Pl.: el6adas, gyakorlat), tervezett
ideig tartd, valamely ismeret elsajatitasat célzé foglalkozassorozat, amelyhez
idopontok, hely, oktaték és tanuldk/hallgatdk tartoznak. A kurzus keretében a
foglalkozasok lehetnek rendszeresek (Pl.: heti vagy kétheti), vagy tombdsitettek
(Pl.: a félévben két alkalommal), és szamonkéréssel (Pl.: hazi-dolgozat, vizsga)
zarulnak.

26.Mentor: olyan szakember, aki kozvetlenlil és folyamatosan iranyitja egy-egy
tehetséges didk tevékenységét. Ez a személy tanulmanyi tervezési célokat és
pszicho-szocialis célokat is szolgalhat, mivel a mentor példaképet is jelent a
tanulé szadmara.

27.Nemzetkdzi konferencia: azon konferencia, ahol a résztvevok minimum harom
orszagbodl érkeznek.

28.Pilot kutatds, pilot fejlesztés: olyan kutatasi és/vagy fejlesztési tevékenység,
amely egy komplex probléma megoldasa érdekében, valds feltételek kozt, kis id6-
és koltségvetési raforditassal, kis mintan, illetve szlik, de allandd résztvevé6i kor
bevonasaval torténik. A pilotban létrejott kutatdsi tapasztalat vagy fejlesztési
produktum inputként és egyfajta modellként szolgdl egy tovabbi, nagyobb |éptéki
tevékenység megvaldsitasahoz.

29. Patronusi rendszer: a fels6oktatasi intézményekkel egytttmikodé cégeknél olyan
személy keril kijel6lésre, aki a szakmai gyakorlatra keril6 hallgatoval foglalkozik,
szakmai gyakorlatdban segiti, munkajat értékeli, és arrdél visszajelzést ad.

30.Oktatasi Hivatal altal bejegyzett szakkollégium: az Oktatasi Hivatal altal
nyilvantartasba vett szakkollégium.

31.0nkéntes munka: az dnkéntesség olyan tevékenység, amelyet a személy szabad
akaratabdl, egyéni valasztds és motivacié alapjan, a pénzugyi haszonszerzés
szandéka nélkll végez mas személy, személyek vagy a kozOsség javat szolgalva.
Végezhetd barmilyen, kdzérdek(l, vagy kdzhasznu tevékenységet végzd szervezet
kereteiben, igy koézintézményekben, Onkormanyzatoknadl, civil szervezetekben,
egyhdzi intézményekben, stb. A tevékenység végzéje nem fogad el anyagi
ellenszolgdltatast (de a 2005. évi LXXXVIII. kdzérdekl onkéntes tevékenységrdl
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sz0lo térvény hatalya ala tartozé onkéntes tevékenységgel kapcsolatban felmertl6
koltségtérités jogszer( kifizetése lehetséges). Sajat szervezetnél csak akkor
szamit valami onkéntes tevékenységnek, ha az nem a rendes munkakorinkkel
kapcsolatos.

32.Roma szakkollégium: minden olyan szakkollégium, amelynek létesit6 okirata ezt
kimondja, valamint céljai kozott szerepel a roma értelmiségi utanpoétlas
biztositasa, és tevékenységében torekszik a roma identitdast hallgatok
tehetséggondozasara.

33. Sajtotajékoztatd: konferenciak, kiallitdsok, szakmai bemutatdk, tehetségnapok,
kitlintetés vagy a nagyobb nyilvanossagnak, vagy meghatarozott szakmai
kéroknek szolo tajékoztatas esetén a sajtd 6sszehivasa, informalasa.

34.Szakkollégium: a szakkollégium az 6nkormanyzatisag elvére és a szakkollégistak
ontevékenységére épll6 tehetséggondozd szervezet. A szakkollégium célja, hogy
sajat szakmai program kidolgozasaval magas szint(i, min6ségi szakmai képzést
nyujtson, segitve a kiemelked6 képességli hallgatdk tehetséggondozasat, kozéleti
szerepvallaldsat, az értelmiségi feladatokra torténd felkésziilés targyi és személyi
feltételeinek megteremtését, a tarsadalmi problémakra érzékeny, szakmailag
igényes értelmiség nevelését.

35.Szeminarium: olyan, a tanrendben szerepl6 foglalkozas, amely a tananyag
interaktiv feldolgozasara épll, értékelése a szorgalmi idGszakban torténik. A
szeminarium altalaban egyszerre kis létszamU hallgaté egyideji elméleti
felkészitésére iranyul.

36.Székhely: az alapitd okiratban, szakmai alapdokumentumban meghatarozott, a
kdznevelési intézmény alapfeladatanak ellatdsat szolgald feladatellatasi hely, ahol
képviseleti joganak gyakorlasara jogosult vezetéjének munkahelye talalhaté.

37.Tagintézmény: az az intézményegység, ahol a székhelytdl valé tavolsag vagy a
feladatok jellege miatt az iranyitasi, képviseleti feladatok a székhelyrél nem, vagy
csak részben lathatdk el.

38.Tanulmanyut: a palyazati kiirds célkitlizésének megvaldsitasara iranyuld
tanulmanyi Ut tervvel rendelkezd szakmai utazds, amelynek megvaldsuldsardl
képes, szbveges beszamolo készlil.

39.Tanulmanyut terv: palyazo szerv altal 6sszedllitott 1-3 oldalas dokumentum,
amely minimalisan tartalmazza a kovetkezOket: tanulmanyut célja, idétartama,
tematikaja, indokoltsaga, résztvevik kére, partnerek kore és azok szerepe.

40.Tehetség: azon gyermek, fiatal, aki kivalé adottsdgai - az atlag feletti altaldnos
képességek, az atlagot meghalad6 specidlis képességek, a kreativitds, a feladat
iranti elkotelezettség/motivacié o6tvozete - alapjan magas szint(i teljesitményre
képes az élet valamely tevékenységi teriletén.
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41.

42.

43.

44,

45,

46.

Tehetséggondozds: az a tervezett és dokumentalt folyamat, amelyben a
szisztematikusan felderitett tehetségigérteket fejlesztik a gazdagitas, gyorsitas,
differencialas eszkézrendszerével, komplex programok keretében.

Tehetséggondozd szakember: a tehetségazonositdas, -gondozds és -kutatas
kérében jaratos, szakirodalmi tadjékozottsaggal és szakmai kapcsolatokkal
rendelkez6 foiskolai vagy egyetemi szintli pedagdgiai és/vagy egyetemi szintl
pszicholdgiai képzettséggel rendelkez6 személy.

Tehetségigéret: azon gyermek, aki a kOvetkez6 terliletek valamelyikén feltling,
néha meghokkentd teljesitményt mutat:

altalanos intellektualis képesség;

specifikus tantargyi képesség;

kreativ és produktiv gondolkodas;

vezet6i képességek;

vizualis és el6add-mivészet;

pszichomotoros képesség.

Tehetségmuhely: szervezett keretekben mikodik, van programja, foglalkozasait
rendszeresen megtartja. Személyi, targyi, dologi feltételei adottak a miikodéshez,
vagy jelen palydzat folytan kivanja a targyi feltételeket megteremteni.
Dokumentdlja a foglalkozasait, van tematikaja. Rendelkezik a tehetséggondozd
programban vald bevalogatas (tehetség felismerés) modszerével. Adott terlleten
foglalkozik fejlesztéssel, melynek része a személyiségfejlesztés is. Képes a
program kidolgozasara/adaptalasara és megvaldsitasara. Rendelkezik a program
eredményességét méré maddszerekkel és ezeket alkalmazza.

Tehetségpont: a http://online.tehetseg.hu/ weboldalon regisztralt olyan kozésség,
amelynek alapfeladata a tehetségek felfedezése, azonositasa, a tanacsadas, a
palyaorientacid, a lehet6ségek, az informaciok személyre szabott megmutatasa a
tehetséges fiataloknak.

Tehetségterililet: altalanossagban hét egymastol fliggetlen emberi intellektualis
képességet kllonboztetiink meg: logikai - matematikai, nyelvészeti, testi -
kinesztetikus, térbeli, zenei, interperszonalis, intraperszonalis. Ezek a specialis
tehetségteriiletek elkilonitésére is alkalmasak kiinduldsi pontként a fébb
tehetségfajtak megkilonboztetéséhez.

Logikai — matematikai (pl.: matematikai szakkér, IQ-klub, sakk és mas logikai
tevékenységek, tanulasi stratégiak fejlesztése, illetve a mashova nem sorolhaté
kézismereti tantargyakhoz k6t6dé gazdagité programok);

Természeti (pl.: mindenféle természettudomanyos témakérii foglalkozas,
természetjaras);

Nyelvészeti (pl.: anyanyelvi és idegennyelvi programok);

Testi-kinesztetikus (pl.: sport-programok, tanc-, mozgas-kultura);

Térbeli-vizualis (pl.: képzémiivészeti, filmmdivészeti foglalkozasok, kéziigyességet
igénylé szakmai tevékenységek, népi mesterségek);

Zenei (pl.: mindenféle ének-zenei program);

Interperszonalis  (pl.:  drama-foglalkozasok,  szinjatszas, = kommunikacids
foglalkozasok, vezetéi kompetenciak fejlesztése);

Intraperszonalis (pl.: énismereti foglalkozasok).
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47.Tehetségtipusok: sikeres tehetség, kreativ tehetség, rejtézkodd tehetség,
veszélyeztetett tehetség, kettds cimkéjli tehetség, autondm tehetség, alulteljesité
tehetség.

= Sijkeres tehetség: az azonositott teheetségek 90%-a, jol teljesit a teszteken,
igyekszik megfelelni, unatkozik az 6ran, baratsagos, konnyen eljsajatitja a
tananyagot, a kemény munkat nem tanulja meg, nem motivaltak a LLL-re,
fels6oktatasban alulteljesitévé valhatnak, a kreativ gondolkodast el kell sajatania.

»  Kreativ tehetség:_kihivast jelent, ritkdn azonositjak, az oktatasban a kreativitas
gyakran csak mint tapintatlan viselkedés jelenik meg folyamatosan konfliktusba
kerll, 6nértékelési problémak, devians és antiszocialis visselkedés lehetlsége.

»  Rejtézkodb tehetség: fél kitlinni, fontos szamara, hogy elfogadjak, iskolan kivdl
jobban elismerik tehetségét, elsésorban kiemelked6 képességli lanyok.

=  Kettbs cimkéjl tehetség: a tehetség valamilyen testi vagy érzelmi sérlléssel,
zavarral egyltt van jelen, a tehetséget elfedi a zavar (pl. tanulasi zavar),
er0ssége olyan oktatasi kérnyezetben mutatkozhat meg, ahol a képességek
sokfélesége a tananyag részét képezi.

=  Autoném tehetség: magabiztos, 6nallo, fliggetlen, kevéssé hat ra a kornyezet,
vannak ismeretei és megkUlizdési stratégiai, kreativ, problémamegoldd, kihasznalja
a lehet6ségeket, megtaladlja a fejlédéséhez megfelel6 forrasokat. Ez a tipus ritkan
~terem” magatol, olyan oktatasi kérnyezetet kell teremteni a tanuldnak, amelyben
problémamegoldo képességei, kreativitasa, tarsas-vezetoi képességei
fejlédhetnek.

»  Alulteljesité tehetség: kilénbség van a lehetséges és a megvaldsuld teljesitménye
kozott, onbizalma, bels6 kontrollja gyengébb, teljesitménymotivacidja
alacsonyabb, tobbnyire szocidlisan éretlen, érzelmi problémakkal klzd,
antiszocialis viselkedés és alacsony énértékelés jellemzi.

48.Tehetségsegit6 szakemberek: mindazok, akik a tehetségsegitésben szerepet
jatszé szakterlleten a tevékenység végzéséhez szikséges szakképesitéssel
rendelkeznek (pedagdgus, Ovodapedagodgus, tanité, tanar, szocidlpedagdgus,
pedagdgiai szakpszicholdgus, pszicholégus, gyogypedagogus, edzo,
fejleszt6pedagdgus, szocidlis munkas, konyvtaros, mentalhigiénés szakember,
kollégiumi neveld).

49, Tehetségnap: legaldbb 3 6rds, minimalisan 10 fiatal tehetség bemutatkozasara,
legalabb 100 fényi k6zb6nség el6tt lehet6séget add olyan rendezvény, amely
megismerteti a szul6kkel, a csaladtagokkal, az oktatasi intézményekkel, valamint
a helyi tarsadalommal a Nemzeti Tehetség Program célkitlizéseit és programjait.

50.Tehetségseqitd Tanacs: olyan helyi vagy térségi kezdeményezésre létrejott
szervezOdés, amely a lehetl legszélesebb szakmai és tarsadalmi Osszefogassal
segiti a tehetségek felkutatasat, fejlesztését, a tehetségesek produktumainak
hasznosuldsat és a szikséges er6forrasok blvitésének lehet&ségeit.
Tevékenységével hozzajarul a tehetségbarat tarsadalom kialakitasahoz.

51.Tehetséggondozd szaktabor: egymast kdvetd napokon megvaldsuld, a palyazati
kiirds céljanak megfeleld, specidlis tartalmu, gyakorlati és elméleti ismereteket
nyujté tabor, amely tabori programokba integralt képzésekkel, tartalmas és
értékteremt6 szabadidGs programokkal jarul hozzd a komplex tehetséggondozé
programban részt vevl tehetségek fejlddéséhez.
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52.Tehetség-tanacsadds: a tehetségigéret fejlédésére, fejlesztésére vonatkozd
tehetséggondozd szakember altal nyujtott dokumentalt Gtmutatas.

53.Tehetséqgutlevél: a kozépiskolai tanari/osztalyfondki ajanlasa a Tehetségutlevél
Programba. Az ajanlas a http://regisztracio.tehetsegutlevel.hu oldalon torténd
regisztraciéval torténik.

54.Telephely: a székhelyen kivil mikodo feladatellatasi hely.

55.Tombositett forma: a foglalkozassorozat olyan megvaldsitasa, ahol a
foglalkozasokat nem egyenletesen (Pl.: minden tanitasi hétre) elosztva, hanem
ciklikusan, egy-egy id6szakra 6sszevonva (Pl.: egy témahétre) szervezik meg.

56.Tréning: olyan komplex képzési, tovabbképzési eljaras (modszer-egyiittes),
amelynek keretében célorientalt (igény szerinti) tartalmu, tovabba bizonyos
kompetencidk megszerzésére iranyuld felkészités torténik, feldolgozzak a
szlikséges elméleti ismereteket, biztositjdk azok alkalmazasat onkontrollal
(visszacsatolassal) Osszekapcsolva. A gyakorlatok értékelésével és tesztek
alkalmazasaval a résztvevé adott tevékenységre vald alkalmassagat is feltarja és
a tevékenységhez személyiségjegyek kibontakozasat, fejlesztését is megvaldsitja.

57.Tudomanyos Didkkdr: az onképzés, az elitképzés és a tuddsképzés szintere,
amely hozzdjarul ahhoz, hogy a hallgatéban kialakuljon a kitartd6 munka iranti
belsé igény, az érvelés képessége.

58.Tutori rendszer: olyan oktatdi-hallgatéi tehetségfejleszt6 keret, amelyben az
egyes hallgatokhoz egy-egy iranyité oktatd van hozzarendelve, akinek feladata a
hallgato Osztonzése, munkajanak segitése, kutatomunkajanak és
elérehaladdsanak koordindlasa,_tovabbd szakmai kapcsolatai kialakitdsanak,
publikacidos tevékenységének, valamint 0Osztondijak, belfoldi és kulfoldi
tanulmanyutak megpalyazasanak elGsegitése.

59.Utégondozéi ellatas: a fiatal feln6tt kérelmére - a volt gyam javaslatat is
figyelembe véve- rendeli el a gyamhivatal, ha a kérelmez6 atmeneti, vagy tartés
nevelése a nagykorusagaval sz(int meg.

60. Versenyszabalyzat: orszdgos, felmend rendszer(i tanulmanyi vagy mdlvészeti
versenyek kiirdsat és lebonyolitdsat szabalyozé dokumentum, amely tartalmazza
az alabbiakat:

a) a verseny megnevezését,

b) a verseny pedagdgiai céljat,

c) a verseny kategoriait, az évfolyamok vagy korcsoportok szliletési datum szerinti

megjelolését,

d) a verseny jellegét, részeit, igy els6sorban azt, hogy irasbeli, szébeli, gyakorlati

vagy palyazati rendszerl-e,

e) a verseny forduloit, amely

ea) iskolai/helyi fordulo,

eb) megyei, és ha szerveznek, akkor tertleti valogato,

ec) orszagos dontd

lehet,
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f) a megyei, és - ha szerveznek - tertleti valogatokrdl torténd tovabbjutas feltételeit,
a tovabbjutott versenyz6k értesitésének maddjat, hataridejét,

g) az orszagos dontében részt vevd versenyz6k maximalis |étszamat,

h) a nevezés maédjat, a nevezési lapot,

i) a versenyz0 vagy intézménye altal fizetendd dijakat, ugymint a nevezési dijat, a
megyei és - ha szerveznek - a terileti fordulon vald részvétel dijat, a részvételi dijat
(szallas, ellatds) a dont6é forduldra, valamint ezek mértékét, tovabba annak
megjeldlését, hogy a fizetés tanuldonként vagy csapatonként, iskolanként értend6-e,
valamint a dijak fizetésének maédjat,

j) a verseny témajat, ismeretanyagat, felkésziiléshez felhasznalhato irodalmat,

k) a forduldk feladatainak rovid ismertetését,

I) a verseny dijait,

m) a versenyrendez6 nevét, cimét, elérhetéségét.

Felhasznalt jogszabalyok, szakirodalom:

- 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol;

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és gyamugyi igazgatasrol;

- 2001. évi LXIV. térvény a kulturalis 6rokség védelmérdl;

- 2005. évi LXXXVIII. torvény a kézérdekl onkéntes tevékenységrdl;

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kznevelésrol;

- 2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsGoktatasrol;

- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésér6l és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol;

- 24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatasi kivaldsagrdl;

- 2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrol;

- 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jarasok besorolasardl;

- Fogalomtar a Tehetségpontok szamara (Géniusz kényvek 20.);
http://tehetseg.hu/konyv/fogalomtar-tehetsegpontok-szamara

- Kerekes Gabor, Simon Istvan, Szép Lilla (szerk., 2011): Nemzetkozi és hazai bevalt gyakorlatok a
mindségfejlesztésben. Bp.

27. Egyéb tudnivalék

Ismételten szeretnénk felhivni figyelmlket, hogy az EPER hasznalatdhoz segitséget nyujt
a www.eper.hu honlap Dokumentumok menlpontjadban megtaldlhaté Felhasznaloi
kézikonyv.

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket a palyazati azonosité megjeldlésével e-mailben,
levélben, telefonon lehet feltenni a TAmogataskezeldnek az aldbbi elérhetdségeken:

Emberi Eroforras Tamogataskezelo

Postacim: 1381 Budapest, Postafiok 1412.
a www.emet.gov.hu honlapon, valamint az ott feltiintetett Ugyfélszolgalati
elérhetdségeken
telefon: 795-5800
e-mail: ntp@emet.gov.hu
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