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Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tamogatd) megbizasabdl az
Emberi Eré6forras Tamogataskezel6o (a tovabbiakban: Tamogataskezel6) a Nemzeti
Tehetség Program végrehajtdsanak 2017-2018. évi cselekvési programja alapjan
meghivasos palyazatot hirdet a hazai tehetségfejleszto szervezetek és kozosségek
tamogatasara, 6sszhangban
= a szamvitelrdl sz6ld 2000. évi C. torvény;
» a kozbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIIL. torvény;
» az dllamhéaztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.);
= a szomszédos allamokban él6 magyarokrol sz6ld 2001. évi LXII. torvény;
= a hataron tuli koltségvetési tamogatasok sajatos szabalyairdl szélé 98/2012.
(V.12.) Korm. rendelet;
* a Nemzeti Tehetség Program finanszirozasardl szélé 104/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet;
= az allamhaztartasrol széld torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.);
» a fejezeti kezelésl elGiranyzatok és kozponti kezelés(i elGiranyzatok kezelésérdl
és felhasznalasardl szolo 58/2015. (XII. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
Fejkez. rendelet);
= a Nemzeti Tehetség Programrol szélé 78/2008. (VI. 13.) OGY hatarozat;
* a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2017-2018. évi cselekvési
programjarol sz6lé 1728/2016. (XII.13.) Korm. hatarozat
vonatkozd rendelkezéseivel.

A Nemzeti Tehetség Program céljai kozétt szerepel a tehetségsegité személyek és
szervezetek tdmogatasa, megbecsiilése, haldzataik megerositése.

A 2017-2018. évi cselekvési program II. 1. c. pontja alapjan: ,Tadmogatni kell a hazai
és a hataron tuli Tehetségsegité Tanacsokat, tehetségfejleszté vagy tehetségfejlesztését is
végzl0 szervezeteket és kozosségeket, tovabba a tehetségsegité szervezetek
halozatosodasat és mikodését.”

1. A palyazat célja

1.1. A hazai tehetségfejleszté6 szervezetek és kozosségek, tovabba a tehetségsegits
szervezetek haldzatainak kialakulasanak tdmogatasa.

2. A rendelkezésre allé keretosszeg

2.1. A palyazatok tdmogatasara rendelkezésre allo6 keretésszeg 86 000 000 Ft, azaz
nyolcvanhatmillié forint a Magyarorszag 2017. évi kézponti kéltségvetésérdl szélo 2016.
évi XC. torvény 1. melléklete, XX. Emberi Er6forrasok Minisztériuma fejezet, 20/4/5 Nemzeti
Tehetség Program fejezeti el8irdnyzat (AHT: 282178) terhére.
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3. A tamogatas formaja és mértéke

3.1. A palydzat atjan igényelheté tédmogatds 100% intenzitdsl, vissza nem téritendd
tdmogatas, 100%-o0s mértékl tdmogatasi eldéleg formajaban.

3.2. A palyazathoz sajat forras biztositdsa nem koételezé.

3.3 A palyazaton az alabbi intézmények/szervezetek igényelhetnek vissza nem téritend6
tamogatast:

~A” komponens:

- Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetsége (Budapest): 53.000.000 Ft;
- Uj Nemzedék Kézpont Nonprofit Kézhasznt Kft. (Budapest): 18.000.000 Ft.

,B” komponens:

- Karpat-medencei Tehetségkutatd Alapitvany (Budapest): 15.000.000 Ft.

4. Tamogathato tevékenységek
4.1. A” komponens:

A KoOzép-magyarorszagi régiéban allandd lakcimmel rendelkez6 és ezen régidban
tanulmanyokat folytatd, egyes tehetségteriileteken kiemelked6é képességekkel rendelkez6
koznevelésben tanuld didkok, valamint a fels6oktatason kivil tanuld, dolgozd 18-25 éves
fiatal feln6ttek szamara biztositott:

* tandran kivli, tombdssitett, csoportos, gazdagité programok;

» az egyéni fejlesztést biztositd, a személyes igényekhez illeszkedd mentori és/vagy tutori
segités;

» egyénre szabott, személyes tanacsadd szolgaltatas;

» az Onismeret fejlédést, a hatékonyabb kommunikaciéos és konfliktuskezelési,
stresszkezelési stratégiak elsajatitdsat szolgald egyéni személyiségfejleszté program;

» palyazatban meghatarozott feltételekkel és maddon folydsitott O0sztdondij tdmogatas
biztositasa legfeljebb 60 f6 részére (az 6sztondij 6sszege nem haladhatja meg a 250.000
Ft/f6/év 6sszeget)

» Tehetségfesztival és Tudomanyos Tehetségkonferencia szervezése és a rendezvényen
torténod részvétel biztositasa;

= tehetséggondozé rendezvényeken, konferencidkon torténd részvétel és bemutatkozasi
lehetGség biztositasa;

» zeneszerz0 szoftverek és studidtechnikai eszk6z6k hasznalatara épuld tehetségfejleszto
kurzus;
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valamint

» a Kozép-magyarorszagi régidban mi{kodé tehetségpontok minGségbiztositasi
eljarasanak lefolytatasa.

4.2. ,,B” komponens:

* a hazai és hataron tuli magyar nemzetiségl tehetségigéretek felkutatasa, a kiemelkedd
tehetségek mentoraldsa, tAmogatasa és utdokovetése.

5. Palyazat benyujtasara jogosultak

5.1. Jelen Pélyazati Kiirds keretében az alabbi feltételeknek megfelel6 szervezetek
nyUjthatnak be palyazatot:

~A” komponensre:
e Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége (Budapest);
e Uj Nemzedék Kozpont Nonprofit Kozhasznu Kft. (Budapest);

~B” komponens:
e Karpat-medencei Tehetségkutatd Alapitvany (Budapest);

amelyek a Tamogataskezel6 internetes palyazatkezelé rendszerében (Elektronikus
Palyazatkezelési és Egylttm(ikodési Rendszerben, a tovabbiakban: EPER)
regisztraltak. (A regisztraciéval és a Regisztraciés nyilatkozat benyujtasaval
kapcsolatos informaciokat a Palyazati Utmutatd 9.2. pontja tartalmazza.)

FIGYELEM! Az EPER Internet Explorer bongész6 tamogatottsagi program, mas
bongészo hasznalata (pl.: Chrome, Mozilla Firefox stb.) adat- és funkciovesztéssel
jarhat!

FIGYELEM! A regisztracio és a palyazat benyujtasa soran kérjlik, fokozott figyelmet
forditsanak arra, hogy a Palyazati Kiirasban meghatarozott palyazéi kornek
megfelelden torténjen a regisztracié és a palyazat benydjtasa. Amennyiben ezen
feltétel nem teljesiil, az a palyazat érvénytelenségét vonja maga utan.

Jelen Palyazati Kiirds keretében az aldbbi, EPER rendszer szerinti jogi statuszoknak kell
megdfelelnie a Palyazdéknak:

e Alapitvany
e Egyesilet
e Nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasag

5.2. Nem részesilhet tdmogatasban az a Palyazo, amely:

* a benyujtott tdmogatas iranti kérelmében tamogatasi dontés tartalmat érdemben
befolyasolé valodtlan, hamis vagy megtéveszt6 adatot szolgaltatott, vagy ilyen
nyilatkozatot tett;

*» jogerds végzéssel elrendelt cs6d-, felszamolasi, végelszamolasi vagy egyéb - a
megszlintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott - eljaras alatt all, illetve a
szervezet birdsagi nyilvantartasbdl valo torlését az Ggyészség kezdeményezte;

= nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti kdvetelményeknek;
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* a tamogatott tevékenységhez szlikséges jogerds hatdsagi engedélyekkel nem
rendelkezik;

* 3 tamogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként jogszabalyban meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja.

5.3. Nem tamogathatdé az a palyazat, amelynek megvaldsitasa, illetve a megvaldsitas
madja vagy eredménye

» blncselekménynek vagy blincselekmény elkovetésére valo felhivasnak mindsiil;

» alapvet6 emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

* a nemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltésaganak és a tarsadalom mas alapvetd érdekeinek sérelmével jar, igy
kalonosen a kozrendbe, a kozerkolcsbe, a csaldd és a kiskoruak védelmének
kovetelményébe Utkozik.

6. Tamogatasi idoszak

6.1. A Palyazé altal a palyazatban megjelolt, 2017. jalius 1. és 2018. junius 30. kozé
esO idGszak, amelynek idétartama alatt a tdmogatott program, illetve projekt megvalosul.

FIGYELEM! A palyazatban csak a palyazo altal megjeldlt tdmogatasi idészakban felmeriilt,
a projekt megvaldsitasahoz kapcsolddd gazdasagi események koltségeit alatamasztd, a
tamogatasi 6sszeg felhasznaldsat igazold szamviteli bizonylatok 6sszegei szamolhatdak el,
melyek pénziigyi teljesitése (kifizetése) legkésobb a tamogatasi idoszak zaroé
datumaig és a Palyazati Kiiras 19.2. pontjaban a beszamolé beérkezésének
hataridejeként meghatarozott idopont k6zé es6 idészakon beliil (a tovabbiakban:
elszamolasi idoszak) megtorténik.

7. A palyazatok benyuajtasanak hatarideje

7.1. Az internetes palyazatok benyuljtasanak hatarideje: 2017. janius 7. 23:59 éra.

Hataridében benyujtottnak mindsll az a palyadzat, amely az EPER-ben véglegesitésre
keriilt.

(A hatarid6ben tortén6 benyljtas részletes szabalyait a Palyazati Utmutaté 9.3. pontja
tartalmazza.)

8. Benyujthato palyazatok szama

8.1. Jelen Palyazati Kiirds keretében egy Palyazo egy palyazatot nyujthat be.

9. A palyazatok benyudjtasanak modja

9.1. A palyazatot kizardlag elektronikus Uton lehet benyUjtani az EPER portalon keresztul.
Az internetes palyazati adatlapot a Palyazati Kiirdsban és Utmutatéban kozolteknek
megfelel6en hidnytalanul, a kérdésekre valaszt adva és az ott megjeldlt elektronikus
mellékletek becsatoldsaval kell benyujtani.
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A  palydzat benyljtdsat megel6z6en  minden  Palydazénak a  www.eper.hu
(https://eper.emet.hu/paly/palybelep.aspx) portalon regisztralnia kell magat az EPER-ben,
melyhez rendelkeznie kell egy érvényes elektronikus levélcimmel (e-mail cim). A
regisztraciéval és a Regisztracidés nyilatkozat benyuljtdsaval kapcsolatos informacidkat a
Palyazati Utmutatd 9.2. pontja tartalmazza.

10. Elszamolhato koltségek

10.1. A palyazat keretében tdmogatads nyujthatd a program, a projekt megvaldsitasahoz
szlikséges koltségekre, beszerzésekre. Ezen belll az alabbiakra:

DOLOGI KIADASOK

Adminisztracié koltségei

Bérleti dij

PR, marketing koltségek

Kommunikacids koltségek

Utazas-, kiklldetés, szallitas, jarmliizemeltetés koltségei
Megbizasi dij (szamlas kifizetés)

Elelmiszer, étkezés koltségei

Nyomdakoltségek

Szallas

Egyéb, a feladat elldtdshoz kapcsoléddé nevesitett beszerzések,
szolgaltatasok, kiadasok

BERKOLTSEGEK ES SZEMELYI JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK
Munkabér (bruttd)

Munkabér munkaltatét terheld jarulékai

Megbizasi dij (bruttd)

Megbizasi dij munkaltatét terhel6 jarulékai
Reprezentacids koltséget terheld jarulékok

Osztondij (kizardlag az ,,A” komponens esetében)
TARGYI ESZKOZOK, IMMATERIALIS JAVAK

200 ezer Ft alatt targyi eszk6zok

Szoftverek

FIGYELEM!

*» Adminisztracios koltségre az igényelt tamogatas 10%-a fordithato!

» Személyi jellegii kifizetésekre - szamlas megbizasi dij, bér jellegl kifizetés
(munkabér és megbizasi dij), munkaltatét terhel6é jarulékok egyiittesen- az
igényelt tamogatas 60 %-a fordithato!

» Targyi eszkoz és szoftverek vasarlasara az igényelt tamogatas 20%-a
fordithato!

A palyazoé a program megvalositdsa soran a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas terhére a
szazezer forint értékhatart meghaladd értékl, aru beszerzésére vagy szolgaltatas
megrendelésére irdnyuld szerzédést kizardlag irdsban kothet. frdsban kotott szerz6désnek
mindsil az elklldott és visszaigazolt megrendelés is.
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10.2. A megbizasi dijak tervezésénél figyelembe kell venni az alabbiakat:

» Az Avr. 51. § (2) bekezdése értelmében ,A kéltségvetési szerv allomanyaba tartozé
személy részére megbizasi dij vagy mas szerzddés alapjan dijazas munkakori leirasa
szerint szamara elbirhatd feladatra nem fizethet6. (...)” Eszerint, amennyiben a
palyazd szerv koltségvetési szerv, a nala alkalmazasban allé személy részére ezt
figyelembe véve lehet megbizasi dijat tervezni.

* A munka torvénykoényvérdl szold 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
rendelkezései alapjan, a vezetd allasu munkavallalé csak abban az esetben koéthet
megbizottként megbizdsi szerz6dést, ha a munkaszerzédésében ennek lehetésége
kifejezetten szerepel [lasd az Mt. 209. § (1) bekezdését, 211. § (1) bekezdését, 294.
§ (1) bekezdés f) pontjat]. Erre tekintettel, amennyiben a palyazd szervezet vezetbje
Mt. hatdlya ala tartozik, a részére kifizetendé megbizasi dijat ezt figyelembe véve
lehet tervezni.

= Megbizasi dijak elszdmoldsahoz - mind a dologi koltségek koérében elszdmolhatd
szamlas kifizetés, mind a személyi jellegl egyéb kifizetés esetén - sziikséges
megbizasi szerz6dést kotni. Ennek soran kérjik, fokozott gondossaggal jarjanak el,
kilonos tekintettel az alabbi kovetelményekre:

= Megbizé csak a pdlydzd szervezet lehet, a megbizdsi dij csak a megbizé
szervezet koltségvetése terhére egyenlitheté ki és a megbizd szervezet
nevében csak a palyazoé szervezet képviseletére jogosult személy irhatja
ald a megbizasi szerz6dést.

= Az el6z6 pontban foglaltak figyelembe vételével megkotott megbizasi
szerz6désnek meg kell felelnie a Polgari Térvénykonyvrdl sz6ld 2013. évi
V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) vonatkozé rendelkezéseinek.

FIGYELEM! Nem szamolhato el az olyan tdmogatasi id6szakban felmertlt koltség, melynek
pénzlgyi teljesitése nem tortént meg legkésébb az elszdmolasi idészak végéig.

10.3. A tamogatas terhére nem szamolhato el:

» alkohol- és dohanyaru;

» gépjarm(i-vasarlas;

* hasznalteszkdz vasarlas;

*» beruhdazasi kiadasok (ingatlan, gépjarmdl beszerzés);

» felljitasi kiadasok (ingatlan, gépjarm( feldjitas koltsége);

» a palyazat elokészitésének koltségei (tanulmanyok, palyazatiras);

» jutalom (természetbeni pénzbeli), prémium;

* a munkavallaloé részére biztositott természetbeni hozzajaruldasok (pl.: a munkaba
jaras koltségtéritése);

» késedelmi potlék, kotbér;

» birsagok, blintetések, potdijak koltségei;

» egyéb pénzforgalmi koltségek (hataron tuli palyazék esetében, amennyiben
befogadd szervezet kerillt megadasra elszamolhatd);

» folyamatos vallalkozéi szerz6dés alapjan feladat ellatdsara felmerilé koltségek;

» Onkéntes foglalkoztatott koltségei;

* tanulmanyi vagy szocialis 6szténdij;

= civil szervezet valasztott tisztségviselGinek fizetett tiszteletdijak.

10.4. A tamogatas brutté 6sszeg, melybdl altalanos forgalmi adé nem igényelhetd vissza.
(Amennyiben a nyertes palydzd AFA levonasi joggal rendelkezik, a tédmogatas
felhasznalasarol netté mddon kell elszamolnia.)
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FIGYELEM! A levonhaté altalanos forgalmi adé nem tamogathatd, ezért a Palyazénak
nyilatkoznia kell az AFA levonasi jogaval, illetve annak érvényesitésével kapcsolatban. A
palydzat szerinti program, projekt kéltségvetését, kiléndsen az igényelt 6sszeget gy kell
megtervezni, hogy az megfeleljen a Palyazéra vonatkozd AFA elszamolasi szabalyoknak,
melyrol szerz6déskotéskor irdasos nyilatkozatot is tenni kell. A program, projekt végrehajtasa
soran a kozbeszerzésekrdl sz6ld 2015.évi CXLIII. torvény hatalya ala tartozé beszerzések
esetén a Kedvezményezett koteles betartani a kozbeszerzési torvény elGirasait.

11. A palyazat érvényességének vizsgalata, hianypotlas

11.1. A benyujtott (véglegesitett) palydzatokat a Tamogataskezel§ internetes
palyazatkezel6 rendszere automatikusan iktatja, és palyazati azonositoval latja el.

A palyazat befogadasarol a Tamogataskezelo a palyazat benyudjtasat koveto
hetedik napig elektronikus befogadé nyilatkozatot bocsat a palyazo
rendelkezésére vagy tovabbi érdemi vizsgalat nélkiil elutasitja a palyazatot.

A Tamogataskezeld a palyazatok befogadasa soran az aldbbiakat vizsgalja meg:

» a palydzé a Palyazati Kiirdsban meghatarozott hataridén belll nyuGjtotta be a
palyazatat;

» a palyazo az EPER rendszerben nyUjtotta be a palyazatat;

* az igényelt koltségvetési tdmogatas O6sszege nem haladja meg a maximalisan
igényelheté mértéket, és a tdmogatasi arany nem haladja meg a palyazati kiirdsban
meghatdrozott maximalis tdmogatdsi intenzitast;

» a palyazd szervezet a Palyazati Kiirds 5.1 pontjaban meghatarozott lehetséges
tamogatast igényldi korbe tartozik.

Az alabbi esetekben a palyazat nem keril befogadasra, és tovabbi érdemi vizsgalat nélkul
elutasitasra kerul:

» a3 palydzé nem a Palyazati Kiirdsban meghatarozott hataridén belll nyudjtotta be a
palyazatat;

* a palyazé szervezet nem tartozik a Palyazati Kiirds 5.1 pontjaban meghatarozott
lehetséges tamogatast igénylGi korbe;

» az igényelt koltségvetési tamogatas 6sszege meghaladja a maximalisan igényelhet6
mértéket, és a tdmogatasi arany meghaladja a palyazati kiirdsban meghatarozott
maximalis tdAmogatasi intenzitast;

» a palyazdé nem az EPER rendszerben nyUjtotta be palyazatat.

Amennyiben a befogadott palyazat teljességi ellen6rzése soran a Tamogataskezeld
megallapitja, hogy a palydzat nem teljes korlen felel meg a Palyazati Kiirdsban,
Utmutatéban és az internetes adatlapban foglalt feltételeknek, azaz a palyazatot hibasan,
hidnyosan nyujtottdk be, a Palyazét egy alkalommal, elektronikus értesitésben
hianypétlasra hivja fel legfeljebb 7 napos hianypétlasi hataridé megjelolésével, a
beadasi hatarid6t6l szamitott 15 munkanapon beldl.

Az alabbi esetekben hidnypétldsnak nincs helye, a palyazat hidnypdtlas nélkil érvénytelen:

» teljesen lres csatolt dokumentum(ok) esetében.

FIGYELEM! Amennyiben a Palydazé nem pétolta a hidanyossagokat vagy azoknak nem a
hidnypétlasi felhivasban meghatdrozott mddon, vagy nem a hiadnypétlasi felhivasban
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megjelolt hataridére tett eleget, vagy a hidnyossag potlasara nincs lehetéség, a
Tamogataskezel6 megallapitja a palyazat érvénytelenségét és az érvénytelenség okanak

megjeldlésével elektronikus értesitést kiild a Palyazonak.

12. A palyazatok elbiralasanak szempontjai és hatarideje

12.1. Az érvényes, befogadott palyazatok az alabbi szempontok alapjan kerlilnek

értékelésre:

~A"” Komponens

Ertékelési szempontok

Pontszam

Maximum

A palyazo szervezet tevékenységének, és elért eredményeinek
bemutatdsa

8

A palyazati célok bemutatasa, illeszkedése, 6sszhangja a
kiirdsban rogzitettekkel

14

Kotelez6 elemek vallaldsa, meglétének vizsgalata

2

A program szakmai tartalmanak felépitése, kidolgozottsaga,
szakmaisdga, az alkalmazni kivant moédszerek bemutatasa,
koherencidja

20

A Munkaterv részletezettsége, felépitése, 6sszhangja a palyazat
tobbi pontjaval

11

Személyi és targyi feltételek megléte és bemutatasa, a bevonni
kivant szakemberek végzettsége, szakmai tapasztalatai; a
beszerezni kivant targyi eszkdzok indokoltsaga

19

A program munkajanak és eredményeinek (tervezett indikatorok)
tervezett disszeminacidja

A palyazat koltségvetésének koltséghatékonysaga, indokoltsaga,
0sszhangja a vallalt szakmai feladatokkal

20

~B"” Komponens

Ertékelési szempontok

Pontszam

Maximum

A palyazo szervezet tevékenységének, és elért eredményeinek
bemutatdsa

8

A palyazati célok bemutatdasa, illeszkedése, 6sszhangja a kiirdsban
rogzitettekkel

14

Kotelezd elemek vallalasa, meglétének vizsgalata

2

A program szakmai tartalmanak felépitése, kidolgozottsaga,
szakmaisdga, az alkalmazni kivant mddszerek bemutatasa,
koherenciaja

20

A Munkaterv részletezettsége, felépitése, 6sszhangja a palyazat
tobbi pontjaval

11

Személyi és targyi feltételek megléte és bemutatasa, a bevonni
kivant szakemberek végzettsége, szakmai tapasztalatai; a
beszerezni kivant targyi eszk6zok indokoltsaga

19

A program munkajanak és eredményeinek (tervezett indikatorok)
tervezett disszeminaciodja

A palyazat koltségvetésének koltséghatékonysaga, indokoltsaga,
0sszhangja a vallalt szakmai feladatokkal

20
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12.2. Az Ertékeld Bizottsdg dontési javaslatat a palydzatok beadasi hataridejétél szamitott
45 napon beliil teszi meg, amelyet a Tamogataskezel§ legfeljebb 5 napon belll felterjeszt
alairasra a csalad- és ifjusagligyért felelds allamtitkar (a tovabbiakban: allamtitkar) részére.
A tdmogatasokrol az allamtitkar dont.

12.3. A Palyaz6 tudomasul veszi, hogy az altala benyujtott palyazat szerinti program,
projekt koltségvetésének részbeni tamogatasardl is dénthet a dontéshozd, ha a palyazat
tervezett elszamolhatd koltségei kozott olyan koltségtétel szerepel, amely nem
elszamolhatd, nem sziikséges a projekt céljanak teljesitéséhez vagy aranytalanul magas,
vagy az a rendelkezésre all6 szabad el6iranyzatra tekintettel csak ekként lenne
tamogathatd. A részbeni tamogatasrél szold dontés ellen kifogds nem nyudjthatd be.
Részbeni tamogatasroél sz6l6 dontés esetén a Palyazonak maddositott koltségtervet szitkséges
benyuljtania a Tamogataskezels részére.

13. A Palyazok dontést koveto kiértesitése

13.1. A dontést kdvet6en a Tamogataskezeld 10 napon belll irasbeli értesitést kild a
palyazat elbirdlasardl, és az eredményeket kdzzéteszi. Az értesités tartalmazza a tdmogatasi
dontést, a palyazatban megjel6ltnél alacsonyabb koltségvetési tdmogatas biztositasa, a
koltségvetési tdmogatas feltételekhez kotése vagy elutasitasa esetén ennek indokait, a
kedvezményezett altal teljesitendos feltételeket és annak hataridejét, a tdAmogatasi szerz6dés
megkotésére a tamogatd altal megallapitott ésszerl hataridére utalast és a kifogas
benyujtasanak lehet6ségét és maodjat.

13.2. A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.emet.gov.hu honlapon kerilnek
kozzétételre.

13.3. Az eredményhirdetés varhato idépontja: 2017. augusztus 7.

14. Szerzodéskotés

14.1. A Kedvezményezettel a szerz6déskotéshez sziikséges valamennyi feltétel
hataridében vald teljesilése esetén a tamogatasi szerzddést/tamogatdi okiratot a
Tamogataskezel koti meg.

14.2. A Tamogataskezel6 a beérkezett iratokat megvizsgdlja, és amennyiben a
szerzOdéskotéshez szikséges dokumentumok valamelyike nem all rendelkezésére vagy
hidnyos, illetve a Kedvezményezett elmulasztotta az értesitésben szerepldé hataridét, a
Tamogataskezel6 a Kedvezményezettet 7 napos hataridével hidnypoétlasra szoélitja fel.

14.3. A tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez a Palyazénak/Kedvezményezettnek be kell
nyUjtania a jogszabalyok (Avr. 75. §-aban felsorolt nyilatkozatok és dokumentumok, illetve
az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti kovetelményeknek vald igazolds], tovabba a Tdmogatd,
illetve a Tamogataskezel§ altal elSirt nyilatkozatokat, dokumentumokat. A
szerz6déskotéshez sziikséges nyilatkozatokat, dokumentumokat a palyazat benyujtasaval
egyidejlleg kell benyujtani.
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14.4. Amennyiben az Aht. 50/A. § alapjan - és figyelembe véve az Avr. 84. §-anak (1)
bekezdésében felsorolt, a biztositék kikdtésének mell6zésére lehetéséget add eseteket - a
tamogatasi szerz6désben elbirasra kerll, a Kedvezményezett a tdmogatas, illetve - tobb
részletben torténd folydsitads esetén — az els6 tamogatasi részlet folydsitasat megeldzoen
koteles a Tamogataskezel6 rendelkezésére bocsatani az elbirt biztositékot. Biztositék a
Kedvezményezett valamennyi — jogszabaly alapjan beszedési megbizassal megterhelhetd -
fizetési szamldjara vonatkozd, a Tamogataskezel6 javara szo6ld beszedési megbizas
benyujtasara vonatkozd felhatalmazd nyilatkozata a pénziigyi fedezethiany miatt nem
teljesithet6 fizetési megbizas esetére a kovetelés legfeljebb harmincét napra valé sorba
allitdsara vonatkozo rendelkezéssel egyltt. Tobb fizetési szamla esetén a
Kedvezményezettnek meg kell adnia a felhatalmazé nyilatkozatok érvényesitésének
sorrendjét is.

14.5. Ervényét veszti a tdmogatasi dontés, ha a szerz6dés a tdmogatésrél sz4l6 értesités
kézhezvételétdl szamitott 60 napon megjelolt hataridén belll a Palyazé mulasztdsabol, vagy
neki felréhatd egyéb okbdl nem jon létre.

A szerz6déskotéssel kapcsolatos részletes informacidkat a Palyazati Utmutatd 14. pontja
tartalmazza.

15. Szerzodéskotés elotti modositasi kérelem

15.1. A szerz6déskotés el6tti modositasi kérelemmel kapcsolatos részletes informacidkat a
Palyazati Utmutatd 15. pontja tartalmazza.
FIGYELEM! A modositott palyazati programot, projektet jovahagyas céljabdl a
Tamogataskezel6 részére a tamogatasi szerz6dés megkotése el6tt be kell nyujtani az eredeti
palyazattal azonos mddon. Szerzédéskotésre csak a Tamogatd, a Tamogataskezel6 altal
elfogadott moédositasok esetén kerilhet sor.

16. A tamogatasi 0sszeg folyositasa

16.1. A tadmogatasi 6sszeg folydsitasaval kapcsolatos részletes informaciokat a Palyazati
Utmutatd 16. pontja tartalmazza.

17. Szerzodéskotés utani modositasi kérelem

17.1. A szerz6déskotés utani modositasi kérelemmel kapcsolatos részletes informaciokat a
Palyazati Utmutatd 17. pontja tartalmazza.

18. Nyilvanossag

18.1. A Kedvezményezett a megvaldsult program, projekt tevékenységei soran,

7.

a Tamogatd, és a Tamogataskezeld nevét és hivatalos grafikai logéjat megjeleniti.

18.2. A Kedvezményezett vallalja, hogy a tédmogatott palyazati program keretében
megvaldsulé rendezvényt a rendezvény napjat megel6z6en 20 nappal bejelenti a

NEMZETI TEHETSEG PROGRAM
A hazai tehetségfejleszt szervezetek és kdzdsségek tdmogatdsa
NTP-HTSZ-M-17 11. oldal



Tamogataskezel6 felé. A Kedvezményezett a megvaldsitasi id6szakban - legalabb 5 napos
hataridével — barmikor kotelezhet6 a program el6rehaladasaval kapcsolatos adatszolgaltatas
benyujtasara.

18.3. A Kedvezményezett vallalja, hogy a programrol, projektrél szo6ld, szoveget és fotdt,
a Nemzeti Tehetség Program, valamint a TAmogatd, a Tamogataskezel6 nevét és hivatalos
grafikai logojat tartalmazé beszamolot honlapjan kdzzéteszi oly médon, hogy az a program,
projekt lezarasat kévetben legalabb 1 évig elérhetd legyen. Amennyiben a Kedvezményezett
nem rendelkezik honlappal, Ugy az informaciét a helyben szokasos mddon teszi kdzzé.

18.4. A kedvezményezett a tamogatott palyazati programot a
https://www.tehetsegkapu.hu/ portalon koteles kdzzétenni.

19. A tamogatas elszamolasa és ellendrzése

19.1. A Kedvezményezettek a tdmogatas felhasznaldsardl a tamogatasi szerz6dés és a
gazdalkodasukra vonatkozo elGirasok szerint kotelesek szamot adni zaré szakmai beszamolo
és pénzugyi elszamolas formajaban (egylttesen: beszamold). A pénzigyi elszamolas és a
zard szakmai beszamold csak egylttesen tekintheté beszamoldnak, vagyis ha valamelyik
rész hianyzik, akkor a Tdmogataskezeld ellendrzés nélkil hidanypétlast kild a hidnyzd rész
potlasara vonatkozoan.

19.2. A beszamolasi kotelezettség teljesitése soran a Kedvezményezettnek igazolnia kell,
hogy a tdmogatas rendeltetésszerl(ien, a TAmogatd dontése szerinti célnak megfelelden, a
szerzOdésben rogzitett keretek kozott kerilt felhasznalasra.

A beszamold beérkezésének hatarideje: 2018. julius 30.

19.3. A zard szakmai beszamolé és a pénzigyi elszamolas elkészitésével és ellenbrzésével
kapcsolatos részletes informacidkat a Palyazati Utmutatd 19. pontja tartalmazza.

FIGYELEM! A beszdmold elkészitéséhez sziikséges Pénziigyi Elszdmoldsi Utmutatd és
Szakmai Beszamolasi Utmutaté a www.emet.gov.hu honlapon érhet§ el.

20. Egyeéb feltételek

20.1. A programmal kapcsolatosan kezelt személyes adatok és a projektre vonatkozd
adatok statisztikai célra, személyazonositasra alkalmatlan modon felhasznalhatoéak,
kozzétehetOek és tovabbithatdak.

20.2. A palyazdé szervezet hozzdjarul, hogy a tdmogatds megitélése esetén a projekt
keretében beklld6tt anyagokat, beszamoldt, fotdodokumentaciot a Tamogataskezeld
korlatlanul felhasznalja és nyilvanosan kdzzétegye. A személyazonositasra alkalmas modon
elkésziilt fotodokumentdaciok Tdmogataskezeld altal torténd felhasznalasahoz a palyazatban
részt vevd szervezet koteles az érintettek irdsbeli hozzajaruldsat beszerezni és azt a
tamogatasi szerzédésben rogzitett ideig a palyazati dokumentacié részeként megérizni.
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20.3. A Tamogataskezel6 monitoring tevékenységének keretében - a palyazati program
jellegétdl fuggbéen - a projekt tevékenységeivel kapcsolatban a nyertes palyazéktol a
palyazatban megadottakon fellll tovabbi adatokat kérhet, a megvaldsitott eredmények
tekintetében projektlatogatasokat folytathat.

21. Kifogas

21.1. Az Avr. 102/D. §-nak (1) bekezdése értelmében az allamhaztartason Kiviili
kedvezményezettnek palyazati Gton biztositott koltségvetési tamogatas esetén a
tamogatas igényléje vagy a kedvezményezett a Tamogataskezelénél (mint lebonyolitd
szerv) kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tdmogatasi dontés meghozatalara, a
tamogatdi okiratok kiadasara vagy a tamogatasi szerz6dések megkotésére, a koltségvetési
tamogatas folyositasara, visszakovetelésére vonatkozd eljardas jogszabalysértoé, a
palyazati kiirasba vagy a tdmogatasi szerzodésbe iitkozik.

21.2. A tamogatoéi dontésre vonatkozéan nem lehet benydjtani kifogast,
fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysért6, nem iitkozik a palyazati
kiirasba.

21.3. Az Avr. 102/D. §-nak (2) bekezdése értelmében nem nyujthatd be kifogas az olyan
dontés, intézkedés ellen, amellyel szemben jogorvoslatnak van helye, vagy amely a
tamogatas igénylGjére, illetve a kedvezményezettre vonatkozd jogot, kotelezettséget
kézvetlenll nem allapit meg.

21.4. Az Avr. 102/D. §-nak (3) bekezdése értelmében a kifogas benyujtasara a kifogasolt
intézkedéshez vagy mulasztashoz kapcsoléddéan megallapitott hataridén belldl, ennek
hianyaban az arrél valé tudomasszerzéstol szamitott tiz napon belll, de legkésébb az annak
bekovetkezését6l szamitott harminc napon belil, irdsban van lehet6ség. A kifogas
benyujtasara nyitva allé hataridé elmulasztasa miatt igazolasi kérelem benyujtasanak helye
nincs.

21.5. Az Avr. 102/D. §-nak (4) bekezdése értelmében a kifogas tartalmazza

a) a kifogast tevd nevét, székhelyét vagy lakcimét, a nem természetes személy kifogast
tevo képvisel6je nevét,

b) a kifogassal érintett palyazat vagy tamogatoi okirat, tamogatasi szerzddés
azonositasahoz sziikséges adatokat,

c) a kifogasolt intézkedés vagy mulasztads meghatarozasat,

d) a kifogas alapjaul szolgalé tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt
intézkedéssel megsértett jogszabalyi rendelkezés pontos megjeldlését, és

e) nem elektronikus Uton torténé kapcsolattartas esetén a kifogast tevo alairasat.

(5) Erdemi vizsgalat nélkil a fejezetet irdnyitd szerv - az elutasitds indokainak
megjelolésével - elutasitja a kifogast, ha

a) azt hatarid6n tul terjesztették eld,

b) azt nem az arra jogosult terjeszti eld,

c) az a korabbival azonos tartalmu,

d) a kifogds nem tartalmazza a (4) bekezdésben meghatarozott adatokat,

e) azt a korabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyujtottak be,

f) a kifogas benyujtasanak nincs helye,

g) a kifogas kizarélag olyan jogsértés ellen irdnyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhato.

NEMZETI TEHETSEG PROGRAM
A hazai tehetségfejleszt szervezetek és kdzdsségek tdmogatdsa
NTP-HTSZ-M-17 13. oldal



Az (5a) bekezdése értelmében a TdAmogataskezel6 (mint lebonyolitd szerv) - ha a kifogasban
foglaltakkal egyetért - megteszi a kifogasban sérelmezett helyzet megsziintetéséhez
szlkséges intézkedéseket, vagy tovabbitja a kifogast a fejezetet iranyitd szervnek.

21.6. Az Avr. 102/D. §-nak (6) bekezdése értelmében, ha érdemi vizsgalat nélkdili
elutasitasnak nincs helye, a kifogast a fejezetet irdnyitd szerv annak kézhezvételétdl
szamitott harminc napon belil érdemben elbirdlja. Az elbiralas hatarideje egy alkalommal,
legfeljebb harminc nappal meghosszabbithatd, errdl a hatarido lejarta el6tt tajékoztatni kell

,,,,,

- nem vehet részt az, aki a kifogassal érintett eljarasban részt vett.

21.7. Az Avr. 102/D. §-nak (7) bekezdése értelmében, ha a kifogds alapos, a fejezetet
iranyitd szerv elrendeli a kifogasban sérelmezett helyzet megsziintetéséhez szilikséges
intézkedést, egyébként azt elutasitja, és dontésérdl - elutasitas esetén az elutasitas

,,,,,

21.8. Az Avr. 102/D. §-nak (8) bekezdése értelmében a kifogas targydban hozott déntés
ellen tovabbi kifogas elb6terjesztésének vagy mas jogorvoslat igénybevételének nincs helye.

22. Tovabbi informacio

22.1. A tadmogatds igénylésének, igénybe vételének és elszamoldsanak részletes
szabalyait, a folyamatban részt vevl szervezetek eljarasi hatariddit a Palyazati Utmutato
tartalmazza.

22.2. A Tamogato fenntartja a jogot, hogy a dontést kdovetéen, amennyiben a palyazati
célra rendelkezésre allo keretosszeget — a beérkezett palyazatok szama vagy tartalma miatt
- nem tudta felhasznalni, Ugy tovabbi beadasi hataridét és/vagy maddositott feltételeket
hatarozzon meg egy médositott palyazati kiiras keretében.

22.3. Jelen Palyazati Kiirds és a Palyazati Utmutatd, tovabba az internetes palyazati adatlap
egyltt képezik a palyazati dokumentaciot és tartalmazzak a palyazashoz szikséges Gsszes
feltételt.

22.4. Az NTP-HTSZ-M-17 szdml palyazati csomag dokumentumai egységes és
megbonthatatlan egészet alkotnak, igy a bennlik megfogalmazottak 6sszessége hatarozza
meg - a vonatkozo jogszabadlyi és mas normativ el6irdsok mellett - jelen palydzat részletes
elbirasait, keretrendszerét, feltételeit és szabalyait.

22.5. Az NTP-HTSZ-M-17 szamu palyazati csomag dokumentumai letélthetéek az Emberi
Eroforras Tamogataskezeld honlapjardl (www.emet.gov.hu).

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informacidkat a www.emet.gov.hu honlapon, valamint az
ott feltiintetett Gigyfélszolgalati elérhetéségeken kaphat; telefon: 06-1-795-5800; e-mail:
ntp@emet.gov.hu.
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