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ALLASPALYAZAT
NEMZETI KULTURALIS TAMOGATASKEZELO
Gazdasagi Igazgatdsag
palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
pénziigyi és szamviteli referens

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandd feladatok): Targyi eszkézok és immaterialis javak teljes kor(
konyvelési feladatainak ellatdsa az allamhaztartasi szamviteli el6irasok szerint (aktivalas,
értékelés, értékcsokkenés, értékvesztés, kivezetés, eszkozmozgasok konyvelése, nyilvantartasok
vezetése mennyiségben és értékben, analitikus és f6konyvi nyilvantartasok egyeztetése); leltari
korzetek karbantartasa; leltarozas el6készitése, leltarkészitési tevékenységben valé részvétel,
leltarfelvétel, egyeztetés, leltarkiértékelés, jovahagyott leltareredmények konyvelése;
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésében vald részvétel (statisztikdk, vagyonkataszteri
jelentések, beszamold mellékletei); az NKTK altal megkotott, egyes szolgaltatasokra vonatkozo
vevlszerz6dések Kkezelése, nyilvantartdsa, a kapcsolédd, eseti vevdszamlak Kkibocsatasa,
partnerekkel torténd kapcsolattartads; a beérkezett szallitéi szamlak és szamviteli bizonylatok
nyilvantartasba vétele, azok alaki és tartalmi kovetelményeinek ellen6rzése és feldolgozasa a
Forras.NET rendszerben; a banki allomanyok beolvasasa, banki bizonylatok rogzitése a
Forras.NET rendszerben; beszamoldk, id6kozi koltségvetési jelentések, id6kozi mérlegjelentések,
adatszolgaltatasok elkészitésében val6 id6szakos/esetenkénti kozremiikodés.
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Betoltendo allas szakmacsoportja: gazdasagi

Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakoércsalad):
Gazdalkodas/logisztikai/pénziigyi

v o7

Betoltendo allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: A Nemzeti Kulturalis TAmogataskezelS nevéhez illen és
kormanyzati hatterének megfelel6en az emberi eréforrasok lehetd leghatékonyabb kiaknazasat
célz6 intézmény. A Tamogataskezel6 célja, hogy tigyfél-, és szolgaltatascentrikus, hatékony és
eredményes kormanyzati hattérintézményként miikodjon els6sorban a Kulturalis és Innovacios
Minisztérium szakpolitikai feladatainak végrehajtasa soran.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 1992. évi XXXIIL. torvény rendelkezései, valamint a munkaltatéi dontésen alapuld
illetményrész egyedi megallapitasai az iranyad6k. A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden
azonnal betolthetd.

A palyazatok benyujtdsdnak moédja: elektronikus tton Pintér Szilvia humdnpolitikai igazgatd
részére az allaspalyazatok@nktk.hu e-mail cimen keresztiil.
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Feltételek, El6nyok

Pdlyazati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvGképesség
- Magyar allampolgarsag

- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

Elvart végzettség/képesités:

- 4, Erettségi, vagy kozépfoku szakképesités vagy szakképesités-raépiilés
fels6 kozépfoku részszakképesités vagy szakképesités szakma - kozépfoku
szakképzettség szakképesités specidlis készségfejleszté szakiskolai szakképzettség ,
Egyéb végzettség, legalabb kozépfoku szakiranyu végzettség

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Gyakorlott szintii MS Office ismeret (irodai alkalmazasok);

- Nyilatkozat arrdél, hogy 2019. marcius 1. napjat kovetSen részesiilt-e a
kormanyzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény a 285. § (9) bekezdésében
foglaltak, valamint a 112. § (12) és (14) bekezdés szerinti felmentésben, illetve
végkielégitésben.

- Bérigény megjelolése

Pdlydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran eldonyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- mérlegképes konyveldi végzettség;

- targyi eszkoz konyvelés teriiletén szerzett tapasztalat;

- allamhaztartasi szamviteli tapasztalat;

- Forras.NET program felhasznal6i/készség szintii ismerete.

- j6 szint(i problémamegold6 képesség;

- jO szintli szervez6- és kommunikacios készség;

- nagyfokud 6nallésag

- nagyfokd monotonitastliré képesség
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A palyazat részeként benyijtandd igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024.02.02. 00:00

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.02.03. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.nktk.hu
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2024.02.05.
Publikalas tervezett id6pontja: 2024.01.19.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Beltigyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kozigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiird szerv felel.

vgm‘)BLKézszolgéllés

L




