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Gyakran ismételt kérdések az Adatgylijt6 Rendszer hasznalatahoz

) Mi a célja az Adatgyiijto Rendszernek?

Az adatgy(jtés célja a 2026. januar 1-jét6l kotelezd statisztikai adatszolgaltatas
végrehajtasahoz szlikséges kontroll adatok 6sszegyl(ijtése.

° Mit tartalmaz a ,,Fontos informaciok” szakasz?

A GDPR szerinti tajékoztatast a kezelt adatok korérdl, a jogalaprol, az adatkezeld és az
érintett jogairdl, valamint a hivatkozott adatkezelési tajékoztatd linkjét.

¢ Milyen adatokat kell megadnom az adatlap kitoltése soran?

A kitoltendd (rlap adatai jelen dokumentum 1. szamu mellékletében megtaldlhatok.

e Mik a legfontosabb informaciék az adatlap kitoltés el6tt?

Kérjlk, hogy az adatlap kitoltése el6tt figyelmesen olvassak at az aldbbi, rovid technikai
utmutatot:

. Az adatlap kit6ltése soran, kérjik, hogy a legfrissebb Mozilla Firefox vagy Opera
bongészdk egyikét sziveskedjenek hasznalni.

. A megadott email cimre kuld6tt belépési linkre kattintva a munkamenet 24 o6raig
érvényes. A munkamenet véget ér, illetve megszakad, amennyiben kiléplink vagy bezarjuk
a bongészot.

. Egy munkameneten belll egyszerre csak egy bongész6 hasznalhatd; a parhuzamos
hasznalat nem tdmogatott és az adatvesztés kockazataval.

o Az adatlap menthet6 és véglegesithet6; a véglegesitéskor automatikus ellendrzések
futnak le.

o Amennyiben az adatlap véglegesitése utan maddositani kivannak annak tartalman,
ugy, kérjik, hogy irjanak a kultadat@nktk.hu Ggyfélszolgalati email cimre.

¢ Milyen elérhetéoségeken érdeklédhetek szakmai valamint technikai jellegi
kérdések esetén?

Telefonos és email-es elérhet&ségek szakmai és technikai jellegl kérdések esetén:

. Szakmai és informatikai kérdések esetén email cim: kultadat@nktk.hu
. Szakmai kérdések esetén telefonszam: +36 (1) 550 2853
. Informatikai kérdések esetén telefonszam: +36 (1) 550 2771

Nyilatkozat az adatkezelésrol

° Mit jelent az ,az adatkezeléshez hozzajarulok” valasztas?

A felhaszndlé elfogadja, hogy a rendszer az email cimén keresztil bejelentkezési linket
kuldjon és kezelje az adatlap kitoltése soran megadott adatokat.


mailto:kultadat@nktk.hu

° Mi torténik, ha ,,nem jarulok hozza"?

A hozzajarulds megtagadasa esetén nem kap bejelentkezési linket, ezaltal nem folytathatja
a kitoltést a rendszerben.

° Visszavonhato-e kés6bb a hozzajarulas?

Igen, az adatvédelmi elvek szerint barmikor kérheti a korabban adott hozzajarulas
visszavonasat, amely tovabbi adatkezelést korlatozhat.

Email-es bejelentkezés

° Hogyan mikodik a bejelentkezési link?

A megadott email cimre a rendszer automatikusan egy email-t kiild, mely tartalmazza a
bejelentkezési fellilet linkjét. A linkre kattintva kozvetlentl a kit6ltési fellletre jut.

A bejelentkezési link 30 percig érvényes és csak egyszeri hasznalatra alkalmas.
Amennyiben 30 percig nem kattint a linkre, Ggy Uj linket kell kérnie. Uj link korlatlan
szamban kérhet6.

A fellletre belépve a munkamenet 24 6raig aktiv, ez azt jelenti, hogy ezen id6 alatt a
rendszer nem lépteti ki.

Amikor a bongész6t bezarja, a munkamenet véget ér, Uj linket kell kérnie.

Uj link esetén az utolsé (automatikusan) mentett &llapot jelenik meg a kitoltének.

° Milyen email cimet adjak meg?

Olyan személyes vagy szervezeti cimet, amelyet rendszeresen ellendriz.

° Mennyi id6n beliil érkezik meg a bejelentkezési link?

Altaldban néhany percen beliil. Amennyiben nem érkezik meg az email, kérjiik, ellendrizze
a spam vagy promocios mappakat.

° Mi a teend6, ha nem kaptam meg a bejelentkezési linket tartalmazo
email-t?

Kattintson Ujra a ,,Bejelentkezési link kiildése” gombra. Amennyiben tovabbra sem érkezik
meg az email, kérjuk, probalkozzon masik bdngészével vagy email cimmel, vagy
ellenérizze levelez6rendszerében bedllitasait.

Technikai és biztonsagi tippek

° Hogyan akadalyozhatom meg, hogy a link a spam mappaba keriiljon?

Jel6lje meg a kuldét megbizhatonak és szilikség esetén allitsa be email szolgaltatdjaban a
levélszlirési szabalyokat.

° Milyen bongész6bdl érdemes hasznalni a rendszert?

A legfrissebb verziéju Mozilla Firefox vagy Opera bongészdket ajanljuk, kerilje az elavult
verzidkat.



El6fordulhat, hogy bizonyos mez6k vagy menlipontok nem megfeleléen jelennek meg,
vagy a kitoltés soran elsargul a feltilet. A hasonld hibak sokszor a bongész6 gyorsitotaraban
(cache) tarolt elavult adatok miatt jelentkeznek.

Javasoljuk, hogy el6szor torolje a cache-t, majd prébaljon Gjra belépni.

A cache torlését az aldbbi billentylikombinaciokkal végezheti el:

J Windows és Linux rendszeren: egyszerre nyomja meg a Ctrl + Shift + Delete
billenty(ket.
J macOS rendszeren: egyszerre nyomja meg a Command + Shift + Delete
billenty(iket.

A megjelend ablakban valassza ki az ,El6zmeények és gyorsitotar” vagy ,gyorsitotar” vagy
~képek és fajlok” torlését (id6intervallum: ,Mindig” vagy ,Osszes id6”), majd inditsa (jra a
bongészot.

Ezt kévetden az Onnek kordbban kiildétt belépési linkre kattintva ismét megkezdheti az
adatszolgaltatast.

° Meddig érvényes a bejelentkezési link?

A link 30 percen belil aktivalhatd. Az érvényességi id6 lejarta utan Uj linket kell kérni.

° Mi torténik lejart munkamenet esetén?

A rendszer automatikusan 30 masodperceként mentést végez. Manualis mentéshez
hasznalja a baloldali menlisavban taldlhat6 ,Mentés vazlatként” akcidgombot.

A kitoltott, el nem mentett adatokat elveszitheti. Ilyenkor jelentkezzen be Ujra a kapott
linkkel vagy kérjen Uj bejelentkezési linket az értesitélevélben foglaltak alapjan.

Ha tovabbi kérdése van az adatkezeléssel vagy a belépéssel kapcsolatban, irjon az
értesitOlevélben taldlhaté email cimre, vagy hivja a levélben szerepl6 telefonszamot.

¢ Milyen sorrendben télthetem ki az adatlapot?

Az adatlap kit6ltése nem kotott, azaz tetszdleges sorrendben toltheti ki a baloldali sdvban
talalhaté mentpontokon szerepl6 adatokat. A lap aljan talalhaté ,El6z6 szakasz” valamint
~KOvetkez0 szakasz” akcibgombok hasznalataval tudja |éptetni az oldalakat, vagy a mar
emlitett baloldali sdvban Iévé menlipontokra kattintva is a kivant oldalra Iéphet.

¢ A kitoltési folyamat azt mutatja, hogy az adatlap kitoltése milyen szinten all?

A folyamatjelz6 nem azt mutatja, hogy az adatlap mezdinek mekkora szazaléka kertlt
kitéltésre, csupan egy tajékoztato jellegl adat, hogy a felhasznald visszajelzést kapjon,
hogy az adatlap egészére nézve éppen melyik részén all.

° Minden mez6 kitoltése kotelez6 az adatlapon?

Kizardlag a csillaggal jel6lt mezOk kitoltése kotelezd az adatlapon. Amennyiben az érintett
mezOk Uresek maradnak, Ugy az adatlap mentésekor a rendszer figyelmeztetést kild
valamint az adatlap véglegesitése mindaddig nem lehetséges, amig a mezék nem kerilnek
kitoltésre.

Felhivjuk szives figyelmlket, hogy kotelezé adatmezdk kizardlag a ,Szervezeti alapadatok”
menUtpont adatmezdi kozott szerepelnek, azonban kérjik, hogy a tovabbi menltipontokban
talalhatd, az adatszolgaltatd szervezet kulturdlis szakfeladataira vonatkozo, relevans
mezdket is legyenek szivesek teljes korlen kitolteni.



° Hogyan tudom menteni az adatokat és tovabblépni?

A rendszer automatikusan 30 masodperceként mentést végez. Manuadlis mentést a baloldali
menisavban taldlhatd ,Mentés vazlatként” gomra kattintva tud megtenni.

Figyelem! A ,Munkalgy 2024 (kulturalis)” valamint ,Munkaligy 2025 (kulturalis)”
menipontok kitoltését kovetden, de még a kovetkez6 menilpontra |épést megel6z6en
mindenképpen végezzenek manualis mentést.

° Mi a kiilonbség a "Mentés vazlatként” és a “"Véglegesités” akciogombok
kozott?

A mentés vazlatként akcibgomb az éppen aktualis allapotrdl készit mentést, azonban az
adatlap nem keril benyuljtasra, mig a véglegesités akcid gombbal az adatlapot tudjak
benyujtani.

¢ Hogyan léphetek vissza az el6z6 szakaszhoz?

Kattintson az “El6z6” vagy ,El6z6 szakasz” gombra, ekkor a rendszer az el6z6
szakaszba/menipontba navigal vissza. A baloldalon taldlhaté mentsavok kozott barmikor
atléphet vagy visszaléphet abba a menilibe, amivel dolgozni kivan, vagy a lap aljan
taldlhatd ,El6z6 szakasz” és ,Kovetkez6 szakasz” akcidgombok segitségével és atléphet
vagy visszaléphet abba a menlibe, amiben dolgozni szeretne.

° Hogyan tudom benyujtani az trlapot?

A baloldali menlisavban taldlhaté ,Véglegesités” akcibgombra kattintva tudja benyujtani
az (rlapot. Felhivjuk szives figyelmét, hogy az (irlap a benyujtast kdvetéen mar nem
modosithato.

° Megszakithatom-e az lirlap kitoltését, folytathatom-e késobb?

Igen, az Grlap 30 masodpercenként automatikusan mentésre keril, illetve a ,Mentés
vazlatként” gombra manuadlisan is végezhetliink mentést. Amennyiben a fellletrdl kiléplnk
vagy a felllet automatikusan kiléptett minket, Ugy az email-ben kapott bejelentkezési
linkre szlikséges kattintani Ujra. Ekkor az adatkezelési tajékoztatd Ujboli elfogadasat és az
email cim megadasat kovetéen a rendszer Ujbol elkildi a bejelentkezéshez sziikséges
linket. A linkre kattintva a rendszer el6télti nekiink a mar korabban mentett adatokat és
folytathatjuk a munkat onnan ahonnan abba hagytuk.

° Miért kaptam ,,Automatikus mentés hibas” ilizenetet?

Ez akkor jelenik meg, ha a rendszer nem tudta elmenteni a valtoztatasokat — példaul lejart
munkamenet vagy haldzati hiba miatt.

° Hogyan menthetem el az adatokat biztonsagosan?

Minden jelentés modositas utdn kattintson a bal als6 sarokban talalhaté Mentés és
kovetkezd gombra. Igy biztosan nem vesznek el a kitoltétt adatok.



° Mit tegyek, ha ismétlodik a mentési hiba?

Jelentkezzen ki, majd Iépjen be Ujra, frissitse a bongész6t, és ismételje meg a mentést.
Ha tovabbra is fennall a probléma, forduljon a technikai tgyfélszolgalathoz.

A szervezeti alapadatok kitoltése

° Ki jogosult az adatszolgaltatasra?

Az adatszolgaltatas kitoltésére onalld jogi személyiségl, érvényes addészammal rendelkez6
szervezet jogosult. A rendszer az addészam megadasa soran ellendrzést végez, igy a
relevans mezObe kizardlag az érvényes addszam els6 8 szamjegyének megadasa
lehetséges.

Fontos! Az adatlap benyUjtasat kovetéen ugyanazzal az adoszammal és szervezeti
névvel nem lehetséges az adatlap Gjbdli kitoltése.

Tagintézmények valamint integralt formaban m(ikédé intézmények esetében kérjiik, hogy
az adatszolgaltatas kitoltését a fenntartd intézmény végezze el.

° Mi a kiilonbség a szervezet teljes neve és a rovid neve kozott?

A szervezet teljes neve a hivatalos bejegyzésben szerepld, teljes kor(i elnevezés, mig a
rovid név a gyakran hasznalt, roviditett valtozat, amely a dokumentumokban megjelenhet.

Az adatlapon kérjik, hogy a szervezet teljes nevét sziveskedjenek megadni.

Cimadatok

° Hogyan adjam meg a székhely cimét?

Adja meg a székhely iranyitészamat, majd a rendszer a hozza tartozé helységet elére
betolti. Ezt kovetden irja be a kozterllet nevét, valassza ki a lenyild listabdl a kozterilet
jellegét, majd adja meg a hazszamot a hivatalos cimnek megfeleléen.

° Amennyiben a szervezet székhelyében nem szerepel kozteriilet név
és/vagy hazszam, Ggy milyen adatokat irjak be a kérdéses mezdékbe?

Amennyiben a szervezet székhelyében nem szerepel kozterilet vagy hazszan (pl. helyrajzi
szam esetében), Ugy kérjuk, hogy a ,kozteritlet neve” mezGbe legyen szives egy ,-, jelet
vagy a ,nem relevans” kifejezést beirni. A ,,Székhely hazszam” mez6be pedig kérjik pl. a
helyrajzi szamot beirni.

Gazdalkodas mddja és Fenntarto tipusa

° Kotelez6-e a ,,Fenntarto tipusai” koziil valasztanom, amennyiben az
adatszolgaltatast benyljté szervezet nem onalléan gazdalkod6?

Igen, ebben az esetben a ,Fenntartd tipusai” szekcid alatt talalhatd szervezeti formakbdl
szlikséges valasztani, tovabba a kovetkez6 mezdkben meg kell adni a fenntarté hivatalos
nevét és székhely cimét is.



° Amennyiben 6nalléan gazdalkodé szervezet az adatszolgaltatd, gy miért
nem tudok fenntartét valasztani a fenntarté tipusai koziil?

Fenntartot kizardlag nem o6nalléan gazdalkodd szervezet esetében kotelez6 valasztani.
Amennyiben az adatszolgaltatast beny(jté szervezet 6nalléan gazdalkodd, Ugy a rendszer
automatikusan bedllitja a fenntarté tipusanal a ,nincs fenntarté” opcidt, valamint
el8zetesen kitdlti a tovabbi két fenntartéra vonatkozé mezét is, igy Onnek nincs tovabbi
teendGje ezekkel a mezokkel.

A fenntartdi viszonyt nem a tulajdonosi hattér, hanem a gazdalkodasi 6nallésag hatarozza
meg az adatszolgaltatas szempontjabdl.

° Melyik fenntartotipust valasszam?

A fenntartoként szerepld szervezeti formatdl fliggden jelolje be az egyetlen megfeleld
kategoriat. Ha tobb fenntartdéja van, csak az elsédleges fenntartét tiintesse fel.

Kapcsolattarté adatok

° Kit kell megadni a ,,Vezet6jének neve” mezében?

A hivatalos képviseld teljes nevét kell feltlintetni.

° Van-e formatum koévetelmény az elérhetdoségek kitoltésénél?

Nincs, azonban kérjik, hogy a telefonszamokat helyi formatumban irja be, kiegészitve a
kérzetszammal. Az email cim legyen érvényes, m(ikodé fellletd.

“"Gazdalkodas jellemzodje” szakasz kitoltéséhez

e Mia mezb célja?

Kérjuk, valassza ki, melyik tdmogatasi forras jellemz6 a legnagyobb mértékben a szervezet
pénzigyi miikodésére.

° Miért csak egy opcio jelolhet6é meg?

Az adatbekérd elsédlegesen a legmeghatarozdébb forrast szeretné megismerni, ezért csak
egy valasz adhatdé meg.

° Kotelez6-e valasztani a felsorolt opcidk koziil?

Igen, kérjiik, hogy mindenképpen sziveskedjen kivalasztani az Ondk szervezetére
leginkabb jellemzd tdmogatasi forrast.



A forrasok kozotti kiillonbségek

° Mi a kiildnbség az “Allami/6nkormanyzati fenntart6i tamogatas” és az
“Egyéb allami, 6nkormanyzati finanszirozasok” kozott?

Az els6 opcid a kozponti koltségvetésbdl vagy helyi 6nkormanyzattdl érkezd altalanos
tamogatast jelenti. Az 6todik opcid olyan specialis vagy célzott finanszirozast fed le, amely
nem mindsul altalanos tamogatasnak (példaul specialis palyazati forrasok).

¢ Mit jelent a K6zmiivel6dési megallapodas?

A kozmlvel6dési megallapodas olyan szerzGdéses keret, amelyet az 6nkormanyzat vagy
mas allami szerepl6 kot egy természetes vagy jogi személlyel a kdzmdivelddési
alapszolgaltatasok biztositasara.

A megallapodasban a felek rogzitik az elvégzendd kézmdivelddési szolgaltatdsokat és azok
dijait; a szolgaltatdsban érintett célcsoportokat; az ingyenesen vagy téritési dij ellenében
igénybe vehet6 tevékenységeket; a minimalis idétartamot és rendszerességet; a k6z6sségi
szintér minimalis nyitva tartasat; valamint a szikséges személyi, targyi és pénzlgyi
feltételeket és a feladat ellatasahoz szilkséges szakmai képesitéseket.

~Pénziigyi adatok — 2024. év” és ,,2025. év."” szakaszok kitoltéséhez

Bevételi tételek kitoltése

° Mit jelent a ,kulturalis szakfeladat” kifejezés?

A ,kulturalis szakfeladat” kifejezés a magyar allamhaztartasi és kéltségvetési rendszerben
hasznalt fogalom, amely egy adott intézmény vagy szervezet szakmai alaptevékenységét
jeldli a kultura terliletén. Ez a besorolds segit abban, hogy az allami tédmogatasok,
elszamoldsok és statisztikdk pontosan tlikrozzék, milyen tipusu kulturdlis munkat végez
egy adott szerepld.

° Milyen id6szakra/idépontra vonatkozéan sziikséges az adatokat
megadnom?

Az adatokat a ,Pénzligyi 2024 (kulturdlis) nevi menipontban a teljes 2024. évre
vonatkozdan sziikséges megadni, mig a ,Pénziligyi 2025 (kulturalis) nevli menilpontban
2025. els6 félévrére vonatkozd (junius 30-ig) adatokat szlikséges feltiintetni.

e Az O6sszegeket milyen médon kell megadnom a mezékben?

Az Osszegeket bruttd értéken, ezer Ft-ban szlikséges megadni, az érvényes kerekitési
szabalyoknak megfeleléen. A mezdkbe kizardlag egész szamok irhaték be.

° Melyik bevétel tartozik a ,,Felhalmozasi bevételek” kategodriaba?

Olyan bevételek, amelyek beruhazasokhoz, fejlesztésekhez, eszkozbeszerzéshez
kapcsolddnak (példaul ingatlanértékesités bevétele).

° Melyik bevétel tartozik a ,TAmogatasok, kiegészitések és atvett
pénzeszko6zok” kategoriaba?

Ide kell irni az allami, 6nkormanyzati, EU-s vagy mas palyazatokbdl, valamint civil vagy
vallalati adomanyokbdl atvett 6sszegeket.
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° Mit értiink ,,Egyéb bevételek” alatt?

Minden olyan, a fenti kategdridkba nem illesztheté bevétel, példaul bankkamatok,
késedelmi potlékok bevétele.

° Mi a teendo, ha elrontottam egy szamot?

Egyszerlien kattintson a mezGbe, javitsa a szamot, majd mentse Ujra.

Kiadasi tételek kitoltése

° Mi szamit ,,Személyi juttatasnak” és mi ,Munkaaddkat terhel6
jaruléknak”?

Személyi juttatds a munkavallalok brutté bérének Osszege. A munkaltatét/munkadét
terhel6 jarulékok pedig a brutté bér utan fizetendd kozterhek dsszessége.

° Mi az a ,,Dologi kiadas"?

Az intézmény mikodéséhez kapcsolédd anyag- és szolgaltatasvasarlas (pl. irodaanyag,
karbantartas).

° Milyen kiadasok tartoznak az ,,Egyéb kiadasok” ko6zé?

Olyan tétel, ami nem fér bele az el6z6 négy kategdriaba (pl. pénzigyi miveletek koltségei,
birsag).

Egyenleg és ellendrzés

° Mit mutat az ,,Egyenleg (Bevétel - Kiadas)” sor?

A bevételek és kiadasok kozotti kiilonbség. Pozitiv érté tobbletet, negativ hidnyt mutat.

° Kell-e magyarazatot fiizni a hianyhoz vagy tobblethez?

A fellileten nincs lehet6ség kommentarra, indoklasra.

Munkaiigyi létszamadatok kitoltése

° Kotelez6 minden mezot kitolteni?

Kizardlag azokat a mezdket sziikséges kitdlteni, melyek az Onék szervezetére vonatkozdan
relevansak.

° Hogyan adhatok hozza Gj szakmai munkakoroket vagy Gj sorokat?

A tablazaton belll a sorok és oszlopok szadma nem bodvitheté - csak az el6re definialt
kategoriakat toltse ki.
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° Mi szamit ,.teljes munkaidés, hatarozatlan idejii” foglalkoztatasnak?

Olyan alkalmazotti statusz, ahol a munkavallalé teljes munkaidében, hatarozatlan id6re
sz6l6 szerzodéssel dolgozik.

° Mikor hasznaljam a ,,részmunkaidds” oszlopot?

Amennyiben van olyan alkalmazott a szervezetnél, aki részmunkaidében dolgozik, pl. napi
4 vagy 6 6raban.

¢ Milyen értéket adjak meg a ,,Részmunkaidds atszamitva” oszlopba?

A "Részmunkaiddsok" oszlopba a személyek szama keriljon (pl. egy f6 heti 10 éraban
dolgozd esetén 1 f6), a részmunkaidbs atszamitva oszlopot pedig a munkaidd tértszama
alapjan kérnénk kitolteni (pl. a el6z6 példa szerint heti 10 6raban dolgozé esetén 0.25 f6).

Kérjuk, hogy a ,Részmunkaidls atszamitva” oszlop mezGibe a tort szamokat ,pont”
karakterrel rogzitsék, ne ,vesszovel”. (pl. 0.5)

Figyelem! A ,Munkaigy 2024 (kulturdlis)” valamint ,Munkalgy 2025 (kulturalis)”
menUpontok kit6ltését kovetéen, de még a kovetkezd menilpontra Iépést megel6z6en
mindenképpen végezzenek manualis mentést.

“"Bérek és foglalkoztatottak” szakasz kitoltése

Mezo6k és tartalmi kovetelmények

° Hogyan tudok Gj munkakort felvinni?

Kattintson a “Munkako6r hozzaadasa” gombra, majd a megjelend lres sorban adja meg a
munkakor nevét és a kapcsolddo |étszamadatokat.

° Milyen adatokat kell megadnom a tablazatban?
Soronként fel kell tiintetni az adott munkakérben foglalkoztatottak:

¢ munkakorének megnevezését,

o foglalkoztatottak szamat (teljes munkaidGs és részmunkaid6s egyben megadva)

e tovabba, hogy hanyan foglalkoztatott van az adott munkakérben minimalbéren
vagy

e bérminimumon foglalkoztatva,

o lletve az adott munkakorben dolgozd Osszes foglalkoztatott 2025. junius 30-i
allapotnak megfelel6, munkaszerzédés vagy kinevezés szerinti munkabér,
illetmény, bérpoték és egyéb bérelemek egylittes bruttd 6sszegét és

e a munkaltatot terheld kozterheket.

° Van-e korlat az egy lirlapon szerepeltethet6 munkakorok szamaban?

Nincs rogzitett felsé hatar, de csak olyan munkakoroket adjon hozza, amelyek a kulturalis
szakfeladatokhoz kozvetlenil kapcsolodnak.
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Béradatok értelmezése

° Mit jelol a “"Minimalbéren foglalkoztatottak szama"?

Azoknak a munkavallaléknak a szdma, akik pontosan a minimalbér 6sszegét kapjak.

° Mit jelol a "Bérminimumon foglalkoztatottak szama"?

Azoknak a munkavallaléknak a szdma, akik pontosan a bérminimum 0sszegét kapjak.
Gyakorlati tippek
e Amennyiben bizonytalan a tédmogatasi forrasok kategéridiban, kérje ki a

pénzligyi/gazdasagi osztaly vagy a konyveld szakmai véleményét.

o ElGszor készitse eld6 a munkaligyi nyilvantartasbdl a létszam- és bérlistat, hogy
pontos adatokkal dolgozhasson.

e Ha atlép a kovetkez6 szakaszra, gy6z6djon meg rdla, hogy nem hagyott ki egyetlen
relevans soradatot sem.

e Véglegesitést megel6z6en ellenbrizze Gjra a korabban kitoltott lapokat, és
gy6z6djon meg arrdl, hogy minden adat mentésre kerilt-e a kit6ltés soran!
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Kitdltési folyamat 2. Gazdalkodas jellemzdje

~

17% A gazdalkodas jellemzdje a meghatarozé tamogatasi forrasok szerint
a

(egy valaszthats)

O 1. allamife anyzati fenntartoi ta

1 Szervezeli alapadatok

O 2. allami/énkormanyzati/Eurpai Unids palyazati timogatassal

. Pénzugyi 2024 O 3. kbzmiivelidési megallapodas keretében; részben dnkormanyzati timogatassal
(kulturalis)
Penziioyi 2025 O a4k Istasi szerzbdés ; részben &
(kulturalis)

O 5. egyéb allami, bnkormanyzati finanszirozassal
Munkaiigy 2024
(kutturalis)

@ 6. allami/énkormanyzati tamogatas nélkiil

Munkaiigy 2025
(kutturalis)

7' Bérek (kulturalis) Elozo

Mentés vézlatként
Probanyomtatas

Véglegesités
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[Kndluési folyamat

~N

33%

1 Szervezetl slapadatos

2 Gardalodas plemzdie

o Muricsdgy 2024
(Aousturaks)

4 Muricadgy 2025
(Aousturaks)

T Brok (ufurdlic)

Autreratibun senti mikbdl

3. Pénzigyi adatok - 2024. &v - a kulturdlis szakf whe yzdsd opesT &
Megnevezds Duszeg (EFt)
BEVETELEK

1. Mikddesi bevéielek

- cbbbil jogy-. réstaédck-, tagdil-bewetel

3 Fe FEEH ¥ il

4. Tamogandssk, Kiegesziltsek s dlvill pénzeszkiztk

- cbbdl kigpont] koitscgwetesl Wmogatds (Denne Kulturlls normativa )

- bbbl irnyia, fenntaris szenddl iapatt Bmogatis (ha kézport kiliségeeléd szore a fenntarts, aior a mikbdés] tmogatasit az clfzd
soron, towdbibl fenntartdl timogatdsat czen  saran tontet! fell

- cbbdl palyazat tamogatas
= bbbl Eurdpal Unids forrdsbadl kapott tdmogatas
0. Mecenatira, szponzorieid

0. Egyih bevélelek

KIADASOR

12, Szemelyi jultatasok
- bl munkaviszonyan foglaknztatottas sTeméh kitstgel
14, Munkaadakal terheld Jarukmek

15. Dologi kisdésok

6. Felujitasi kadisok

17. Fe zas ki jitdsi ki nélkilp

1B. Egyéb kiadasck
19. Kisdasok Gaszesen DEFt

a kiaddsokbél AFA 5 egyth addjliegl kiaddsok

Eliz6 szakasz
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Kioluesi folyamat 4. Pénzigyi adatok - 2025. év - a kulturdlis szakfeladatok vonatkozdsdban Jinius 301 agatok

-\

50% Megneverés Osszeq [EFY)
4 BEWVETELEK
1. Mikidési bevilelek o
- ebbdl jegy-, résTwvéiel-, tagdii-bovetel (4]
I F i &5 ' i a
4. Tamogatisok, kiegészildsek és dtvell pénzeszkiadk a
- ebbdl kbzpant kiitségquetts tdmagatis (benne Kuturlis normatival 1]
= ebbdl iranyfia, fenmarnis szervidl kapatt mogatas (ha kizponti kilisegweies szery 2 fenntarto, skkor a mikadesi tamogatdsat 2z dézg i
soron, towdbil fenntartdl tamogatisat ezon 2 sonan tonact feil
- ebbdl patydzal tdmogatis (4]
= bbbl Eundpal Uinits forrshal kapott timogatis ]
9. Mecenallra, S2ponzordcio (1]
0. Egyéh bevételek a
e e _________________________© |
ik, Sl ki KIADASDH
12. Srermdlyi juttatasok o
- ebbél munkanszonyban foglaknTtaattak sTemel kotseged a
14, Munkaaddkat terheld frukkelk a
15. Delogi kiadésok ]
6. Felujitasi kiadasok o
17 Felhalmozasi kiadasok (feldjilasi kisddsok nélkil) o
1B, Egyeh kiadasok o
18. Kiadasok osszesen GEFL
a kiadasokbal AFA g5 cgyeb addjdliegl kiadisok a
o
EMizb srakasz
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Kitéltasi folyamat

\

67%

N/

1 Szervezeti alapadatok
2 Gazdilkodds jellemzije

Pénzilgyi 2024
(kulturaks)

4 Penzigyi 2025
[eumurasia)

Munkalgy 2025
Ukulturalis)

7

[Bérek (kulturalis)

Automaticus mentés mikodic

5. Munkaiigyi létszamadatok a kulturalis kfeladatok kozasaban 2024, december 31. &llapot szedint

£ Fontos! Lapozas eldtt kérjlk, mentsen! A mentés Ssszesiti az On Altal beirt értékeket.

KiEitéai Gtmutatd: A "Részmunkalddsok® oszlopba a személyek szama kerliljon (pl egy & heti 10 dréban dolgozd esetén 118), & részmunkaldbs Stszamitva oszlopot
pedig a munkaldd tirtszama alapian kérnénk kitbltenl (pl & eldzd péida szerint heti 10 dréban dolgezd esetén 025 18]

irdny Slldk
Onkéntes a.
- 4.oszlopbdl
Munkakir Tel _ .mm;“ Egylittes phay | VAllalkozd  segiték, | Osszesen oazi::hﬁl
munkaidds  munkaidés . Mtszdm | vezeld eayéb

Szakmal munkakirak:

1. Felsdfokl wigzettséggel
rendelkez bk szakmal o o
munkakirakben

2. Fetsbfokd wegzettséagel
nem rendelkez8k szakmal
munkakirakben

o

o

3. Szakmal munkakinik
egyln (1.+2.)

Egyéb [nem szakmal)
munkakirok:

4. Gazdasigl, Ugyvited
alkalmazott

5. Mlszzki, fanntartisi

6. Egyén

7. Egyéd (nem szakmal]
FrEKEkERSE egyiitt (4.+5.
+6.)

8. MINDOSSZESEN (3.+7.)

9. - ebbdl [B. sorbél)
kizalkalmazott

10. - 25051 (8. sorbél)
kiiztoglalkoztatatt

Eldzd szakasz
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Kinlesi falyamat &. Munkaligyi Iétszamadatok a kulturdlis szakfeladatok vonatkozasdban 025 jinius 30. dllspat szerng

N

B3% £ Fonbos! Lapozds et kérkik, mentsen! A menbés Bsszesiti az On dtal beir érdheket.

N/

Knonsi A cazlopks 3 szama kerjen (Pl ogy f6 het 10 seten 148}, a re:
1 Szervozet slapadatok pedig a muricisé tnszima Alapjan kémménk kitttenl (. 2 ozl peita sTerint kot 10 Griban Soipoed esesén 0,25 18).
2 Cazdikodas
pellemadie grisre inderyuld jog allk
Oniémtes B
A osziopbal
4 Penzign202s Musnkaktir T Riésze g | Villabozd | segiték, Osszesen | nu::na
{kulturliz] menkaldts | rim | vazets
, Penzlgy 2025 Szakmal munkaktetk:
{kutturaiis)
L FelsBfoin) végeetistggel
rendekezik szakmal 1] ] a.p o o
g Munkalgy 2024 miunkakieokesn
[tur k)

2. FelsBiokl vagzotstggel
niem rendekezis szakmal
munkakrckbon

3. Ezakmad munkakbrgk
7 Bk (usurdns) Syt (L o)

Egytb {nem szakmal}

a o

4. Gazgasigl agyvRck
alkalmazatt

5 Milszakd, fermtartas:

Al ik il kdE

& Egyeb

] o an
=== [
munkakteik egylitt [4. #5.

)
L

] o

8. MINDOESZESEM [3.47.)

4. - cbbbl {E. sorbel} =

kbzalkaimazoi
WL - chbl {B. sorbél]
a o o o o
Elazh szalass
Kighesi folyamat 7. Bérek és foglalkoztatottak - a kulturdlis szakf vonatkozdsd szakmai és egyéb (nem 2025 jinius 30.
Pl szakmai) munkakérben foglalkoztatottak krében allapot szernt
100%

N Munkakir: A kormanyzati furkcidk 65 dlamhaztarkisi szakigazatok osThilozisi rendiérdl sziid T5/20.0X1L7.) FM rendeict 0820 kuiturdlls szoigittatisok kadra
nfryvedt dalgozd, vagy cgyih szereezctel esctén minden, a kulturils szakdcladat vonatkozdsibon foglalkoztiatnd szakmal &5 ogqyeh (nem szakmail munkakirben
doigoza.

1 Szarvezat! alapadatok A brufits bér: [részmunkaidis ioglakortaiotisk csebéhen a 40 Arira dtszamAot Ber az alibhizka kell, hogy tartalmazza: 2025, jinis 30-1 dlapainak megiekdd

MUNKASZErTHmcs vagy KINCwezcs soorint munkabers, lietmeny, berpdtics &5 eyl berciemek |pl. kereset otmdnyiiogesaites) cgylttes bruttd osszegs. |& béren khdil

" |uftatis fpl SZER-Kirtyal nem része 3 brults bémek.)

4 Penzigyiz024 Béradatok munkakbrinként
kutturaliz]
Minimalbéren Bérminimuman Munkaltatol
Pénzigyi 2025 Foglalkaztatatts
c | kulhuralis) # Mmk:k:uu szlama P « foglalks: Bruttd beér [Ft) terheld Mweletak
4 szama (fa] Erdama (16) jarulékok (Ft)
o Murisagy 2024
{Rusturaies) 1 5 m

o Municaogy 2025
[Raturalis)

° Barek (kuturdis)
— o

Prébanyomtatas

Avtesreatiburs ssarvhies roihieih
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